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Население: 
1,036,936

Рабочих: 515,000
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Финансовая поддержка субъектов МСП
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Кол-во гарантий и 
поручительств 

440

Общий объем гарантийной 
поддержки 

2, 395, 000, 000

Объем кредитов с 
гарантийной поддержкой 

5, 454, 000, 000 
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Продукция производимая МСП в 
Тамбовской области
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Виды поддержки в области
Финансовая
• Выдача микрозаймов
Программы: 
микро финансовые организации
3 млн. – по ставке 6,5% в год
ЮЛ
500 тыс – по ставке 10,6 % в год,  по упрощенной программе
•  Предоставление гос. поручительств перед 

коммерческими банками 
Общий объем гарантийной поддержки  - 2, 395, 000, 000
Объем кредитов с гарантийной поддержкой  - 5, 454, 000, 000 

Имущественная 
• Передача в аренду и в собственность государственного и 
муниципального имущества 

Объекты имущества, переданные субъектам МСП : 
  

Федеральные – 14  
Региональные – 11  
Муниципальные - 1037
Бизнес-инкубаторы – 17
Компаний-резидентов – 225

Информационная
Информирование: интернет-ресурсы, СМИ, информационные 
и презентационные материалы

Онлайн-программа «Бизнес-класс» - обучение для 
начинающих и действующих предпринимателей
Бизнес-Навигатор – портал информационных сервисов 
Корпорации МСП

Содействие в продвижении товаров и услуг:

Проект «Больше закупок – малому бизнесу»
Информресурсы «Мой бизнес на карте 47 региона», 
«Участвуй в ярмарках»
Закупочные сессии, бизнес-миссии в регионе

Гос. поддержка 
Предоставление услуг
•помощь в получении кредитов и банковских гарантий;
•поиск инвесторов и посредничество в контактах с
потенциальными деловыми партнерами;
•поддержка при решении административных и правовых
проблем, в том числе составление типовых договоров;

Содействие развитию молодежного предпринимательства
• осуществление игровых, тренинговых и иных проектов, 
образовательных курсов, конкурсов среди молодежи в 
возрасте 14–17 лет;
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Основные проблемы МСП в 
области1. В администрации области нет единого комитета, который бы 

полностью занимался темой МСП. 
2. В Тамбове, особенно в центре города, наблюдается засилье крупных 

торговых сетей
3. Подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства» 

финансируется в основном проведение в городе ярмарок. Однако их 
проведение мешает развитию местного малого предпринимательства. 

4. В городе не действуют основные формы поддержки субъектов МСП, 
предусмотренные Федеральным законом «О развитии малого и 
среднего предпринимательства в Российской Федерации»: 
финансовая поддержка и имущественная поддержка.

5. В Тамбове отсутствует программа, предусматривающая принятие 
антикризисных мер.

6. Существует проблема кредиторской задолженности администрации 
города и муниципальных предприятий.

7. Финансирования муниципальной подпрограммы «Развитие малого и 
среднего предпринимательства» на 2014-2020 годы явно недостаточно

8. Отсутствует программы «молодой предприниматель, направленная на 
молодых людей от 18 – 30 лет
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Решение 2-х основных проблем
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ситуация
• В Тамбове, особенно в 
центре города, 
наблюдается засилье 
крупных торговых 
сетей

предлагаемое решение
• Уменьшение % ставки по аренде 

(муниципальной и частной) 
недвижимости для представителей 
МСП. Ведение ставки для МСП 7% в 
месяц.

• С 2016 года, по сегодняшний день 
арендная плата составляет – 25% в 
месяц

Введение регионального закона: 
увеличение % по аренде для сетевых 
компаний (имеющих 
представительство в центре города), 
на 85% от прибыли
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ситуация
• Отсутствует 
выработанной 
программы 
«молодой 
предприниматель», 
направленная на 
молодых людей от 
14 – 30 лет

предлагаемое решение
Оказывать бизнесу  (молодым 
людям, готовым стать 
представителям МСП) 
• Информационную поддержку, через соц. 

сети: FB и ВК
• Организационную поддержку, 

направленную на проведение в области: 
*бизнес форумов
*организация обучения физических лиц в возрасте 
до 30 лет 

*Проведение конкурсов бизнес-проектов
• Введение регионального закона (в системе 

образования): обучать деятельности МСП с 
12 лет; что бы у учащегося к 14 годам было 
представление, в какой сфере он хочет 
работать и развиваться в области МСП   
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Список источников

• http://fsc-tambov.ru/ - поддержка малого 
бизнеса 

• https://voskhod.finance/ - инвестиции
• https://www.nalog.ru/rn77/ - налоговая
• https://www.tambov.gov.ru/ - администрация 
области
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Спасибо за внимание!
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