
ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО - 
самостоятельная инициативная 
экономическая деятельность, 
направленная на получение 

прибыли.



ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЕ 
СПОСОБНОСТИ

Предпринимательские  
способности

Земля 

Капитал Труд



УСЛОВИЯ УСПЕШНОГО 
РАЗВИТИЯ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

- Экономическая свобода (ст.34 КРФ)
- Конкурентная среда
(ФЗ «О защите конкуренции»)
- Развитая правовая база
- Многообразие, равенство и защита 
форм собственности (ст.8 КРФ)



ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЕ 
ПРАВООТНОШЕНИЯ - 

общественные отношения в сфере 
предпринимательской деятельности, а 

также связанные  с ними 
некоммерческие отношения и отношения 

по государственному регулированию 
рыночной экономики.



НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА



ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РФ

Согласно п. 1 ст. 2 предпринимательской 
деятельностью признается « 

самостоятельная, осуществляемая на свой 
риск деятельность, направленная на 

систематическое получение прибыли от 
пользования имуществом, продажи товаров, 

выполнения работ или оказание услуг 
лицам, зарегистрированными в этом 

качестве в установленном законом порядке»



ПРАВОВЫЕ ПРИНЦИПЫ
- Принцип свободной экономической деятельности 



ПРАВОВЫЕ ПРИНЦИПЫ
- Принцип поддержки добросовестной 

конкуренции и недопустимости 
предпринимательской деятельности, 

направленной на монополизацию рынка.



ПРАВОВЫЕ ПРИНЦИПЫ
- Принцип многообразия форм собственности, их 
юридического равенства и равенства их защиты





ТОВАРИЩЕСТВА 

- Учредители – только 
индивидуальные предприниматели 
(не менее 2 человек)
- Уставной капитал – в виде паев
- Учредительный договор

Полное товарищество

❖ Полная 
имущественная 
ответственность

❖ Круговая порука
❖ Пролонгированные 

обязательства (2 года) 
после выхода

Товарищество на вере

❖ Участники и 
вкладчики

❖ Сочетание полной и 
частичной 
ответственности

❖ Свобода выхода для 
вкладчика



ОБЩЕСТВА С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

- Учредители – граждане и юридические 
лица (1-50) 
– Устав и учредительный договор
- Уставный капитал – долевой (не менее 
100 МРОТ, доли - разные)
- Свободный выход 
- Риск в пределах вложенной доли



АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО
- Учредители – граждане и юридические лица (кроме 
государственных служащих) - Устав
- Уставный капитал разделен на акции (в ОАО - не 
менее 1000 МРОТ, в ЗАО – не менее 100 МРОТ)
- Участники не отвечают по обязательствам общества 
и рискуют в пределах стоимости акций
- Продажа акций приравнивается к выходу из 
общества

ОАО
(число не 

ограничено)

❖ Свободная 
продажа акций на 
фондовых биржах

ЗАО
(до 50 чел)

❖ Акции 
распределяются 
только среди 
участников



ГОСУДАРСТВЕННЫЕ И 
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УНИТАРНЫЕ 

ПРЕДПРИЯТИЯ
- Это коммерческие организации, не наделенные 
правом собственности на неделимое имущество, 
закрепленные за ними
- Руководитель является единоличным 
исполнительным органом и руководствуется 
Уставом
- Порядок назначения на должность и снятия с 
должности определяется Уставом
- Собственником имущества унитарного 
предприятия является государство или 
муниципалитет



ОРГАНИЗАЦИОННО-
ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ПД

№ ОПФ Участники Учредитель
ные 

документы

Капитал Ответстве
нность

1.
2.
3.
4.
5.



ЭТАПЫ ОТКРЫТИЯ СОБСТВЕННОГО ДЕЛА
1. Обоснование предпринимательских идей (найти потребность и 
удовлетворить её)
2. Определить состав участников и стартовый капитал
3. Выбрать организационно-правовую форму (при необходимости 
получить лицензию – разрешение на осуществление определенного 
вида деятельности)
4. Разработка наименования с учетом организационно-правовой формы 
(проверка на оригинальность)
5. Оформление учредительных документов
6. Государственная регистрация в ФНС в течение 5 дней и получение 
Свидетельства о регистрации
7. Изготовление печати, регистрация эскиза оттиска
8. Регистрация в органах статистики, внесение в кодификатор
9. Открытие расчетного счета в банке
10. Постановка на учет в налоговой службе
11. Постановка на учет в социальных фондах (ПФ, СЗН, ГСС, ФМС)



УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ 
ДОКУМЕНТЫ

УСТАВ

Свод норм и правил
1. Общие положения
2. Цели и предмет 
деятельности
3. МТБ и средства
4. Органы управления и 
контроля
5. Виды деятельности
6. Условия 
реорганизации и 
ликвидации

УЧРЕДИТЕЛЬНЫЙ 
ДОГОВОР

Соглашение сторон
1. Юридический статус
2. Уставный капитал и 
порядок его 
формирования
3. Порядок 
распределения доходов
4. Обязанности сторон
5. Подписывается всеми  
участниками



ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ ЮРИДИЧЕСКИХ 
ЛИЦ

1. Нотариально удостоверенное заявление о государственной 
регистрации
2. Решение о создании юридического лица (протокол собрания, 
учредительный договор)
3. Учредительные документы (подлинники или нотариально 
заверенные копии)
4. Документ об уплате государственной пошлины



ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ 
ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

1. Личное заявление о государственной регистрации
2. Копия паспорта
3. Документ об уплате государственной пошлины
Срок регистрации – 5 дней


