
«Муниципальное управление и 
местное самоуправление»



Правовое обеспечение муниципального 
управления и местного самоуправления 

Омска



Сфера муниципального управления 
местного самоуправления Омска

Омский городской Совет яв ка. Срок полномочий каждого созыва Омского городского 
Совета составляет пять лет.



ГАДБ — органы государственной власти и органы местного самоуправления, которые осуществляют начисление, учет, 
взыскание, контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты доходов бюджета города 
Омска.

ГРБС — органы местного самоуправления, которые распределяют бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных 
обязательств между подведомственными получателями бюджетных средств и осуществляют принятие и исполнение 
бюджетных обязательств за счет средств бюджета города Омска.

ГАИФДБ — органы местного самоуправления, имеющие право осуществлять операции по источникам финансирования 
дефицита бюджета города Омска. На 2018–2020 годы в качестве ГАИФДБ определен департамент финансов и 
контроля Администрации города Омска.

 Основные участники бюджетного 
процесса в городе Омске



Составление проекта бюджета 



Департамент правового обеспечения и муниципальной службы

Департамент создан в целях выработки и реализации единой согласованной и 
эффективной правовой и кадровой политики Администрации города Омска, повышения 
эффективности муниципальной службы.

Департамент создан в соответствии с Постановлением Администрации города 
Омска от 02.08.2010 № 655-п «О департаменте правового обеспечения и муниципальной 
службы Администрации города Омска»

Основные задачи департамента:

�обеспечение единой правовой политики Администрации города Омска;
�обеспечение и реализация нормотворческой деятельности;
�правовое обеспечение правоприменительной деятельности;
�представление интересов Администрации города Омска во всех судах при 

рассмотрении судебных споров;
�обеспечение формирования и реализация муниципальной кадровой политики;
�обеспечение и проведение муниципальной политики по вопросам муниципальной 

службы
�разработка и реализация муниципальных программ города Омска в пределах 

компетенции департамента.



Структуры департамента правового обеспечения и 
муниципальной службы

� Судебно-правовой отдел

� Нормативно-правовой отдел

� Отдел правовых экспертиз

� Отдел кадровой политики

� Отдел муниципальной службы

� Управление правового обеспечения и контроля

� Сектор организационного обеспечения и контроля



Оценка финансового потенциала и инвестиционной 
привлекательности предприятия ООО «Интеркор»

Стратегия развития территориального общественного самоуправления 
в городе Омске (далее – Стратегия) представляет собой систему мер, направленных на 
реализацию долгосрочных приоритетов, целей и задач развития территориального 
общественного самоуправления в городе Омске (далее – ТОС).

Законодательство Российской Федерации определило ТОС в качестве одной из 
важнейших форм участия населения в осуществлении местного самоуправления. 
Оправданность данной позиции подтверждается многолетним успешным 
функционированием института муниципальной демократии во многих регионах 
Российской Федерации. Эта форма гражданского участия на сегодняшний день – 
неотъемлемая часть общества, реальная движущая сила социальных преобразований.

Деятельность ТОС направлена на повышение качества жизни граждан, 
построение развитого гражданского общества, инициативное решение насущных 
проблем и отдельных вопросов местного значения. ТОС принадлежит значительная 
роль в решении задач привлечения граждан к участию в местном самоуправлении.

Результатом этого процесса становится снижение социальной напряженности за 
счет упорядочения взаимоотношений населения с органами власти. Задача органов 
местного самоуправления – максимально использовать эту инициативу и 
способствовать ее развитию.



Структура аппарата Омского городского совета



Стратегия развития территориального общественного 
самоуправления в городе Омске на 2014 – 2018 годы

На территории Омской области реализуется Стратегия социально-экономического 
развития Омской области до 2025 года, утвержденная Указом Губернатора Омской области от 24 
июня 2013 года № 93, а также документы муниципального уровня, определяющие цели и задачи 
развития экономики и социальной сферы муниципальных образований Омской области и 
направленные на реализацию региональной Стратегии.

По состоянию на 1 декабря 2018 года:
в городе Омске, Большереченском, Большеуковском, Знаменском, Исилькульском, 

Оконешниковском, Омском, Тюкалинском муниципальных районах Омской области приняты и 
реализуются стратегии социально-экономического развития до 2025 года, в Калачинском, 
Нововаршавском муниципальном районе Омской области – стратегия социально-
экономического развития до 2028 года;

в Тарском, Любинском муниципальных районах Омской области действуют концепции 
социально-экономического развития до 2025 года;

в 20 муниципальных районах Омской области действуют концепции социально-
экономического развития до 2020 года;

в Нижнеомском муниципальном районе Омской области – комплексная программа 
социально-экономического развития на 2014 – 2020 годы;

подготовлен проект стратегии социально-экономического развития Горьковского 
муниципального района Омской области до 2035 года. 

 Основные требования к документам стратегического планирования муниципального 
уровня определены в соответствующих статьях Федерального закона от 28 июня 2014 года № 
172-ФЗ "О стратегическом планировании в Российской Федерации" (далее – Федеральный Закон 
№ 172-ФЗ).

В целях обеспечения комплексного стратегического развития Омской области и 
входящих в ее состав муниципальных районов Министерством экономики Омской области 
реализуется проект "Разработка и внедрение системы комплексного стратегического 
планирования в Омской области".



Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

1. Увеличение поступлений в бюджет города Омска доходов от 
использования имущества, администрируемых департаментом 
имущественных отношений Администрации города Омска, к уровню 
2012 года.

2. Обеспечение ежегодного поступления в бюджет города Омска 
доходов, администрируемых департаментом имущественных 
отношений Администрации города Омска, в размере не менее 1 млрд. 
руб.

3. Увеличение доли поступлений неналоговых доходов, 
администрируемых департаментом имущественных отношений 
Администрации города Омска, от общего объема неналоговых доходов 
бюджета города Омска (2012 год - 26,5 процента)



Оценка финансового потенциала и инвестиционной 
привлекательности предприятия ООО «Интеркор»



SWOT-анализ  Омского района



SWOT-анализ  Омского района



SWOT-анализ  Омского района



Спасибо за внимание!


