
Макс Вебер
 (1864 - 1920)

1892 г. – профессор права в 
Берлине 
1894 г. – профессор                                                                                                                                            
политэкономии в Фрейбурге
1897 г. – профессор    
социологии в Гейдельберге
1918 г. – профессор 
социологии в Вене



Дюркгейм:

• общество является 
реальностью особого 
рода

• общество является 
подлинным источником 
социальных действий 

• предметом социологии 
являются законы 
развития общества

• поведение отдельного 
индивида не имеет 
значения



Вебер:
• единственной 

реальностью является 
индивид

• общество является 
результатом сознания 
индивида и существует 
пока тот ориентируется 
на него в своих 
действиях

• причин поступков, 
совершенных 
индивидом и 
отделенных от него 
самого не существует 



Вебер упрекает последователей 

Дюркгейма в том, что те приравняли 

социальное поведение людей к 

стадному поведению животных и ставят 

знак равенства между социологией и 

биологией



• В отличие от поведения 
животных, определенных 
стадным инстинктом, 
человеческое поведение 
является осмысленным 

• Изучать его по Веберу 
означает понимать те 
смыслы, которые индивид 
вкладывает в свои 
действия 

• Отсюда название 
веберианской социологии 

– понимающая 
социология 



Вебер определил социологию в 

качестве науки «…которая стремится 

познать смысл социального действия, 

чтобы дать причинное объяснение его 

направленности и результатов».

(Объективность в социальной науке)



Предметом социологии Вебера 

являются социальные действия – т.е. 

поступки, по заложенному в них смыслу 

ориентированные на узнавание со 

стороны других людей 



Признаки социального действия:

• наличие смыслового компонента в 

действии

• ориентация действия на узнавание со 

стороны других лиц 





По заложенному в них смыслу можно 
выделить четыре идеальных типа 

социального действия: 

1) целерациональное 
2) ценностнорациональное 
3) традиционное 
4) аффективное



Из всех разновидностей 
социальных действий 

оптимальным для изучения Вебер 
считает рациональное. 

Если индивидуальное действие 
рационально, то любой другой 
рационально мыслящий индивид, без 
труда может понять мотивы, двигавшие 
действующим лицом, мысленно 
поставив себя на его место. 



Рационализацию социальных действий 
Вебер считает основной тенденцией 
современности 

Он прослеживает эту тенденцию на 
примере отношений: 

• культурных;
• властных;
• экономических. 



Легитимность - принятие населением 
власти, признание ее права управлять и 

согласие подчиняться. Легитимность 
власти связана с наличием у нее 

авторитета и законности. 

Существуют три типа легитимности:

• традиционный
• харизматический

• рационально-легальный



Традиционная легитимность 
обретается благодаря привычке 
повиноваться власти, вере в 
непоколебимость и священность 
издревле существующих 
порядков



Харизматическая 
легитимность 
основана на вере в 
исключительные 
качества, чудесный 
дар, т.е. харизму 
руководителя. 



Рационально-правовая, 
демократическая 

легитимность основана на 
вере силу закона. Ее 

источником выступает 
рационально понятый 

интерес, который побуждает 
людей подчиняться 

решениям правительства, 
сформированного по 

общепризнанным правилам, 
т.е. на основе 

демократических 
процедур. 



При рационально-легальном способе 
организации власти особое значение 
принадлежит бюрократическому аппарату. 

Идеальный тип бюрократии предполагает:
• существование иерархии ведомств с узко 

очерченной областью полномочий
• безличность чиновников, явно отличаемых от 

занимаемых ими должностей 
• занятие должностей на основе формальной 

квалификации



В области экономики рационализация 
отношений приводит к формированию 

системы капитализма

Вебер выдвигает следующие признаки 
современного капитализма :

• стремление к непрерывно 
возобновляемой прибыли

• рациональная система исчисления 
прибыли и организации труда 



Ключевым элементом, оказавшим 
влияние на формирование капитализма 

в Европе XVI – XVII вв. по мнению 
Вебера является изменение системы 

трудовой мотивации.

Решающую роль в этом процессе 
играет протестантская религиозная 
этика. 



1. Предназначение социологии М. 
Вебер видел в

1. понимании смысла социального 
действия

2. вычленении законов общественного 
развития

3. изучении социальных фактов
4. создании оптимальных социальных 

институтов
5. управлении обществом 



2. Общество в представлении М. 
Вебера

1. было реально
2. было иллюзорно
3. возникало с объединением людей в 

группы, классы, массы
4. проявлялось в законах общественного 

устройства
5. существовало пока индивид 

ориентировался на общество в своих 
действиях



3. Предметом социологии М. Вебера 
является:

1. социальный факт
2. социальный индивид
3. социальное действие
4. рациональное действие
5. социальный поступок



4. Выберите из данного списка два 
пункта, соответствующие признакам 

социального действия в 
классификации М. Вебера

1. замысел действия
2. смысловой компонент 
3. социальное окружение
4. ориентация на узнавание со стороны 

других лиц 
5. цель действия



5. Социальное действие, скорее 
ориентированное на способ достижения 
цели, нежели на результат действия, по 
классификации М. Вебера относится к 

1. целерациональному действию
2. ценностнорациональному действию
3. традиционному действию
4. аффективному действию
5. аномическому действию 



6. Какой из ниже перечисленных 
пунктов не соответствует 

рациональному типу действия

1. действие под влиянием расчета
2. тщательно продуманное действие
3. труд соответственно полученной 

квалификации
4. действие в соответствии с велением 

сердца
5. политическое действие



7. Определите содержание понятия 
легитимность 

1. правила формирования властных структур 
2. порядок преемственности власти
3. система представлений, оправдывающих 

притязания определенной группы на власть
4. правомерность, закрепление полномочий 

власти в законодательстве страны
5. доверие большинства членов общества к 

государственной власти, поддержка ее 
политического курса



8. Бюрократия возникает в условиях 
существования

1. традиционного типа власти
2. харизматического типа власти
3. рационально-легального типа власти
4. целерационального типа власти 
5. ценностнорационального типа власти



9. Из данного списка выберите два пункта, 
которые М. Вебер считает ключевыми 

признаками современного капитализма

1. высокий уровень развития товарно-денежных 
отношений

2. широкомасштабная торговля
3. система коммуникаций действующая в 

глобальном масштабе
4. стремление к непрерывно возобновляемой 

прибыли
5. рациональная система исчисления прибыли и 

организации труда



10. Какое вероучение в соответствии с 
убеждением М. Вебера заложило 

основы трудовой мотивации 
капиталистической эпохи?

1. ислам
2. буддизм
3. православие
4. католицизм
5. протестантизм


