
Пособия

  



Пособия находятся в совместном 
ведении РФ и субъектов РФ.

Виды пособий

Федерального уровня                Регионального 
уровня
    (по всей РФ)                                    (в субъекте РФ)



Понятия
Социальное пособие - безвозмездное 
предоставление гражданам определенной 
денежной суммы за счет средств 
соответствующих бюджетов бюджетной 
системы РФ или субъекта РФ.

Субсидия - имеющая целевое назначение 
полная или частичная оплата 
предоставляемых гражданам социальных 
услуг



Федеральные пособия 
(основные)

А. Государственные пособия 
гражданам, имеющим детей;
Б. Пособия в рамках обязательного 

социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;
В. Пособия в рамках обязательного 

социального страхования на случай 
временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством;
Г. Другие.



А.Государственные пособия, 
гражданам, имеющим детей

Основной закон:

Федеральный закон "О 
государственных пособиях гражданам, 
имеющим детей" от 19.05.1995 N 81-ФЗ

+ могут быть в субъектах нормативные 
правовые акты, устанавливающих 
дополнительные виды материальной 
поддержки семей с детьми



 

А. Выплата государственных пособий гражданам, 
имеющим детей, производится за счет:
• средств Фонда социального страхования 
Российской Федерации (почти на все виды 
пособий, кроме пособия на ребенка);

• средств федерального бюджета, выделяемых  
федеральным органам исполнительной власти, в 
которых предусмотрена военная служба;

• средств федерального бюджета, бюджетов 
субъектов Российской Федерации, выделяемых 
профессиональным образовательным 
организациям, на выплату стипендий в виде 
пособия на детей;

• средств бюджетов субъектов Российской 
Федерации в виде пособия на ребенка.



 

А. Виды пособий в рамках закона о гос.пособиях 
гражданам, имеющим детей:
• пособие по беременности и родам; 
• единовременное пособие женщинам, вставшим на 
учет в медицинских организациях в ранние сроки 
беременности; 

• единовременное пособие при рождении ребенка; 
• ежемесячное пособие по уходу за ребенком; 
• пособие на ребенка;
• единовременное пособие при передаче ребенка на 
воспитание в семью; 

• единовременное пособие беременной жене 
военнослужащего, проходящего военную службу 
по призыву;

• ежемесячное пособие на ребенка 
военнослужащего, проходящего военную службу 
по призыву. 



Б. Пособия в рамках обязательного 
социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;

Основной закон:

Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ 
«Об обязательном социальном 
страховании от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных 
заболеваний»



Б. 2 важных понятия 
Несчастный случай на производстве - событие, в 

результате которого застрахованный получил увечье или 
иное повреждение здоровья при исполнении им 
обязанностей по трудовому договору и в иных 
установленных законом случаях как на территории 
страхователя, так и за ее пределами либо во время 
следования к месту работы или возвращения с места 
работы на транспорте, предоставленном страхователем, 
и которое повлекло необходимость перевода 
застрахованного на другую работу, временную или 
стойкую утрату им профессиональной трудоспособности 
либо его смерть.

Профессиональное заболевание - хроническое или 
острое заболевание застрахованного, являющееся 
результатом воздействия на него вредного 
производственного фактора и повлекшее временную или 
стойкую утрату им профессиональной трудоспособности 
и (или) его смерть.



Б. Виды обеспечения
Обеспечение по страхованию осуществляется: 

1) в виде пособия по временной нетрудоспособности, назначаемого в связи со 
страховым случаем и выплачиваемого за счет средств на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний; 

2) в виде страховых выплат: 
- единовременной страх. выплаты застрахованному либо лицам, имеющим право на 

получение такой выплаты в случае его смерти; 
- ежемесяч. страх. выплат застрах-му либо лицам, имеющим право на выплаты в случае 

его смерти; 
3) в виде оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской, 

социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного при наличии прямых 
последствий страхового случая, на: 

- лечение застрахованного, осущ-мое в РФ непосредственно после тяжелого НС на 
производстве до восстановления трудоспособности или установления стойкой утраты профес. 
трудоспособности; 

- приобретение лекарст. препаратов для медицинского применения и медицинских 
изделий; 

- посторонний (спец.медиц. и быт.) уход за застрахованным, в т.ч. осущес.- мый членами 
его семьи; 

- проезд застрахованного, а в необход. случаях и на проезд сопровождающего его лица 
для получения отдельных видов мед. и соц. реабилитации и при направлении его 
страховщиком в учреждение МСЭ и в учреждение, осуществляющее экспертизу связи 
заболевания с профессией;

- медиц. реабилитацию в орган-ях, оказ-х санаторно-курортные услуги, в т.ч. по путевке, 
включая оплату лечения, проживания и питания застрах.-го, а при необходимости оплату 
проезда, проживания и питания сопровождающего его лица, оплату отпуска застрахованного 
(сверх ежегодного оплачиваемого отпуска,) на весь период  его лечения и проезда к месту 
лечения и обратно; 

- изготовление и ремонт протезов, протезно-ортопедических изделий и ортезов;
- обеспечение техническими средствами реабилитации и их ремонт; 
- обеспечение транспортными средствами при наличии соответствующих медицинских 

показаний и отсутствии противопоказаний к вождению, их текущий и капитал. ремонт и оплату 
расходов на ГСМ; 

- профессиональное обучение и получение дополнительного профессионального 
образования.



В. Пособия в рамках обязательного социального 
страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством

Основной закон:

Федеральный закон «Об обязательном 
социальном страховании на случай 
временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» от 29.12.2006 N 255-ФЗ 



 В. Страховыми случаями по обязательному 
социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством 
признаются: 

1) временная нетрудоспособность 
застрахованного лица вследствие заболевания 
или травмы (за исключением временной 
нетрудоспособности вследствие несчастных 
случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний) и в других случаях, 
предусмотренных законом; 

2) беременность и роды;
3) рождение ребенка (детей);
4) уход за ребенком до достижения им 

возраста полутора лет; 
5) смерть застрахованного лица или 

несовершеннолетнего члена его семьи.



 

В. Видами страхового обеспечения по 
обязательному социальному страхованию на 
случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством являются следующие выплаты: 

1) пособие по временной нетрудоспособности;
2) пособие по беременности и родам; 
3) единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в медицинских организациях в 
ранние сроки беременности; 

4) единовременное пособие при рождении 
ребенка; 

5) ежемесячное пособие по уходу за 
ребенком; 

6) социальное пособие на погребение.



Взаимодействие законов
Условия, размеры и порядок выплаты 

страхового обеспечения по обязательному 
социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством 
определяются 
- Федеральным законом от 29.12.2006 N 255-ФЗ 

«Об обязательном социальном страховании на 
случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством» 

- Федеральным законом от 19 мая 1995 года N 81-
ФЗ «О государственных пособиях гражданам, 
имеющим детей» 

- Федеральным законом от 12 января 1996 года N 
8-ФЗ «О погребении и похоронном деле»



Другие пособия федерального уровня

 «Материнский капитал» может быть 
отнесен к видам мер социальной 
поддержки.

Основной закон здесь:

Федеральный закон "О дополнительных 
мерах государственной поддержки семей, 
имеющих детей" от 29.12.2006 N 256-ФЗ 



 

Право на дополнительные меры государственной 
поддержки возникает при рождении (усыновлении) 
ребенка (детей), имеющего гражданство Российской 
Федерации, у следующих граждан Российской 
Федерации независимо от места их жительства: 

1) женщин, родивших (усыновивших) второго 
ребенка начиная с 1 января 2007 года; 

2) женщин, родивших (усыновивших) третьего 
ребенка или последующих детей начиная с 1 января 
2007 года, если ранее они не воспользовались 
правом на дополнительные меры государственной 
поддержки;

3) мужчин, являющихся единственными 
усыновителями второго, третьего ребенка или 
последующих детей, ранее не воспользовавшихся 
правом на дополнительные меры государственной 
поддержки, если решение суда об усыновлении 
вступило в законную силу начиная с 1 января 2007 
года. 



 

Размер материнского (семейного) 
капитала в 2016 году составляет 453 026,0 
рубля.



 Лица, получившие сертификат, могут 
распоряжаться средствами материнского 
(семейного) капитала в полном объеме либо 
по частям по следующим направлениям: 

1) улучшение жилищных условий; 

2) получение образования ребенком 
(детьми);

3) формирование накопительной пенсии 
для женщин;

4) приобретение товаров и услуг, 
предназначенных для социальной адаптации 
и интеграции в общество детей-инвалидов.


