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Працевлаштування 2012-2015
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Працевлаштування в державних 
та приватних установах



Заходи факультету психології, 
щодо сприяння 

працевлаштування студентів за 
напрямками;

1. Організація навчального процесу
2.  Організаційно-методичне 

супроводження процесу 
працевлаштування.

3. Налагодження контактів із 
потенційними роботодавцями



1. Організація навчального 
процесу



Зустрічі студентів-першокурсників 
із успішними випускниками 

факультету в рамках навчальної 
дисципліни “Введення в 

спеціальність”



Напрямки працевлаштування та дисципліни, що 
викладаються на факультеті
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Написання курсових та 
дипломних робіт на базі місць 

потенційного працевлаштування
(кількість робіт за 2012-2015 рр)



2. Організаційно-методичне 
супроводження процесу 
працевлаштування.



Підготовка до друку навчально-методичного посібника «Нормативно-правові 
документи України, що регламентують працю психолога у різних сферах 

практичної діяльності»



Проведення тренінгів із студентами 
факультету з успішного 

працевлаштування, написання резюме, 
проходження співбесіди Психологічною 

службою університету



Підтримка рубрики 
“Працевлаштування” на сайті 

факультету
• Банк вакансій
• Банк електронних ресурсів роботодавців 
та кадрових агенцій

• Банк нормативно-правових документів
• Інформація, щодо забезпечення 
ефективного пошуку роботи, складання 
резюме, проведення співбесіди



3. Налагодження контактів із 
потенційними роботодавцями



1. Участь у ярмарках вакансій на регулярній основі 
(жовтень, травень)
2. Організація проведення презентацій роботодавцями 
для студентів факультету



Участь у дні кар’єри “Profi day”
22 жовтня 2015 року

 (головні організатори міністерство молоді та спорту, 

молодіжний центр працевлаштування, центр зайнятості 
вільних людей та інші)



Заключення договорів про співпрацю, включаючи 
прикріплення студентів для проходження практики і 

можливого працевлаштування

• 12 колоній
• 10 ЗОШ
• 7  ДНЗ
• 15 ВНЗ
• 10 приватних установ
• 2 громадські організації



Співпраця з випускниками 
факультету - роботодавцями



Ассоциация Практических Психологов,Образовательный холдинг openEDU, программы 
обучения и социализации детей (проектный лагерь-тренинг «Мастерская Успеха», 
альтернативная школа «Персоналитет», online-курсы интенсивного обучения 

«prostoZNO»).

Президент и основатель Евгений Мирошниченко (выпускник 1995 года)



Перший тренінговий центр для школярів Харкова «ПЯТЬ ВЕРШИН»
Засновник та керівник  Даніела Пуертас (випускниця 2010 року) 



«Центр управления карьерой» — консультационная, научно — 
исследовательская и обучающая организация, которая объединяет специалистов 
в области прикладной психологии, социально – психологической адаптации и 

управления человеческими ресурсами.
Директор Яна Сингуцкая (выпускница 20..)



Дитячий розвивальний центр 
«Солнышко»

Керівник Наталя Кухтова (випускниця 1999 року) 


