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Характеристика МСУ Старооскольсого 
городского округа 

► Старооскольский городской округ Белгородской области является самостоятельным муниципальным 
образованием.

► В состав Старооскольского городского округа Белгородской области входят город Старый Оскол и сельские 
населенные пункты в границах Старооскольского района Белгородской области.

► Административным центром Старооскольского городского округа Белгородской области (далее - городской 
округ) является город Старый Оскол, основанный в 1593 году.

► Территорию городского округа образуют территории следующих населенных пунктов:

города Старый Оскол;

сел - Анпиловка, Архангельское, Бабанинка, Боровая, Бочаровка, Владимировка, Великий Перевоз, Верхне-
Атаманское, Верхне-Чуфичево, Воротниково, Выползово, Голофеевка, Городище, Готовье, Дмитриевка, 
Долгая Поляна, Знаменка, Ивановка, Казачок, Каплино, Котеневка, Котово, Крутое, Курское, Лапыгино, 
Луганка, Монаково, Нагольное, Незнамово, Нижнеатаманское, Нижне-Чуфичево, Николаевка (Казачанская 
сельская территория), Николаевка (Песчанская сельская территория), Новиково, Новоалександровка, 
Новокладовое, Новониколаевка, Новоселовка, Обуховка, Окольное, Озерки, Песчанка, Потудань, 
Преображенка, Приосколье, Прокудино, Роговатое, Сергеевка, Солдатское, Сорокино, Терехово, Терновое, 
Федосеевка, Хорошилово, Черниково, Чужиково, Шаталовка, Шмарное;

поселков - Логвиновка, Малый Присынок, Набокино, Пасечный, Первомайский, Петровский;

хуторов - Высокий, Глушковка, Гриневка, Змеевка, Игнатовка, Ильины, Липяги, Менжулюк, Новая Деревня, 
Песочный, Плота, Рекуновка, Сумароков, Чумаки.



Структуру органов местного самоуправления городского округа составляют:

✔ представительный орган Старооскольского городского округа - Совет депутатов 
Старооскольского городского округа Белгородской области (далее - Совет депутатов 
городского округа);

✔ глава Старооскольского городского округа - Председатель Совета депутатов 
городского округа (далее - Председатель Совета депутатов городского округа);

✔ исполнительно-распорядительный орган Старооскольского городского округа - 
администрация Старооскольского городского округа Белгородской области (далее - 
администрация городского округа).

✔ контрольно-счетный орган Старооскольского городского округа - Контрольно-счетная 
палата Старооскольского городского округа Белгородской области (далее - Контрольно-
счетная палата городского округа).



СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ, ЗАНИМАЮЩИЕСЯ МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКОЙ И ПОДВЕДОМСТВЕННЫЕ ИМ УЧРЕЖДЕНИЯ

Управление по делам молодежи администрации 
Старооскольского городского округа.

Молодежь 
Старооскольского 
городского округа

Центр Молодежных 
Инициатив

Молодежный 
парламент 

Старооскольского 
округа

Старооскольское местное 
отделение Белгородской 

региональной организации 
Общероссийской 

общественной организации 
"Российский Союз Молодёжи"



Молодежная политика разрабатывается и реализуется с учетом социально-
экономического развития региона на основе следующих принципов:

- выделение приоритетных направлений;

- учет интересов и потребностей различных групп молодежи;

- участие молодых граждан в разработке и реализации приоритетных 
направлений государственной молодежной политики;

- взаимодействие государства, институтов гражданского общества и 
представителей бизнеса;

- информационная открытость. Учитывая тенденции социально-экономического и общественно-
политического развития региона, молодежную политику 
предполагается реализовывать по следующим приоритетным 
направлениям:

-вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о 
потенциальных возможностях развития;

-развитие созидательной активности молодежи;

- интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации, в жизнь общества.



Управлением по делам молодежи реализует 8 долгосрочных целевых программ:

▪«Обеспечение жильем молодых семей Старооскольского городского округа» на 2011-2015 годы;

▪«Патриотическое воспитание граждан Старооскольского городского округа» на 2011-2015 годы;

▪«Привлечение талантливой молодежи к реализации Стратегии социально-экономического 
развития Старооскольского городского округа» на 2012-2015 годы;

▪«Профилактика правонарушений, борьбы с преступностью, обеспечение безопасности 
дорожного движения на территории Старооскольского городского округа» на 2013-2017 годы;

▪«Социальная поддержка инвалидов и ветеранов боевых действий, а также семей 
военнослужащих (сотрудников), погибших в локальных военных конфликтах» на 2011-2015 
годы;

▪«Духовно-нравственное воспитание населения Старооскольского городского округа» на 
2011-2013 годы;

▪«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защите их прав в 
Старооскольском городском округе на 2012-2013 годы»;

▪«Молодость Белгородчины на территории Старооскольского городского округа на 2014-2017 
годы».



МЕРОПРИЯТИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
за 2020 год 

► проект ЭКО-ПЛЕНЭР «Лицом к лесу» состоялся 22 августа 2020!
►  форум студенческих инициатив Центрального федерального округа «Платформа 31».
► «Центр молодежных инициатив» выиграл в грантовом конкурсе «Сделаем вместе!» 

Компании «Металлоинвест» по реализации проекта по организации палаточного лагеря 
«Пятки из палатки!»

► 26 июня 2020 года на площадке Ботанического сада НИУ «БелГУ» состоялась 
торжественная церемония награждения победителей ежегодного областного 
молодежного конкурса «Молодость Белгородчины» в области литературы, культуры и 
искусств.

► Управление молодежной политики Белгородской области запустило Конкурс 
добровольческих проектов на соискание гранта «Добро31»

► 28 марта 2020 года специалисты управления по делам молодежи и Центра молодежных 
инициатив вместе с добровольцами с радостью приняли участие в экорейде в рамках 
проекта "Зеленая столица".



► Управление по делам молодежи сотрудничает с 14 средне-специальными 
и высшими учебными заведениями городского округа, в которых активно 
работают студенческие самоуправления. В реестре управления состоит 26 
общественных организаций и объединений различной направленности.

► В летний период времени осуществляется трудоустройство 1500 человек 
несовершеннолетней молодежи и более 800 человек студенческой.

► Успешно осуществляет свою деятельность Совет молодежи 
Старооскольского городского округа II созыва (председатель, заместитель 
председателя и два члена Совета являются работниками управления по 
делам молодежи). В год силами членов Совета проводится около 65 
мероприятий различной направленности с общим охватом – более 2200 
человек.

► За год в рамках реализации молодежной политики в округе проводится 
более 315 культурно-массовых молодежных мероприятий различной 
направленности: международные конкурсы, фестивали, «круглые столы», 
спортивные праздники, торжественные собрания в которых принимают 
участие более 20000 молодых людей.



 Для полноценного развития региональной молодежной политики следует 
постоянно повышать субъектность молодежи. Пристальное внимание должно 
быть уделено вопросам формирования многосубъектности, проблемам 
функционирования и технологизации региональной политики в отношении к 
молодому поколению с привлечением и активным участием ее объекта.

В практическом плане рекомендации сводятся к следующему:

Во-первых, должна быть разработана, создана и принята скоординированная 
региональная (с учетом местных особенностей) нормативно-законодательная 
база, регулирующая субьектно-объектные отношения всех уровней в области 
молодежной политики.

Во-вторых, в соответствии с нею следует повышать легитимацию молодежной 
политики. Основные цели, задачи, механизмы и технологии ее реализации 
должны максимально разумно соответствовать ожиданиям и потребностям 
молодого поколения.

В-третьих, необходимо развивать систему регионального проектирования в 
сфере молодежной политики на основе диагностически-системного анализа 
региона с учетом статусно-возрастных особенностей молодежи данной 
территории.




