
Тема: «Правовое регулирование 
занятости и трудоустройства. 

Правовой статус безработного»

`





Понятие и виды занятости



Занятыми считаются граждане:

работающие по трудовому 
договору, за исключением 

общественных работ 

зарегистрированные  в 
качестве ИП, а также 

нотариусы, 
занимающиеся частной 
практикой, адвокаты, 

учредившие адвокатские 
кабинеты

занятые в подсобных 
промыслах и реализующие 
продукцию по договорам

выполняющие работы по 
договорам гражданско-
правового характера, 

авторским договорам, а также 
являющиеся членами 

производственных 
кооперативов (артелей);

избранные, назначенные 
или утвержденные на 

оплачиваемую должность

проходящие военную 
службу, альтернативную 
гражданскую службу, а 
также службу в ОВД, 

Государственной 
противопожарной службе, 

учреждениях и органах 
уголовно-исполнительной 

системы

обучающиеся по очной 
форме обучения  включая 
обучение по направлению 
государственной службы 

занятости населения

являющиеся учредителями 
(участниками) организаций, 

за исключением 
учредителей (участников) 

некоммерческих 
организаций

являющиеся членами 
крестьянского 

(фермерского) хозяйства.



Понятие безработных граждан

БЕЗРАБОТНЫМИ признаются трудоспособные граждане, которые не 
имеют работы и заработка, зарегистрированы в органах службы 
занятости в целях поиска подходящей работы, ищут работу и готовы 
приступить к ней.

Заработком не считаются : выплаты выходного пособия и 
сохраняемого среднего заработка гражданам, уволенным в 

связи с ликвидацией организации либо прекращением 
деятельности ИП, сокращением численности или штата 

работников организации, ИП



ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРИЗНАНИЯ ГРАЖДАН БЕЗРАБОТНЫМИ

Решение принимается центром 
занятости населения по месту 
жительства гражданина не 
позднее 11 дней со дня 
предъявления:

паспорта;
трудовой книжки;
документов, удостоверяющих профессиональную 
квалификацию;
справки о среднем заработке за последние 3 
месяца по последнему месту работы; 
ранее не работавшие предъявляют в центр 
занятости населения паспорт и документ об 
образовании.

Инвалид должен предъявить индивидуальную программу реабилитации инвалида 
(ИПР), выданную лечебным учреждением и содержащую заключение о 

рекомендуемом характере и условиях труда.

При невозможности предоставления центром занятости населения подходящей 
работы гражданам в течение 10 дней со дня их регистрации они признаются 

безработными с первого дня предъявления указанных документов.



Подходящая работа
Подходящая работа – (в том числе работа временного характера), 
которая соответствует профессии гражданина, условиям последнего 

места работы, состоянию здоровья, транспортной доступности 
рабочего места.

Транспортная доступность подходящей работы от места жительства 
безработного определяется центром занятости населения с учетом 

развития сети общественного транспорта в городе, поселке.



Не подходящая работа
Не подходящая работа:
 которая связана с переменой места жительства, 
не соответствует правилам и нормам по охране труда. 
если предлагаемый заработок ниже среднего заработка гражданина, 
исчисленного за последние 3 месяца по последнему месту работы.
 Данное положение не распространяется на граждан, среднемесячный 
заработок которых превышал величину прожиточного минимума 
трудоспособного населения, исчисленного в области.

Например, для гражданина, имеющего 
среднюю заработную плату 15000 рублей, 

подходящей будет считаться работа с 
заработной платой от 10657 рублей и выше.

 прожиточный минимум трудоспособного населения  в челябинской 
области– 10657 рубля



Оплачиваемая работа, включая работу временного характера 
и общественные работы, требующая или не требующая 

предварительной подготовки

Подходящая  работа для граждан:

▪впервые ищущих работу и  не имеющих квалификации  

▪уволенных более 1 раза в течение  года, предшествовавшего началу 
безработицы, за нарушение трудовой дисциплины или другие виновные 
действия,

•прекративших ИП деятельность, вышедших из членов крестьянского 
(фермерского) хозяйства

▪стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного  
перерыва

▪направленные органами службы занятости на обучение и отчисленных за 
виновные действия



Безработными не могут быть признаны граждане:

не достигшие 16-лет.;

 пенсионеры;

отказавшиеся в течение 10 дней со дня их регистрации в целях поиска подходящей 
работы от 2 вариантов подходящей работы;

не явившиеся без уважительных причин в течение 10 дней со дня их регистрации в 
целях поиска подходящей работы в центр занятости населения для предложения 
им подходящей работы, а также не явившиеся в срок, установленный центром 
занятости населения для регистрации их в качестве безработных;

осужденные по решению суда к исправительным работам, а также к наказанию в 
виде лишения свободы;

представившие документы, содержащие заведомо ложные сведения ;

Занятые граждане.



Условия  выплаты пособия по безработице

Пособие по безработице начисляется гражданам с 
первого дня признания их безработными

Безработным гражданам, уволенным от 
работодателя в связи с ликвидацией либо 

сокращением численности или штата работников -
начисляется, начиная с первого дня по истечении 

периода сохранения среднего заработка по 
последнему месту работы.

Выплачивается ежемесячно при условии 
прохождения безработным перерегистрации в 

установленные центром занятости населения сроки, 
но не более 2  раз в месяц



Сроки  выплаты пособия по безработице

до 6 месяцев (суммарно в течение года) – для граждан, 
которые имеют официальный стаж от 26 недель;
до 3 месяцев (суммарно в течение полугода) – для ранее нигде 
не работавших, или не трудившихся более года, и для уволенных 
за нарушение дисциплины



Год Величина пособия Основание

минимальная максимальная

На 2019 1500 рублей - 
для всех 

категорий 
граждан

11280 рублей - для 
граждан 

предпенсионного 
возраста;

8000 рублей - для 
иных категорий 

граждан

Постановление 
Правительства РФ 
от 15.11.2018 N 

1375

Размеры пособия по безработице

Размеры минимальной и максимальной величин пособия по 
безработице



Размеры пособия по безработице для отдельных категорий граждан

Категории граждан, признанных в 
установленном порядке 

безработными

Размер пособия

Уволенные по любым основаниям в 
течение 12 м., предшествовавших 
началу безработицы, состоявшие в этот 
период в трудовых отношениях не 
менее 26 недель

в первые 

3 месяца:

в следующие 

3 месяца:

Уволенные в течение 12 месяцев, 
предшествовавших началу 
безработицы, с военной службы по 
призыву в связи с истечением ее срока 
и состоявшие до увольнения в связи с 
призывом на военную службу в 
трудовых (служебных) отношениях не 
менее 26 недель

75% 60%

их среднемесячного заработка исчисленного за 
последние три месяца по последнему месту 

работы, но не выше максимальнойих 
среднемесячного заработка исчисленного за 
последние три месяца по последнему месту 

работы, но не выше максимальной величины 
пособия и не ниже минимальнойих 

среднемесячного заработка исчисленного за 
последние три месяца по последнему месту 

работы, но не выше максимальной величины 
пособия и не ниже минимальной величины 
пособия, увеличенных на размер районного 

коэффициента



Дети-сироты, дети, 
оставшиеся без 
попечения родителей, 
лица из числа детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, 
впервые ищущие работу 
(ранее не работавшие) 
и впервые признанные 
органами службы 
занятости в 
установленном порядке 
безработными

в течение 6 месяцев со 
дня со дня регистрации 

в качестве 
безработных:

по истечении 6 месяцев 
со дня регистрации в 

качестве безработных, а 
также при достижении в 

указанный период 23 
лет:

в размере среднемесячной 
начисленной заработной 
платы в соответствующем 

субъекте РФ на дату 
регистрации указанных 

лиц в качестве 
безработных

в размере минимальной 
величины пособия, 

увеличенной на размер 
районного коэффициента



Граждане предпенсио
нного возраста, 
уволенные по любым 
основаниям в течение 
12 месяцев, 
предшествовавших 
началу безработицы 
состоявшие в период, 
предшествующий 
началу безработицы, 
в трудовых 
отношениях:

не менее 
26 

недель

в первые 3 
месяца:

в следующие 4 
месяца:

в 
последующ
ий период:

75% 60% 45%
их среднемесячного заработка, исчисленного за 

последние три месяца по последнему месту работы , 
но не выше максимальной величины пособия и не 
ниже минимальной величины пособия для граждан 

предпенсионного возраста, увеличенных на 
размер районного коэффициента

менее 26 
недель

в размере минимальной величины пособия по 
безработице для граждан предпенсионного возраста

  Все иные категории граждан в размере минимальной величины 
пособия, увеличенной на 
размер районного коэффициента, 
если иное не 
предусмотрено Законом от 19.04.1991 
N 1032-1



Федеральная служба по труду и 
занятости

■ содействие гражданам в поиске подходящей работы;
■ осуществление подбора работодателям необходимых 

работников;
■ оказание бесплатных консультаций, которые связаны с 

профессиональной ориентацией;
■ осуществление профессиональной подготовки, 

переподготовки безработных граждан, 
■ направление граждан на общественные работы и 

осуществление их временного трудоустройства;
■ осуществление социальных выплат гражданам, которые 

признаны в установленном порядке безработными.



Правовой статус безработного
Государство гарантирует 

безработным:
■ выплату пособия по безработице
■ выплату стипендии в период 

профессиональной подготовки, 
повышения квалификации

■ возможность участия в оплачиваемых 
общественных работах

■ возмещение затрат в связи с 
добровольным переездом в другую 
местность для  трудоустройства по 
направлению органов службы занятости.



Выплата пособия может быть приостановлена 
на срок до  месяца в случаях:

■ отказа безработного от 2-х подходящих вариантов работы;
■ отказа (по истечении месяца безработицы) от оплачиваемых 

общественных работ, направления Центром на профобучение;
■ увольнения за виновные действия, при отчислении с места 

обучения (по направлению службы занятости) за подобные 
действия или самовольное прекращение учебы;

■ явки в состоянии опьянения (любого);
■ нарушения (без уважительных причин) условий и сроков 

перерегистрации.

Приостановление засчитывается в период выплаты



Размер пособия может быть сокращен в пределах до 25 
процентов на срок до одного месяца в следующих 

случаях:

■ неявки без уважительных причин на переговоры с 
работодателем в течение 3 дней со дня направления службой 
занятости;

■ отказа без уважительных причин явиться в службу занятости 
для получения направления на работу, учебу.



Выплата пособия по безработице прекращается с 
одновременным снятием гражданина с учета в 

качестве безработного в случаях:
■ будет признан занятым (в соответствии со ст. 2 закона № 

1032-1);
■ пройдет профобучение с получением стипендии (по 

направлению Центра занятости);
■ сменит место жительства (на другой район, город и т.п.);
■ не будет являться в Центр более 30 дней (без уважительной 

причины);
■ попытается получить пособие обманом;
■ будет осужден (к лишению свободы, исправработам);
■ откажется от сотрудничества с биржей труда, написав 

соответствующее заявление;
■ будет получать пенсию.


