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ОВП.01. УПРАВЛЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ В МИРНОЕ 
ВРЕМЯ.

Тема №5. Законодательство РФ по вопросам обороны страны и 

прохождения военной службы.

Занятие №2: Статус, правовые основы социальной 

защищенности военнослужащих.



Учебные вопросы.

1. Статус военнослужащих.

  
2. Правовые основы социальной 

защищенности военнослужащих.



Учебные и 
воспитательные цели.

Учебные:
•изучить юридические нормы о статусе военнослужащих.
•изучить ограничения прав и свобод гражданина РФ. 
•изучить правовые основы социальной защищенности 
военнослужащих;

•изучить ответственность военнослужащих за правонарушения;
Воспитательные:

•воспитывать уважение к товарищам, начальникам и старшим;
•воспитать законопослушность и чувство долга перед отечеством.
•воспитывать чувство патриотизма и желание служить своей 
родине.

•воспитывать чувство гордости за выбранную военную 
специальность. 





К военнослужащим относятся:

офицеры, 
прапорщики и мичманы, 
курсанты военных 
профессиональных 
образовательных организаций и 
военных образовательных 
организаций высшего 
образования, 
сержанты и старшины, 
солдаты и матросы, 
проходящие военную службу по 
контракту (далее - 
военнослужащие, проходящие 
военную службу по контракту)



1.2. ПРАВА И СВОБОДЫ 
ВОЕННОСЛУЖАЩИХ И 

ПОРЯДОК ИХ РЕАЛИЗАЦИИ. 



1.3. Виды довольствия 
военнослужащих.

ВИДЫ 
ДОВОЛЬСТВИЯ

Медицинское 
обеспечение

Продовольственно
е обеспечение 

Обеспечение 
военнослужащ
их жилыми 

помещениями Денежное 
довольствие

Торгово-
бытовое 

обслуживание 
личного 
состава

Вещевое 
обеспечение



Военнослужащие не вправе:
•заниматься другой оплачиваемой деятельностью
•заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц
•использовать в целях, не связанных с исполнением обязанностей военной службы, 
финансовые средства и имущество воинской части, а также другое 
государственное имущество

•получать гонорары за публикации и выступления, связанные с исполнением 
обязанностей военной службы

•получать от физических и юридических лиц вознаграждения, связанные с 
исполнением обязанностей военной службы

•принимать без разрешения Президента Российской Федерации награды 
иностранных государств, международных и иностранных организаций

•выезжать в служебные командировки за границу за счет физических и юридических 
лиц

•использовать служебное положение в интересах политических партий и 
общественных, в том числе религиозных, объединений, а также для пропаганды 
отношения к ним.

1.4. Ограничение прав и свобод граждан 
РФ, связанное с выполнением 
военнослужащими обязанностей 
военной службы.



2. Правовые основы 
социальной 

защищенности 
военнослужащих. 2.1. Правовые основы социальной гарантии. 

Правовыми основами социальной гарантии военнослужащих и 
членов их семей выступают законодательные и иные нормативные 
правовые акты, закрепляющие их права, свободы и льготы, а также 
гарантии реализации последних. Такими основами являются: 

❖Конституция Российской Федерации;
❖Законы РФ "О статусе военнослужащих", "О воинской обязанности и 

военной службе", "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 
военную службу, "О ветеранах", "Об обязательном государственном   
страховании жизни и здоровья военнослужащих, граждан, 
призванных на военные сборы, лиц рядового и начальствующего 
состава органов внутренних дел Российской Федерации и 
сотрудников федеральных органов налоговой полиции" и др.

❖Указы Президента Российской Федерации, Постановления 
Правительства, правовые акты министра обороны РФ и других 
органов военного управления.



Весь комплекс по социальной защите военнослужащих, проводимый в 
Российской Федерации, можно распределить по следующим 
направлениям:

2.   Защита экономических интересов военнослужащих:
▪выделение категорий  военнослужащих для первоочередной адресной 
помощи;
▪совершенствование системы социальных выплат военнослужащим и 
приведение ее в соответствие  с реалиями жизни;
▪радикальное решение жилищной проблемы военнослужащих;
▪принятие и реализация федеральной программы социальной адаптации 
военнослужащих, увольняемых с военной службы, и их трудоустройство.

1.   Нормативно-правовая база:
▪четкое определение в законах правового статуса военных институтов;
▪соблюдение прав граждан при комплектовании  ВС  РФ;
▪дальнейшее совершенствование нормативно-правовой базы в связи  с 
проходящими экономическими, политическими и социальными 
изменениями.



3.  Включение в систему 
социальной защиты 
военнослужащих духовных 
ценностей:
▪формирование в обществе 
уважительного отношения к 
военной службе, повышение ее 
престижа;
▪патриотическое воспитание 
подрастающего поколения;
▪реклама армейских традиций с 
подключением средств массовой 
информации (радио, ТВ, печать, 
Интернет).

4.  Совершенствование системы 
управления:
▪межведомственное взаимодействие при 
решении вопросов социальной защиты 
военнослужащих и членов их семей;
▪совершенствование системы и роли 
институтов социальной защиты 
военнослужащих;
▪использование стандартов социального 
качества жизни граждан РФ;
▪систематическая экспертиза 
социальной защищенности 
военнослужащих и членов их семей.



2.2. УГОЛОВНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

ВОЕННОСЛУЖАЩИХ ЗА 
ПРЕСТУПЛЕНИЯ ПРОТИВ 

ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ. 





Задание на самостоятельную работу и 
литература.

1. Осознать полученный материал, для чего использовать 
свои конспекты.

2. Литература:
❖ Конституция Российской Федерации. М.: 

Юридическая литература, 1993 г.;
❖ Закон Российской Федерации от 27 мая 1998 г. № 76-

ФЗ «О статусе военнослужащих»;
❖ Общественно-государственная подготовка: учеб. 

пособие / Е.П. Олейников– Красноярск, 2018 г.;
❖ Федеральный закон  «О воинской обязанности и 

военной службе»;
❖ Уголовный кодекс Российской Федерации от 

13.06.1996 N 63-ФЗ.


