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Слайд 1



Особенности правового положения 
государственного унитарного 

предприятия

 Слайд 2



Цель данной работы – комплексное исследование 

государственных унитарных предприятий.

Объект исследования – общественные отношения, 

возникающие в деятельности государственных 

унитарных предприятий.

Предмет исследования – особенности правового 

статуса государственных унитарных предприятий. 
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Слайд 4

Глава 1.Общая характеристика 

государственных унитарных предприятий

1.1.Понятие, признаки и виды государственных 

унитарных предприятий
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Унитарные предприятия делятся на две категории:

1)унитарные предприятия, которые основаны на 

праве оперативного управления;

     2)унитарные предприятия, которые основаны на 

праве хозяйственного ведения (казенные предприятия)
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1.2.Правовой режим имущества государственных 

унитарных предприятий

8 мая 2010 г. был принят Федеральный закон №83-ФЗ 

«О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи 

с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений»
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Глава 2.Порядок создания, реорганизации и 

ликвидации государственных унитарных 

предприятий

2.1.Порядок создания и реорганизации 

государственных унитарных предприятий
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Предприятием на унитарной основе считается коммерческая 

организация, которая не наделена правом собственности на 

имущество, закрепленное за ней собственником.

Согласно статье 8 Федерального закона «О государственных 

и муниципальных унитарных предприятиях» учредителем 

предприятия на унитарной основе признаются РФ, субъект РФ 

либо муниципальное образование.
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 Предприятие формируется без ограничения срока, если 

другое не регламентировано его уставом. Предприятия, 

сформированные на определенный период времени, обычно, 

упраздняются после достижения конкретной цели, ради которой 

они и были образованы. Реорганизация предприятия подлежит 

осуществлению по решению собственника или форме выделения 

либо разделения на основания решения специально 

уполномоченного органа государства, либо судебного решения.
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2.2.Ликвидация государственных унитарных 
предприятий

В соответствии со статьей 35 Федерального закона «О 
государственных и муниципальных унитарных 

предприятиях» предприятие на унитарной основе 
подлежит ликвидации по решению собственника его 

имущества, а в случаях, регламентированных 
Гражданским кодексом РФ, другими федеральными 

законами также по судебному решению.



Слайд 11

2.3.Ответственность государственных унитарных 

предприятий

Принцип независимой ответственности имущественного характера 

предполагает раздельную ответственность унитарного предприятия 

и его учредителя. По этой причине унитарное предприятие не несет 

ответственности по обязательствам собственника его имущества, а 

собственник унитарного предприятия, не несет ответственности по 

обязательствам унитарного предприятия.



Слайд 12

Глава 3. Актуальные проблемы и перспективы 

развития государственных унитарных предприятий

3.1.Отдельные проблемы деятельности 

государственных унитарных предприятий
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Говоря об унитарных предприятиях необходимо отметить 

неоднозначность их статуса. Целью любой коммерческой 

организации, как известно, является извлечение прибыли.

Унитарные предприятия тоже относятся к разряду 

коммерческих организаций, однако помимо извлечения прибыли, 

их деятельность подчиняется также удовлетворению 

определенных общественных потребностей, это и затрудняет 

оценку качества управления такими предприятиями.
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3.2.Перспективы развития и пути совершенствования 

деятельности государственных унитарных 

предприятий

Недостатки управления привели к поиску путей 
реформирования унитарных предприятий. 
Во-первых, обсуждается перевод части унитарных 
предприятий в форму казенных предприятий.
Во-вторых, их акционирование. Акционерные общества 
имеют больше полномочий при заключении сделок.
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Заключение
Система правового регулирования унитарного предприятия 
только формируется на два уровня; федеральный и субъектов 
Российской Федерации
В целях повышения эффективности деятельности следует 
проводить следующую работу:
-мониторинг результатов финансово-хозяйственной деятельности; 
-проведение анализа и оценки эффективности деятельности; 
-планирование показателей эффективности деятельности; 
-контроль сохранности и целевого использования объектов 
собственности.
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