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«Эффективный менеджмент и экономика 
организации в сфере 

физической культуры и спорта»

Директорат программы:
Бичун Юлия Андреевна

Корольков Евгений Поликарпович



Описание программы 
• Новая образовательная программа «Эффективный менеджмент и экономика 

организации в сфере физической культуры и спорта» ориентирована на 
будущих лидеров спортивного менеджмента

• Программа разработана с учетом сложившейся в стране ситуации в сфере 
физической культуры и спорта

• При поддержке общественных организаций ОГФСО «Юность России» и НКО 
«Фонд развития субъектов малого и среднего предпринимательства Санкт-
Петербурга 

• Программа профессиональной переподготовки разработана в соответствии с 
профессиональным стандартом «Руководитель организации (подразделения 
организации), осуществляющей деятельность в области физической культуры 
и спорта» (Приказ Минтруда России от 29 октября 2015г. № 798н)
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Руководство программой 
и преподавательский состав

     Бичун Ю. А. Корольков Е. П. Файбушевич С.И.

Стельмашонок В.Л. Аренков И.А.Федоров Е.А.Салманова Ю.А.



Рекомендательные письма 
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   Совершенствование кадрового потенциала в спортивной сфере и системы развития 
спорта, за счет подготовки руководителей-практиков нового поколения, обладающих 
современными экономико-управленческими умениями работающих в государственных, 
коммерческих и некоммерческих организациях в сфере физической культуры и спорта,  
создавших или начинающих собственный бизнес в спорте 

Миссия программы

• Формирование компетенций стратегического и оперативного управления 
спортивными организациями и проектами

• Развитие навыков практического использования технологий современного 
менеджмента, а также навыков коммуникации и построения карьеры

• Обеспечение слушателей знаниями в области построения эффективной системы 
управления организацией в сфере физической культуры и спорта 

Цель обучения



Целевая аудитория

•Работники физкультурно-спортивных организаций и предприятий, в том числе, 
спортивных центров и клубов, спортивных федераций и ассоциаций, 
предпринимателей

•Работники федеральных, региональных и муниципальных органов власти

•Все те, кто стремится получить современные знания, приобрести новую 
квалификацию в сфере физической культуры и спорта, но не может позволить 
себе надолго оторваться от своей профессиональной работы
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Основные принципы построения программы

Системность Универсальность Практическая 
направленность

Адаптивность Перспективность
Соотношение 
традиционных 

и прогрессивных 
форм обучения
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•Сочетание спортивного и экономико-управленческого 
образования

•Изучение лучших практик в области спортивного 
менеджмента и маркетинга

•Оригинальность для российского рынка 

•Возможность общения и обмен опытом с коллегами из 
смежных видов спорта и сфер деятельности

8

Ключевые преимущества программы



Формируемые компетенции
05. 008 -руководитель организации (подразделения организации), 
осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта 

Эффективное управление деятельностью физкультурно-спортивной 
организацией 

Планирование, контроль и анализ финансово-экономической 
деятельности спортивной организации 

Разработка и управление бюджетами, обеспечение и контроль 
эффективного использования ресурсов 

Эффективное управление персоналом

Планирование и контроль  оснащения организации спортивно-
технологическим, инженерным оборудованием, инвентарём   

Организация спортивно-массовой и оздоровительной работы населения 
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Концепция программы

Базовый модуль

Модуль специальности

Модуль спецкурсов

Защита итоговой аттестационной 
работы
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Промежуточный и итоговый контроль

Зачеты и экзамены (формат теста) по окончании каждой 
из изучаемых дисциплин

Подготовка итоговой выпускной работы (проекта) на основе 
данных конкретной организации

Разработка итоговой выпускной работы (проекта) под 
руководством  профильного преподавателя-консультанта ВЭШ

Защита итоговой выпускной работы: обоснование
эффективности рекомендаций для развития бизнеса 
и совершенствования систем управления



Наши выпускники получают диплом          
о профессиональной переподготовке
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 Организация учебного процесса обучения

• Продолжительность обучения на программе – 12 
месяцев 

• Форма обучения – блочно-модульная
1 модуль – ноябрь 2019

2 модуль – февраль 2020

3 модуль – апрель 2020

4 модуль – июнь 2020 

5 модуль – сентябрь/октябрь 2020  

Ноябрь 2020 – защита итоговой аттестационной 
работы 

• Системное обеспечение учебно-методическими 
материалами, доступ к ресурсам библиотеки СПбГЭУ 
и крупнейших электронных библиотек.

• Консультирование слушателей по индивидуально 
согласованным графикам. 13



Доступ к информационным ресурсам
• Размещение учебно-методических материалов на электронной платформе 

обучения COMPETENTUM
•  ЭБС Znanium – электронно-библиотечная система издательства «ИНФРА-М»: 

www.znanium.com

• ЭБС Ibooks – электронная библиотечная система на базе издательств «Питер» и «БХВ-
Петербург»: www.ibooks.ru

• Издательский дом «Гребенников»
Электронная библиотека содержит статьи, 
опубликованные в специализированных журналах 
экономического профиля. Основные разделы: 
маркетинг, менеджмент, финансы, управление 
персоналом: www.grebennikon.ru

• Научная электронная библиотека
Крупнейший российский информационный портал 
в области науки, технологии, образования, 
содержащий рефераты и полные тексты более 
12 млн научных статей и публикаций: elibrary.ru



Стоимость и период обучения
• Начало обучения: с 01.11.2019 г. 
• Стоимость обучения по программе: 110 000 рублей.
• Клиентам предоставляются скидки на оплату обучения 

в соответствии с Положением о порядке предоставления 
и системе скидок.

• Варианты оплаты обучения: единовременно, в два или четыре 
этапа (равными частями), индивидуальный график оплаты.

Аудитории ждут ВАС!



Заключение договоров
• Отдел программ МВА и профессиональной переподготовки:

кабинет: 233 (2-й этаж)
телефон: 310-38-62, 312-87-37
e-mail: ocom@hes.spb.ru 

• Документы, представляемые клиентами для оформления 
договора:
• Заявление слушателя о зачислении на обучение. 
• Паспорт (копия).
• Документ о первом профессиональном образовании 

(копия).
• Копия трудовой книжки.
• Документ-основание для предоставления скидки.
• 3 фотографии (3х4).



Контакты
Институт дополнительного 
профессионального образования – 
«Высшая экономическая школа»
191023, г. Санкт-Петербург,
наб. канала Грибоедова, д. 34.
Тел.: (812) 310-38-62, 314-01-20. 
E-mail: dir@hes.spb.ru
Сайт: www.hes.spb.ru 

Заключение договоров: 
Отдел программ МВА и профессиональной переподготовки,

кабинет 233 (2-й этаж)


