


Caracteristici

Structurile cooperative de tip
mozaic presupun formarea unor
grupuri cooperative, in cadrul
carora fiecare membru al grupului
devine expert in anumite
probleme specifice materialului
propus spre invatare.

Este o metoda de predare-
invatare interactiva in grup.

A fost creata de catre psihologul
Dr.Elliot Aronson , in anul 1971.

Scopul metodei a fost ,initial , sa
ajute la dezbinarea grupurilor
rasiale din clasele care faceau
parte din scoli integrate rasial

fortat.

A fost aplicata pentru prima oara
intr-o scoala din Austin, Texas.




Schema specifica

‘G,

GRUPURI COOPERATIVE GRUPURI EXPERT (INVATARE S| GRUPURI COOPERATIVE
(DISTRIBUIREA MATERIALELOR) PREGATIRE) (PREDARE S| VERIFICARE)




1. Formarea grupurilor cooperative si distribuirea materialelor de lucru

* Profesorul imparte tema de studiu in 4-5 subteme
* Elevii vor primii cate una dintre subteme (impreuna cu detalierea subtemei respective). Li

se va specifica faptul ca ei vor trebui sa invete si sa prezinte in grupului sdu subtema

E t EPE respectiva.

* Fiecare grup de 4 sau 5 elevi va constitui un grup cooperativ.

2. Formarea grupurilor de experti si pregatirea prezentarilor

* Elevii care au acelasi numar si, respectiv, aceeasi subtema de abordat, vor constitui
grupurile de experti (numarul grupurilor de experti va fi acelasi cu numarul de subteme
stabilite).

* Expertii studiaza si aprofundeaza impreuna materialul distribuit, identificd modalitati
eficiente de ,,predare” a respectivului continut, precum si de verificare a modului in care
s-a realizat intelegerea acestuia de catre colegii din grupul cooperativ.

3. Realizarea prezentarilor (predarea) si verificarea rezultatelor invatarii

* Se reconstituie grupurile cooperative.

* Fiecare expert ,,preda” continuturile aferente temei sale; modalitatea de transmitere
trebuie sa fie concisa, stimulativa si atractiva.

* Fiecare membru al grupului coo]Joerativ are sarcina de a retine cunostintele pe care le
transmit colegii lui, experti in diferite probleme.

4. Evaluarea

® Profesorul solicitd elevilor s demonstreze ceea ce au invatat.

* Evaluarea se poate realiza printr-un test, prin raspunsuri orale la intrebarile adresate de
profesor sau printr-o prezentare a materialului predat de colegi.



Permite studierea cu succes unui volum mare
de cunostinte prin impartirea unei teme in
4-5 subtheme:

Avantaje

Dezvoltarea competentelor psihosociale,
cognitive,de comunicare;

Dezvoltarea inteligentei interpersonale;

Promovarea interinvatarii;




Limite

01

Abordarea

superticiala a
materialului de
studiu.

02 03

Intelegerea si Aparitia unor
insusirea gresita conflicte intre
a unor idei, membrii
concepte . grupurilor.

*In absenta supravegherii atente a grupurilor.

10



Aplicarea metodei

Se poate aplica pe o
lectie relativ noua(elevii
au ceva cunostiinte
despre tema abordata).

Aplicatie:Sortarile
vectorilor(Bubble
Sort,Sortarea prin
insertie, Sortarea prin
numarare,Sortarea prin
interschimbare).
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