
Программа для Новых 

Партнеров

1

«Горячее Предложение!»

К13-17/2016



Период действия:

2

Кампании 13-17/2016

(с 02.09.2016 по 22.12.2016)



Участники:

3

Партнеры которые по итогу К12/2016 имеют ЛОА 1-17 в период 
действия Программы. 



Условия:

4

1. Выполняй условия «Уверенного Старта» 2 и более раза

 

2. Получай дополнительный БОНУС

3. Обеспечь процент долга в Личной Группе не более 5% 
в Кампании подтверждения статуса.



Вознаграждение:

5

Уровень ЛОА Статус Партнера в 
«Уверенном Старте»

Стандартное 
Вознаграждение

Вознаграждение за 
Удержание Статуса

1
1 Н1 500 грн -
2 Н1 500 грн 500 грн

2

3 Н2 700 грн 700 грн
4 Н2 700 грн 700 грн
5 Н2 700 грн 700 грн
6 Н2 700 грн 700 грн

3

7 Н3 Комиссионные * 2 1 000 грн
8 Н3 Комиссионные * 2 1 000 грн
9 Н3 Комиссионные * 2 1 000 грн
10 Н3 Комиссионные * 2 1 000 грн

4

11 Н4 Комиссионные * 2 1 500 грн
12 Н4 Комиссионные * 2 1 500 грн
13 Н4 Комиссионные * 2 1 500 грн
14 Н4 Комиссионные * 2 1 500 грн

5
15 Л1 Комиссионные * 2 2 500 грн
16 Л1 Комиссионные * 2 2 500 грн
17 Л1 Комиссионные * 2 2 500 грн



Важно:

6

✓Отслеживать результаты Вы сможете в промежуточных отчетах по итогу Кампаний.
✓ Процент долга 5% влияет только на получение вознаграждения. Если Партнер выполнил 
условия «Уверенного Старта» и не выполнил % долга, то в следующей Кампании у него 
остается возможность получить дополнительный бонус если он повторит выполнение 
условий «Уверенного Старта» и обеспечит % долга на уровне%.
✓ Партнер имеет право пропустить выполнение условий уверенного старта. Для получения 
бонуса он должен будет снова начать выполнять услловия «Уверенного старта» в каждом 
ЛОА и со 2-го достежения он получит право на дополнительный бонус.
✓ Для получения дополнительного бонуса Партнер может выполнять как сложные так и 
легкие условия «Уверенного Старта»
✓ Для получения дополнительного приза (телефон, планшет, ноутбук) Партнеру 
необходимо выполнить сложные условия «Уверенного Сарта»
✓Если до К13/2016 Партнер уже удерживал Победу в «Уверенном Старте» и в К13/2016 
побеждает в «Уверенном Сарте» 2-й и более раз он получает дополнительный бонус с 
К13/2106



7

Программы для 
Районных 
Менеджеров
и
Партнеров



Программа для Районных 

Менеджеров и Партнеров

8

«Горячее Предложение!»

К09-17/2016



Период действия:

9

Кампании 09-17/2016

(с 10.06.2016 по 22.12.2016)



Участники:

10

Все Районные Менеджеры после М2 и Партнеры у которых 
в Личной Группе есть Партнеры участники «Уверенного 
Старта».



Условия:

11

1. Мотивируйте Ваших Партнеров выполнять условия 
«Уверенного Старта» в каждом ЛОА в рамках уровня

2. Получай дополнительный БОНУС за наставничество в 
тройном размере по итогам уровня!



Вознаграждение:

12

Уровень в 
«Уверенном 

старте»

ЛОА 
Партнера

Обычный Бонус за 
наставничество

Бонус за наставничество за 
выполнение Партнером условий 
«Уверенного старта» в каждом 

ЛОА

1
1

 -   - 
2

2

3

700 грн  2 100 грн
4
5
6

3

7

900 грн 2 700 грн
8
9
10

4

11

1 100 грн 3 300 грн
12
13
14

5
15

1 350 грн 4 050 грн16
17



Важно:

13

✓  Списки участников Программы «Горячее Предложение» для Партнеров и Районных Менеджеров 
К09-17/2016 получите будут отправлены Районным Менеджерам и Менеджерам Филиалов до 
14.06.2016, и отслеживать результаты Вы сможете в промежуточных отчетах по итогу Кампаний.
✓ Если до К09/2016 Партнер уже удерживал Победу в «Уверенном Старте» и по итогам К09/2016 он 
выполнил условия «Уверенного Сарта» в каждом ЛОА (учитывая победу до К09/2016) в этом случае 
Партнер-Наставник или Районный Менеджер получают дополнительный бонус за Наставничество.
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