
Форум 
«Нам завтра 
на работу!»

 

форум востребованных 
профессий на 2030 год



Руководитель 
проекта

Александр Графов
✔ Возраст: 21 год.

✔ Образование: Студент 4 курса РХТУ им. 
Менделеева по специальности химик –технолог.

✔ Волонтерская деятельность: Волонтер 
программы «Шанс» Благотворительного фонда 
«Арифметика добра». 



•освещение новых профессий;

•помощь с выбором 
профессионального пути 
сегодняшним старшеклассникам, 
студентам и молодым людям, 
которые хотят сменить сферу 
деятельности на более 
перспективную.Добавить нижний колонтитул 3

Основные 
задачи



FR
О ФОРУМЕ
В ДЕТАЛЯХ

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНО
СТЬ ФОРУМА

КОЛИЧЕСТВО 
УЧАСТНИКОВ 

В ЗАЛЕ
ОН-ЛАЙН ФОРМАТ ВИДЕОВЕРСИЯ МЫ РАССКАЖЕМ 

БОЛЕЕ ЧЕМ О

1 День 200- 250 
ЧЕЛ. 

ТРАНСЛЯЦ
ИЯ онлайн

ДОСТУПНА 
НА 

страничка
х ПРОЕКТА

136 
ПРОФЕССИ

ЯХ
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FRНаши предполагаемые спикеры 

Ведущие специалисты из:
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Агентство 
стратегических 
инициатив

Mail.ru group МТ
С
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Наши лектор и партнер
Психолог-тренер по профориентации

✔ Ирина Корчагина – психолог, создатель 
уникальных методик личностного роста и 
тренингов по профориентации. 

✔ «Дорожная карта» - это путь к выбранной 
профессии, она состоит из требований к 
специальности, перечня необходимых 
шагов, навыков и знаний, которые нужно 
приобрести.



Проблематика проекта 

Наш мир меняется, многие профессии 
исчезают или становятся менее 

востребованными и, к сожалению, это 
происходит так быстро, что даже взрослые 

и опытные люди не всегда могут 
сориентироваться или двигаться в ногу с 
прогрессом. Об этом говорит и статистка 

ВЦИОМ. 28% россиян никогда не работали по 
специальности, которой обучались. 
Одна треть россиян получила знания, 

которые потом оказались 
невостребованными.



FRСтатистические данные 
ВЦИОМ

На сегодняшний 
день по 

специальности, 
полученной в ВУЗе, 
работает только  
каждый второй 

опрошенный - 51%
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Пути решения

На площадке форума мы 
представим профессии, 
которые будут актуальны 

в 2030.

И о них нам расскажут 
потенциальные 
работодатели!  
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Благодарю 
за 
внимание!


