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ИС v.7.0  дополнена модулями:

▪ “Смывающие и (или) обезвреживающие средства” (далее - СОС).

▪ “Социальная защита инвалидов”.

▪ “Социальная защита женщин”.

▪ “Профилактические прививки и вакцинации”.

▪ “Проверки надзорных органов”.

▪ “Учет персонала по тарифной сетке”.

▪ “Вводный инструктаж по ОТ, ПБ и ГОЧС” с применением тестов.

❑ Изменен алгоритм представления данных для некоторых форм. 
❑ Введен учет: “Внутренних совместителей”, “Инвалидов” и “Декретный отпуск работниц”. 
❑ Расширен перечень данных в форме “Специальная оценка условий труда (СОУТ) и другие 

данные”.



Ввод данных карт СОУТ и других данных

Расширен перечень и осуществлен ввод данных с применением метода подстановок,
что упрощает ввод и исключает ошибки при вводе данных. 



Средства 
индивидуальной защиты, смывающие и 
(или) обезвреживающие средства (СОС)

Раздел обеспечивает планирование, учет, оформление документов и автоматические отчеты
о выдаче (замене) СИЗ и СОС.



Средства индивидуальной защиты 

Модуль оптимизирован и обеспечивает: ввод и получение информации по СИЗ (от потребности 
СИЗ по номенклатуре, размерам и стоимости -- до требуемой выдачи (замены) СИЗ.



Смывающие и (или) обезвреживающие средства

Модуль обеспечивает учет смывающих и (или) обезвреживающих средств и формирование 
личных карточек по СОС.



Медицинское освидетельствование персонала организации

Модуль “Медицинские освидетельствование персонала организации” доработан.



Профилактические прививки персонала, Иммунизация

Разработан модуль “Профилактические прививки, Иммунизация” - учитывает весь спектр 
прививок и вакцинаций. Отчеты формируются автоматически.



Социальная защита работников

Обеспечен учет в соответствии 
с нормативными документами



Учет проводимых проверок в организации

Введен модуль учета предписаний и контроля их исполнения.



Вводный инструктаж и тестирование персонала 

Вводный инструктаж и тестирование персонала можно проводить с применением тестов и 
оформлением протоколов тестирования.



Спасибо за внимание!

Инструкция по применению ИС содержит подробные 
рекомендации по переносу данных из предыдущих 
версий ИС и других внешних источников (1С и др.).


