
Политическое 
лидерство

ведущее лицо политического процесса, осуществляющее 
функции объединения и сплочения социальных сил, 

задающее направление деятельности государственным и 
общественным институтам, во многом определяющее 
особенности курса на политические преобразования в 

стране



Воздействие лидера на 
общественное мнение 

осуществляется при помощи 
СМИ, пропаганды, 
доверенных лиц. 

Политическая деятельность 
разворачивается в рамках 

общества, т. е. затрагивает 
огромное количество людей

Профессиональный характер 
лидерства. В силу власти, которой 
обладает лидер, и необходимости 

воздействия на большое количество 
людей он всегда имеет помощников: 

аналитиков, экспертов, 
имиджмейкеров, спичрайтеров 

(авторов речей), которые помогают 
ему выстроить тот образ, который 

предлагается массе

Многоролевой характер 
лидерства.

Особенности



интегративная  

ориентационная  

инструментальная  

мобилизационная  

коммуникативная  

гаранта справедливости, законности и порядка

Функции



По масштабу 
социальной базы:

1. Общенациональный;
2. Больших социальных групп;
3. Общественной организации или движений.

По отношению 
руководителя к 
подчинённым:

1. Авторитарное предполагает единоличное направляющее воздействие, основанное на угрозе 
санкций, применении силы.
2. Демократическое выражается в учёте руководителем интересов и мнений всех членов группы 
или организации, в их привлечении к управлению.

По имиджу 1) Лидер-знаменосец — имеет собственный взгляд на реальность, образ желаемого будущего и 
знание средств его достижения. Определяет характер происходящего, его темп и способы 
преобразования.
2) Лидер-служитель — наиболее точно выражает интересы своих приверженцев. Действует от их 
имени. Руководствуется тем, чего ожидают, во что верят и в чем нуждаются его избиратели.
3) Лидер-торговец — обладает способностью убеждать. Своего признания добивается пониманием 
потребностей избирателей, желанием их удовлетворить.
4) Лидер-пожарный — обладает быстрой реакцией на насущные требования времени, 
сформулированные его сторонниками. Способен эффективно действовать в экстремальных 
условиях, быстро принимать решения, адекватно реагировать на ситуацию.

По ресурсам лидерства 
(классификация по М. 
Веберу):

1. Традиционное: опирается на механизм традиций, ритуалов, силу привычки. Этот тип лидерства 
олицетворяет правление вождей, старейшин, монархов.
2. Легальное: опирается на представление о разумности, законности порядка избрания лидера, 
передачи ему определённых властных полномочий. Его власть основыва ется на своде правовых 
норм, признанных всем обществом. 
3. Харизматическое: основано на вере в богоизбранность или в исключительные качества 
конкретной личности. Харизма складывается из реальных способностей лидера и тех качеств, 
которыми его наделяют последователи. 



Выберите вер ные суж де ния о ли дер стве и за пи ши те цифры, 
под ко то ры ми они указаны.
 
1) Формальное ли дер ство может быть оха рак те ри зо ва но как 
управ лен че ский статус, со ци аль ная позиция, свя зан ная с при ня 
ти ем власт ных решений.
2) Чем проч нее идео ло ги че ские убеж де ния лидера, тем более 
вероятно, что эти убеж де ния по вли я ют на его ру ко во дя щую 
деятельность. 
3) Влияние ли де ра все гда опи ра ет ся на пря мое при ме не ние 
силы, с по мо щью ко то рой он до би ва ет ся при зна ния пра во мер но 
сти сво е го руководства.
4) Власть тра ди ци он но го ли де ра ос но вы ва ет ся на своде пра во вых 
норм, при знан ных всем обществом, его ком пе тен ция четко очер 
чи ва ет ся кон сти ту ци ей и нормативно-правовыми актами.
5) Харизматичного ли де ра окру жа ю щие склон ны на де лять свой 
ства ми исключительности, сверхъестественности, 
непогрешимости.



Выберите верные суждения о политическом лидерстве и 
запишите цифры, под которыми они указаны.
 
1) Авторитарное лидерство предполагает единоличное 
направляющее воздействие лидера на подчинённых.
2) Демократическое лидерство предполагает учёт лидером 
мнений членов организации.
3) Эффективность деятельности лидеров определяется 
только их личностными качествами.
4) Традиционное лидерство предполагает признание 
исключительных, сверхъестественных качеств лидера.
5) Политическим лидером в современном обществе 
становится, как правило, человек, чьи качества оказываются 
наиболее востребованными в конкретной ситуации.



Выберите верные суждения о политическом лидере и 
запишите цифры, под которыми они указаны.
 
1) По стилю общения лидера с подчинёнными различают 
харизматический и рационально-легальный типы лидерства.
2) Политическим лидерством называют способность 
определённого лица решающим образом постоянно влиять на 
всё общество, группу, организацию.
3) Демократическое лидерство предполагает единоличное 
направляющее воздействие
лидера на подчинённых.
4) Политический лидер призван объединять своих 
сторонников для достижения властно значимых целей.
5) Некоторым политическим лидерам подчинённые готовы 
повиноваться в силу традиции.



Выберите верные суждения о политическом лидерстве и 
запишите цифры, под которыми они указаны.
 
1) Степень влиятельности лидеров, результативность их 
деятельности связаны с характером среды, в которой они 
действуют.
2) По способу легитимации власти различают 
демократический и авторитарный тип лидерства.
3) Политический лидер возглавляет избирательную 
кампанию политической партии на выборах.
4) Рационально-легальное лидерство предполагает 
признание подчинёнными исключительных качеств лидера.
5) Политический лидер определяет способы решения 
политических задач.





Государство Z воз глав ля ет ха риз ма ти че ский лидер. Какие 
черты свой ствен ны дан но му типу по ли ти че ско го 
лидерства? За пи ши те цифры, под ко то ры ми эти черты 
указаны.
 
1) лидерство ос но вы ва ет ся на традициях
2) лидерство осу ществ ля ет ся на ос но ве законов, при ня тых со 
вре мен ным де мо кра ти че ским обществом
3) лидера от ли ча ют ри то ри че ские и ком му ни ка тив ные 
способности, артистизм
4) граждане на де ля ют ли де ра исключительными, вы да ю щи 
ми ся ка че ства ми вождя
5) лидер за ря жа ет своей энер ги ей окружающих
6) лидерство ос но вы ва ет ся на при выч ке граж дан к 
подчинению



Найдите в приведённом ниже спис ке при ме ры 
рационально-легального по ли ти че ско го лидерства. За 
пи ши те цифры, под ко то ры ми они указаны.
 
1) Во главе по ли ти че ской пар тии ока зал ся лидер по 
призванию, на род ный вождь.
2) Монарх в вы бо ре своих ре ше ний опи ра ет ся на обы чаи и 
традиции.
3) Глава го су дар ства осу ществ ля ет свою власть 
исключительно на ос но ве законов.
4) Журналисты отметили, что но во го главу го су дар ства от 
ли ча ет вы со кая уве рен ность в себе, убеждённость в своих 
соб ствен ных представлениях.
5) Политическую власть в стра не воз гла вил че ло век 
неординарный, нрав ствен но сильный.
6) Властные пол но мо чия ли де ра чётко очер ти ли со от вет 
ству ю щие по ло же ния при ня той конституции.




