
Тема 1. Основні положення 
антикорупційного 

законодавства України



?



• Основні положення Закону України «Про 
запобігання корупції». 

• Поняття корупції.
• Спеціально уповноважені суб’єкти у сфері 

протидії корупції. 
• Запобігання корупційним та пов’язаним з 

корупцією правопорушенням.
• Поняття конфлікту інтересів та його види. 

Запобігання та врегулювання конфлікту 
інтересів. 

НАВЧАЛЬНІ  ПИТАННЯ:



ЗАКОНИ  України від 14 жовтня 2014 р.
1. «Про запобігання корупції» 
2. «Про Національне антикорупційне бюро 

України»

КОДЕКСИ
1. Кримінальний кодекс України (ККУ)
2. Кодекс України про адміністративні 

правопорушення (КУпАП)

  ЗАКОНОДАВСТВО УКРАЇНИ ПРО КОРУПЦІЮ:



Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 
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використання особою наданих їй службових 
повноважень чи пов’язаних з ними можливостей з 

метою одержання неправомірної вигоди 

прийняття такої вигоди чи прийняття 
обіцянки/пропозиції такої вигоди для себе чи інших 

осіб 

обіцянка/пропозиція чи надання неправомірної 
вигоди особі або на її вимогу іншим фізичним чи 
юридичним особам з метою схилити цю особу до 

протиправного використання наданих їй службових 
повноважень чи пов’язаних з ними можливостей
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грошові кошти або інше майно

переваги, пільги, послуги

нематеріальні активи
будь-які інші вигоди нематеріального чи 

негрошового характеру

які обіцяють, пропонують, надають або 
одержують без законних на те підстав

Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 
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грошові кошти або інше майно

переваги, пільги, послуги

нематеріальні активи

які надають/одержують безоплатно або за 
ціною, нижчою мінімальної ринкової

Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 



КОРУПЦІЙНЕ      ПРАВОПОРУШЕННЯ 

діяння, що містить ознаки корупції, за яке законом 
встановлено

кримінальну

дисциплінарну

цивільно-правову відповідальні

Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 



ПРАВОПОРУШЕННЯ, ПОВ’ЯЗАНЕ З КОРУПЦІЄЮ 

діяння, що не містить ознак корупції, але порушує 
встановлені цим Законом вимоги, заборони та 

обмеження, за яке законом встановлено

адміністративну
дисциплінарну

цивільно-правову відповідальні

кримінальну

Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 



Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 

особа, яка перебуває у шлюбі із суб’єктом та 
діти зазначеного суб’єкта до досягнення ними 

повноліття - незалежно від спільного 
проживання із суб’єктом

будь-які особи, які спільно проживають, пов’
язані спільним побутом, мають взаємні права 
та обов’язки із суб’єктом (крім осіб, взаємні 
права та обов’язки яких не мають характеру 
сімейних), у тому числі особи, які спільно 
проживають, але не перебувають у шлюбі

ЧЛЕНИ 
СІМ’Ї 



Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 

БЛИЗЬКІ 
ОСОБИ

члени сім’ї суб’єкта, а також чоловік, 
дружина, батько, мати, вітчим, мачуха, син, 

дочка, пасинок, падчерка, рідний та 
двоюрідний брати, рідна та двоюрідна 
сестри, рідний брат та сестра дружини 

(чоловіка), племінник, племінниця, рідний 
дядько, рідна тітка, дід, баба, прадід, 

прабаба, внук, внучка, правнук, правнучка, 
зять, невістка, тесть, теща, свекор, свекруха, 

батько та мати дружини (чоловіка) сина 
(дочки), усиновлювач чи усиновлений, 

опікун чи піклувальник, особа, яка перебуває 
під опікою або піклуванням суб’єкта



Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 

Реальний 
конфлікт 
інтересів 

суперечність між приватним інтересом 
особи та її службовими чи 

представницькими повноваженнями, що 
впливає на об’єктивність або 

неупередженість прийняття рішень, або на 
вчинення чи невчинення дій під час 
виконання зазначених повноважень



особи, уповноважені на виконання 
функцій держави або місцевого 

самоврядування, в т.ч. поліцейські

Основні положення ЗУ «Про запобігання корупції» 

Суб'єкти відповідальності за корупційні або 
пов’язані з корупцією правопорушення



Спеціально уповноважені суб’єкти у сфері 
протидії корупції 

органи прокуратури

Національна поліція

Національне антикорупційне бюро України

Національне агентство з питань запобігання корупції



НАЦІОНАЛЬНЕ 
АГЕНТСТВО 

З ПИТАНЬ 
ЗАПОБІГАННЯ 

КОРУПЦІЇ 
(НАЗК)

•забезпечення ведення Єдиного 
державного реєстру декларацій 
осіб, уповноважених на виконання 
функцій держави або місцевого 
самоврядування, та Єдиного 
державного реєстру осіб, які 
вчинили корупційні або пов’язані 
з корупцією правопорушення;



НАЗК колегіальний орган

склад - п’ять членів
призначаються

за результатами конкурсу
Кабінетом 
Міністрів 
України 

строком на чотири роки

Одна і та сама особа не може обіймати цю 
посаду понад два строки підряд



НАЗК у Кабінеті Міністрів України представляє 

Голова

строком на два роки

обирається з числа 
його членів

Одна й та сама особа не може обіймати 
цю посаду два строки підряд



Національне 
антикорупційне 
бюро України

(НАБУ)

державний правоохоронний 
орган, на який покладається 
попередження, виявлення, 
припинення, розслідування та 
розкриття корупційних 
правопорушень, віднесених до його 
підслідності, а також запобігання 
вчиненню нових.
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Призначає та звільняє

НАБУ

Директор

Центральне управління

територіальні управління

700 осіб, у тому 
числі не більше 200 
осіб начальницького 

складу



 Заходи із 
запобігання 
корупційним та 
пов’язаним з 
корупцією 
правопорушенням

Обмеження щодо використання 
службових повноважень чи свого 
становища

Забороняється використовувати 
свої службові повноваження або своє 
становище та пов’язані з цим 
можливості з метою одержання 
неправомірної вигоди для себе чи 
інших осіб, у тому числі 
використовувати будь-яке державне 
чи комунальне майно або кошти в 
приватних інтересах.



Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням

 1);

Обмеження щодо одержання подарунків
Особам забороняється безпосередньо або через інших осіб вимагати, 

просити, одержувати подарунки для себе чи близьких їм осіб від 
юридичних або фізичних осіб

у зв’язку із здійсненням 
такими особами діяльності, 

пов’язаної із виконанням 
функцій держави або 

місцевого самоврядування

якщо особа, яка дарує, перебуває 
в підпорядкуванні такої особи



Виняток Особи можуть приймати подарунки

які відповідають 
загальновизнаним 

уявленням про 
гостинність

якщо вартість таких подарунків не 
перевищує один прожитковий мінімум для 
працездатних осіб, встановлену на день 

прийняття подарунка, одноразово, а 
сукупна вартість таких подарунків, 

отриманих від однієї особи (групи осіб) 
протягом року, не перевищує двох 

прожиткових мінімумів, встановлених для 
працездатної особи на 1 січня того року, в 

якому прийнято подарунки

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



УВАГА! Виключення
Обмеження щодо вартості подарунків не 

поширюється на подарунки, які

даруються близькими 
особами

одержуються як 
загальнодоступні знижки 

на товари, послуги, 
загальнодоступні виграші, 

призи, премії, бонуси

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



Особи у разі надходження пропозиції щодо 
неправомірної вигоди або подарунка, незважаючи на 

приватні інтереси, зобов’язані 

відмовитися від 
пропозиції

за можливості 
ідентифікувати особу, яка 

зробила пропозицію

залучити свідків, якщо 
це можливо, у тому 

числі з числа 
співробітників

письмово повідомити про 
пропозицію безпосереднього 
керівника (за наявності) або 

керівника відповідного 
органу, підприємства, 
установи, організації, 

спеціально уповноважених 
суб’єктів у сфері протидії 

корупції

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



Якщо особа виявила у своєму службовому 
приміщенні чи отримала майно, що може бути 

неправомірною вигодою, або подарунок, вона зобов’
язана 

невідкладно, але не пізніше одного робочого дня, 
письмово повідомити про цей факт свого 

безпосереднього керівника 
Про виявлення майна або подарунка складається акт, 
який підписується особою, яка виявила неправомірну 

вигоду та її безпосереднім керівником.

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



Обмеження щодо сумісництва та суміщення з 
іншими видами діяльності

Особам, зазначеним у пункті 1 частини першої статті 
3 цього Закону, забороняється

займатися іншою оплачуваною або підприємницькою 
діяльністю

ВИКЛЮЧЕННЯ:
- викладацька, 
- наукова і творча діяльності, 
- медична практика, 
- інструкторська та суддівська практики із спорту

входити до складу правління, інших виконавчих чи 
контрольних органів, наглядової ради підприємства 

або організації, що має на меті одержання 
прибутку 

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



Обмеження після припинення діяльності, пов’
язаної з виконанням функцій держави, місцевого 

самоврядування

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням



розголошувати або використовувати в інший спосіб у 
своїх інтересах інформацію, яка стала їм відома у зв’язку 

з виконанням службових повноважень, крім випадків, 
встановлених законом

Особам, які звільнилися або іншим чином припинили діяльність, 
пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 

самоврядування, забороняється
протягом року з дня припинення діяльності укладати трудові 

договори (контракти) або вчиняти правочини у сфері 
підприємницької діяльності з юридичними особами, якщо особи 

протягом року до дня припинення виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування здійснювали повноваження з 

контролю, нагляду або підготовки чи прийняття відповідних 
рішень щодо діяльності цих юридичних осіб

протягом року з дня припинення відповідної діяльності 
представляти інтереси будь-якої особи у справах (у тому числі в 

тих, що розглядаються в судах), в яких іншою стороною є 
орган, підприємство, установа, організація, в якому (яких) вони 

працювали на момент припинення зазначеної діяльності



Особам, які звільнилися або іншим чином припинили діяльність, 
пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 

самоврядування, забороняється

розголошувати або використовувати в інший спосіб у 
своїх інтересах інформацію, яка стала їм відома у зв’язку 

з виконанням службових повноважень, крім випадків, 
встановлених законом

протягом року з дня припинення відповідної діяльності 
представляти інтереси будь-якої особи у справах (у тому числі в 

тих, що розглядаються в судах), в яких іншою стороною є 
орган, підприємство, установа, організація, в якому (яких) вони 

працювали на момент припинення зазначеної діяльності

протягом року з дня припинення діяльності укладати трудові 
договори (контракти) або вчиняти правочини у сфері 

підприємницької діяльності з юридичними особами, якщо особи 
протягом року до дня припинення виконання функцій держави 
або місцевого самоврядування здійснювали повноваження з 
контролю, нагляду або підготовки чи прийняття відповідних 

рішень щодо діяльності цих юридичних осіб



Особам, які звільнилися або іншим чином припинили діяльність, 
пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 

самоврядування, забороняється
протягом року з дня припинення діяльності укладати трудові 

договори (контракти) або вчиняти правочини у сфері 
підприємницької діяльності з юридичними особами, якщо особи 

протягом року до дня припинення виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування здійснювали повноваження з 

контролю, нагляду або підготовки чи прийняття відповідних 
рішень щодо діяльності цих юридичних осіб

протягом року з дня припинення відповідної діяльності 
представляти інтереси будь-якої особи у справах (у тому числі в 

тих, що розглядаються в судах), в яких іншою стороною є 
орган, підприємство, установа, організація, в якому (яких) вони 

працювали на момент припинення зазначеної діяльності

розголошувати або використовувати в інший спосіб у 
своїх інтересах інформацію, яка стала їм відома у зв’

язку з виконанням службових повноважень, крім 
випадків, встановлених законом



Особам, які звільнилися або іншим чином припинили діяльність, 
пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 

самоврядування, забороняється

розголошувати або використовувати в інший спосіб у 
своїх інтересах інформацію, яка стала їм відома у зв’язку 

з виконанням службових повноважень, крім випадків, 
встановлених законом

протягом року з дня припинення діяльності укладати трудові 
договори (контракти) або вчиняти правочини у сфері 

підприємницької діяльності з юридичними особами, якщо особи 
протягом року до дня припинення виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування здійснювали повноваження з 
контролю, нагляду або підготовки чи прийняття відповідних 

рішень щодо діяльності цих юридичних осіб

протягом року з дня припинення відповідної діяльності 
представляти інтереси будь-якої особи у справах (у тому числі в 
тих, що розглядаються в судах), в яких іншою стороною є орган, 

підприємство, установа, організація, в якому (яких) вони 
працювали на момент припинення зазначеної діяльності



Заходи із запобігання корупційним та пов’язаним з 
корупцією правопорушенням.

Обмеження спільної роботи близьких осіб

Особи не можуть мати у прямому підпорядкуванні 
близьких їм осіб або бути прямо 

підпорядкованими у зв’язку з виконанням 
повноважень близьким їм особам

ВИКЛЮЧЕННЯ:
Положення не поширюються на:
1) народних засідателів і присяжних;
2) близьких осіб, які прямо підпорядковані один одному у зв’
язку з набуттям одним з них статусу виборної особи;
3) осіб, які працюють у сільських населених пунктах (крім 
тих, що є районними центрами), а також гірських населених 
пунктах



Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

Особи зобов’язані
вживати заходів щодо недопущення виникнення 

реального, потенційного конфлікту інтересів
повідомляти не пізніше наступного робочого дня з 

моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися 
про наявність у неї реального чи потенційного конфлікту 

інтересів безпосереднього керівника, 
не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах 

реального конфлікту інтересів
вжити заходів щодо врегулювання реального чи 

потенційного конфлікту інтересів

Запобігання корупційним та пов’язаним з 
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Особа, яка надає допомогу в 
запобіганні і протидії корупції 

(викривач), - особа, яка за наявності 
обґрунтованого переконання, що 

інформація є достовірною, 
повідомляє про порушення вимог 

цього Закону іншою особою.



Викривачі перебувають під захистом держави, 
при наявності загрози життю, житлу, здоров’ю та 

майну до них можуть бути застосовані заходи, 
передбачені Законом України "Про забезпечення 
безпеки осіб, які беруть участь у кримінальному 

судочинстві".

Особа або член її сім’ї не може бути звільнена чи 
примушена до звільнення, притягнута до 

дисциплінарної відповідальності чи піддана з боку 
керівника або роботодавця іншим негативним 

заходам впливу або загрозі таких заходів впливу у 
зв’язку з повідомленням нею про порушення вимог 

цього Закону іншою особою.



Анонімне повідомлення про порушення вимог 
цього Закону підлягає розгляду, якщо 

наведена у ньому інформація стосується конкретної особи, 
містить фактичні дані, які можуть бути перевірені

СТРОК 
РОЗГЛЯДУ

не більше п’ятнадцяти днів від 
дня його отримання

з можливістю продовження до 
тридцяти днів 


