
аутсорсинг  персонала: - складская логистика, производство, торговые сети 



Нашей главной задачей является выполнение части работ, не связанных с 
основным направлением деятельности Вашей компании. 

Мы предлагаем
Аутсорсинг персонала для выполнения части функций в складской логистике и 
производстве. Это позволяет снизить затраты на персонал и эффективно реагировать на 
изменяющийся объем работ

Преимущества
Заказчик оплачивает по факту, выполненные работы, а не держит постоянный персонал - 
это существенно снижает затраты

• снимается юридическая ответственность перед сотрудниками
• сокращается количество сотрудников в штатном расписании
• снижаются затраты на подбор и увольнение персонала
• уменьшается объем кадрового делопроизводства и связанные с этим расходы
• оптимизируется количество сотрудников в соответствии с реальными объемами бизнеса 
• мы  специализируемся на предоставлении услуг, поэтому сами заинтересованы в 
сокращении затрат и расширении общего спектра предоставляемых услуг.

Выгодно

Услуги и 
преимущества

 



Наши услуги

Услуги

Виды услуг

• погрузка-разгрузка
• сборка заказов
• стикеровка
• фасовка
• перемещение товара 
• уборка территорий
• инвентаризация и учет
• прием товара

Персонал

• работники склада 
• грузчики 
• комплектовщики
• разнорабочие
• приемосдатчики
• упаковщики
•работники конвейерной 
линии

Мы предоставляем 
выполнение 

перечисленных 
видов услуг и 

персонал для их 
выполнения



Наши клиенты

Среди наших клиентов такие известные компании как:



        

   
Эффективность нашей деятельности базируется на обширном, поэтапном текущем  контроле. 
В нашей компании внедрена строгая иерархическая система. Весь рабочий персонал разбит на бригады, 
над которыми стоят бригадиры, которые  в свою очередь  подчинены  менеджеру.  Благодаря этому мы 
получаем полную информацию о качестве оказываемых услуг

Эффективность



Производство Склад производителя

Опыт

Комплексное управление наемным персоналом

Сегодня ГК КонсалтТорг предлагает полный комплекс услуг по выполнению части работ на  
промышленных и логистических  объектах (лизинг и аутсорсинг  персонала). Нами разработаны 
эффективные подходы осуществления проектов в зависимости от специфики деятельности  наших 
клиентов и их потребностей. 
Мы предоставляем  работников на временной и постоянной основе для выполнения различных видов 
работ, в том числе и требующих предварительного обучения.   

Строительство

Сотрудники 
компании
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Заказчик Выполнение работ
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Контроль

Эффект от применения схемы аутсорсинга. 

Снижение затрат в 2-2.5 раза1

2

3

Реагирование на изменяющийся объем работ

Формирование минимального постоянного заказа 
для эффективного реагирования на увеличение 
объемов работ

Персонал Компании Заказчика

Гибко реагируя на изменения рынка можно значительно снизить 
затраты на содержание персонала.

HR

Минимум наемного персонала для эффективного реагирования

Невостребованный 
персонал (экономия)

Необходимый 
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для выполнения 
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1 Проработка комплексных решений поставленных задач в рамках Компании (менеджер проекта).

Принципы работы 

Мониторинг качества и количества работающего персонала (отдел качества).

Конфиденциальность информации (внутренняя служба безопасности).

Принципы работы

2

3

Мы ориентированы на решение задач, стоящих перед бизнесом клиента. Поэтому на всех этапах 
проекта мы тесно взаимодействуем с ним. 

6

5 Определение и поддержание оптимального соотношения временного и постоянного  персонала 
для выполнения требуемых объемов производства с соблюдением всех требований качества и 
безопасности.

4 Работники компании проходят тестирование. Система позволяет выявить навыки, необходимые 
на участках сборки, сортировки, фасовки, контроля качества продукции и др. 



Качество - главный принцип работы компании

Свою деятельность мы строим на принципах стандарта.

Качество

Для нас качество услуг – выполнение заданных объемов работ.

Наши показатели качества и ответственность за выполнение работ позволяют успешно 
сотрудничать с крупнейшими европейскими  компаниями. 

В процессе работы каждого клиента сопровождает персональный менеджер.

Ежедневно на объектах наших Партнеров трудятся более 1000 сотрудников Компании 
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Работа по контролю и повышению качества предоставляемых услуг строиться на 
основе регулярного взаимодействия с клиентами.

7 Наша компания использует самые современные технологии и методики прогнозиро-
вания рынка труда. Мы всегда владеем информацией, и готовы ей поделиться с Вами.



Адрес:

Контакты

142111, Московская обл., г. Подольск, Проспект 
Революционный д.58 Г.
Коммерческий директор
Никишин Михаил
тел: +7 495 532-17-89
e-mail: konsalttorg@bk.ru

Спасибо!
Сделать Ваш бизнес еще более успешным!

Используйте Наш Опыт В Своих Интересах!

Наша цель:


