Fractions et pourcentages

EXERCICES

1/2 : un demi A. Reliez les éléments de la colonne A a
- B ceux de la colonne B.
1/3 : un tiers

1/4 : un quart il v s
1/5 : un cinquiéme a.2/3 2 | 1.dix heures et quart
1/1000 : un millieme  b.1/5 .. | 2.les deux tiers
3 % : trois pour cent PR N
- d.10 ans 4. une demi-douzaine
e. 100 ans 5. une décennie
f.6 . | 6.20%

Cette année, notre chiffre d’affaire a augmente de 15 %. g.20sur20 | .. | 7.un siecle




Les acteurs économiques

La population active
On distingue deux types de travailleurs:

/ T

s travaillent en leur propre nom (om
) o ceoe20 UMeHLU), pour son propre
(om umeHu) et sous l'autorité , ,
d’un employeur (souvent une compte. lls travaillent avec des clients
entreprise). lls recoivent un (ex. professions libérales, artisans,
salaire. etc.)

lIs travaillent pour le compte

TRAVAILLEURS
indépendants

SALARIES



L' effectif de I’'entreprise

Dans une entreprise, il y a plusieurs types de salaries :

/

lIs exécutent des travaux
manuels et travaillent
souvent dans une usine.

|

lIs effectuent un travail
administratif et
travaillent dans un
bureau.

|

L'ensemble des salaries
forment le personnel de
I'entreprise.

\

lls occupent des postes
de direction et font partie
de I'encadrement
(pykoeoodcmeo)
(= management).

CADRES



L'entreprise
L'entreprise produit des biens et des services dans un but lucratif (=

pour gagner de l’'argent).

Elle produit grace :

[ au travail fourni (mpedocmaesisseMou) par son propriétaire.

[ biens de production: batiments, matériel (TexHuUKa), matieres
premieres (Cbipbe).

Les moyens financiers sont apportés par les propriétaires et prétes

par les créanciers (par exemple, les banques) :



ok~ owbdh -~
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BOITES D’ENTREPRISE
grands magasins
hotels 5 étoiles
agences de publicité
compagnies d’assurance

constructeurs
automobile

établissements financiers
compagnies aériennes
exploitations agricoles

6 ... Complétez le texte suivant avec certains
mots de la « boite d’entreprises » ci-contre.

il existe une multitude d'entreprises, trés diffé-
rentes par leur taille et leur activité : des grandes
produisant des tonnes de ble a cdlé de
petites fermes produisant quelques fruits et légumes
pour les marchés de la région ; des tres
chics, comme les Galeries Lafayette, proposant
des milliers de produits, a cdté de petites bou-
tiques vendant quelques articles de mercerie ou
d’'épicerie ; des a coté de petites auberges
de villages ; des employant
des milliers d’'ingénieurs et d'ouvriers a cété d'ate-
liers d’artisans, de menuisiers, de plombiers, tra-
vaillant seuls ou avec quelques compagnons ; des
transportant chaque jour des milliers de
passagers a coté de petits transporteurs routiers.



Creee en 1889, Michelin rassemble 80 sites de pro-
duction repartis dans une vingtaine de pays.
L'entreprise produit 785 000 pneus par jour et
emploie 130 000 personnes. Elle occupe a elle
seule 20 % du marche mondial, avec une présence
commerciale dans 170 pays. Elle realise un chifire
d'affaires annuel de 400 millions d’euros (47 % de
ce chiffre daffaires en Europe. 40 % en Amerique,
13 % sur les autres continents). Elle possede
750 hypermarches et 2 400 supermarches. Son
sicge social se trouve a Clermont-Ferrand, une ville
situce au sud de la France. Le cybermarche de la
socicte propose la livraison a domicile des courses
alimentaires, parmi un choix de 6 000 produits.
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NomaluHee 3apaHue Neoi:
Ha 6a3e nHdopmaunm o dopaHu,.

NpeanpuUsaTY, NPOU3BOASALLIEM LUWHBI (CM.

crnaud 7 - ebluie), 3arnofnHUTE KapToYdKy
npegnpuaTua (cm. cripasa) :

FICHE D’IDENTITE

* Nom de I'entreprise : ...
* Secteur d’activité : ...

« Effectifs: ...
(Combien de salariés emploie-t-elle 7)

* Chiffre d’affaires : ...
(Quel est le montant des ventes ?)

» Siége social : ...
{ O se trouve la direction ?)

* Lieux d'implantation : ...
(Oit se trouvent les usines, les bureaux, etc. ?)

» Etendue du marché: ...
(O vend-elle ? Dans quels pays ?)

* Autres caractéristiques : ...



HNomaluHee 3agaHue Ne2:

Hangnute B WHTEpHeTe uWHopMaLumio o
KpynHeunwiem dpaHu. putennepe (la grande
distribution) Carrefour n 3atem:

1) onpepgenute, K  Kakomy opmary
OTHOCATCA Mara3uHbl cetu Carrefour (CMm.
Knaccugbukayuro HUXxe).

2) 3anornHuTe NPOMycK1 B ONMCaHWUu rpynnol
Carrefour @pakTnyeckon wuHpopmaLlnen
(cM. mekcm cripasa)

3) [llogrotoBbTe BOMPOCHI K 3TOMY TEKCTY,
YTOObI Bbl MOMMW 3agdaTb WX BaweMmy
OOHOrPYNMHWKY W MOnyYnTb OTBETbI C
doakTndeckon unHpopmaunen (rnpumepsl
80M1POCO8 cCMompume 8HU3y cripasa 8
mabrnuyke)

Le secteur de la grande distribution

* Les formats de magasins

hypermarché : gamme étendue de références
alimentaires <t non alimentaires, services, des pnx
phus ou modns bas (des produits d’appel)

- supermarché | surface moyenne, références clevées
sur "alimentaire, limitées sur le non alimentaire

~ hard discount : taille réduite et nombre de réferences
lamaté, pnx teés bas
supéretic : petife taille, proxmmité, homire étenduc,
pexx Eleves

Le texte suivant présente le groupe Carrefour. lI
manque des mots. Complétez-le en posant des
questions a la personne B, a I'aide de la boite a
outils ci-dessous.
Carrefour
Carrefour est un groupe francais, numéro 2 mon-
dial de la grande distribution, derriére I'américain
Wal-Mart et devant le groupe . Le premier
magasin Carrefour ouvre en . Aujourd’hui,
il existe & peu prés magasins Carrefour
répartis dans pays en Europe, en Asie et
en Ameérique. Le groupe Carrefour emploie prés de
personnes dans le monde, dont

en France. Il réalise un chiffre d'affaires annuel de

e & 38 - el s R e 4

Boite a outils
Quel est le premier... 2 En quelle
année... ? Combien de magasins... ?
Dans combien de pays... ? Combien de
personnes... ? A combien s'éléve... ?
Que représente... ?

®

Carrefour



NomawHue 3agaHua N2 3 n Ne 4:

3. lNepeBegnTe NNCbMEHHO Ha (hpaHLY3CKUMN A3bIK:
OBa OeCATUNEeTUs, ogHa TPETb HacesieHnd, ogHa ThicaYHas CeKyHAbl (= MUNUCEKYHOA), TPU YEeTBEPTU
paboTbl, OfHa WecTasi Yaca

4. BctaBbTe BO (ppa3sbl HUXKe crieayolime BbipaXeHus, noaxoasiime no cMmbicny (c
coomeemcmsyrowumu apmummmu):
(npoyecc),

[ERY

La Réserve Fédérale des Etats-Unis est le plus grand du gouvernement des Etats-Unis.
2. Atitre exceptionnel (8 kadecmee UcCKo4YeHuUs), les mineurs agés de plus de 16 ans peuvent
de nuit limité a une heure s'il est nécessaire pour leur formation professionnelle.

3. L'économie de cette ile est essentiellement fondée sur I'agriculture, |'élevage, la péche et

4. La proportion des femmes parmi est faible et ne dépasse pas 25%.

5. Les experts devraient exercer leur fonction et non en tant que représentants de leurs
gouvernements.

6. Les qualités de chef et les compétences en matiere (8 nnaHe) d’ sont cruciales (= tres
importantes) pour toute organisation.

7. L'Ouzbékistan a traditionnellement été un fournisseur de , principalement de coton.

8. Ces services sont fournis pas notre entreprise dans



