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УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ
Целевая аудитория:

� Собственник малого и 
среднего бизнеса

� Руководитель подразделения 
компании 

� Начинающий руководитель, 
� Выпускник программы USIB 

Формация молодых 
менеджеров

Когда человек пора на 
программу УК?

«Что-то в бизнесе нужно менять»
«Бизнес вырос, пришло время менять сознание руководителя/ей»
«Хочу увеличить оборот компании, совершить региональную экспансию»
 «Задумал новый бизнес, хочу создать возглавить подразделение - не знаю как…»



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Параметры клиента:

� Есть опыт работы в 
бизнесе

� Амбиции по развитию в 
рамках компании

� Стремление 
совершенствовать себя и 
свою компанию

Прогнозируемый результат:

После прохождения программы обучающийся будет видеть бизнес как 
систему, состоящую из определенных сфер, научиться использовать 
«коробку с инструментами» для оперативного и стратегического 
управления всеми сторонами своего бизнеса.



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Задачи программы 
«Управление 
компанией»

Навести порядок на оперативном 
уровне у себя в бизнесе или 

отделе, спрогнозировать бизнес 
или работу отдела на год в перед 

(итоговая курсовая)

Организовать совместную работу 
отделов или функций в компании 

(отдела маркетинга, продаж, 
финансовой службы, службы 

персонала)

научиться планировать 
оперативную деятельность  

отдела/сотрудников исходя из 
стратегических целей компании



Самоменеджмент 
руководителя

Общий 
менеджмент

Управление 
маркетингом

Управление 
продажами

Управление 
финансами

Управление 
персоналом

Курс по выбору

поймут, что должен делать руководитель, чтобы 
эффективно для себя и бизнеса управлять не только своим 

результатом, но и результатами своего отдела, бизнеса

увидят бизнес как систему, поймут взаимосвязи и функции 
отделов, взаимодействие между сотрудниками

научаться управлять финансовыми потоками

организовывать входящий поток клиентов

строить работу с входящим потоком клиентов, 
удовлетворить их потребность

увидят ценность персонала для бизнеса, получат 
практические инструменты для увеличения его 

эффективности

В зависимости от выбора курса

И
тоговы

й проект



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Курсы по 
выбору:� Ораторское мастерство и 

искусство публичных 
выступлений

� Психология управления

� Проектный менеджмент



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Капишева Юлия
преподаватель USIB,

бизнес-тренер, консультант по управлению 
10 лет – опыт преподавательской деятельности

12 лет – опыт работы в сфере бизнес-
образования



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Рыжковский Борис
преподаватель USIB,

бизнес-тренер, консультант по маркетингу 
10 лет – опыт преподавательской деятельности

12 лет – опыт работы в сфере бизнес-
образования

Зайцев Алексей
преподаватель USIB,

консультант по управлению и финансам, 
сертифицированный аудитор

15 лет – опыт преподавательской 
деятельности

15 лет – опыт работы в сфере бизнес-
образования

 
 
 



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Трапезникова Лариса
преподаватель USIB,

бизнес-тренер, консультант по управлению 
персоналом 

10 лет – опыт преподавательской деятельности
12 лет – опыт работы в сфере бизнес-

образования

Семенцов Алексей
преподаватель USIB,

консультант по управлению продажами
13 лет – опыт преподавательской 

деятельности
15 лет – опыт работы в сфере бизнес-

образования

 
 
 



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ
Задачи на программу для 
Ваших сотрудников:

• Решение текущих проблем и 
оперативных задач

• Формирование стратегии 
развития организации

• Создание кадрового резерва
• План антикризисного развития 

компании
• Эффективное управление 

основными бизнес-процессами
• Оптимизация затрат и/или 

управление финансами в 
организации



ВЫПУСКНИКИ
На программе «Управление компанией были обучены:

в открытом формате - более 1 000 топ-менеджеров, собственников и 
линейных руководителей 

в корпоративном формате – более 400 менеджеров
Примеры итоговых проектов:

Стратегический план развития Евразийской Логистической Компании 
на 3 года

Стратегия развития  ООО «Пышминский молочный завод» на 2014 – 2016 гг.

Создание эффективной системы управления ООО «ЗСК-Урал»

Разработка стратегии развития предприятия ООО «Европа» на период до 
2014 года



в корпоративном формате

УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Наши выпускники уже:

� Создали 307 новых бизнесов
� Открыли 72 магазина
� Увеличили оборот своих 

компаний на 1 400 000 000 руб.
� Повысили уровень продаж в 

3,17 раза
� Сэкономили для своих 

компаний 220 000 000 руб.
� Открыли 268 филиалов и 

региональных отделений в 12 
регионах РФ и зарубежом

Наши студенты уже сегодня делают то, что принесет успех им и их 
компаниям завтра!



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Резюме программы:

� Продолжительность: 
      5 месяцев
� График обучения: 
      1 раз в 2 недели, сб и вскр
 
Стоимость программы: 
           135 000 руб.

«Самое важное – сделать хоть что-то для достижения успеха, и сделать 
это прямо сейчас. Это и есть самый главный секрет – несмотря на всю 
свою простоту. Потрясающие идеи есть у каждого, но редко кто делает 

хоть что-то, чтобы воплотить их на практике, причем прямо сейчас. Не 
завтра. Не через неделю. Сейчас.»



УПРАВЛЕНИЕ КОМПАНИЕЙ

Мы всегда рады Вам!

ВАШ USIB


