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ЖОСПАР



⚫  Мемлекет азаматтарға əлеуметтiк қатер 
жағдайлары басталған кезде осы Заңда белгiленген 
шарттарда мiндеттi əлеуметтiк сақтандыру түрлерi 
бойынша əлеуметтiк төлемдер алу құқығына 
кепiлдiк бередi.

⚫       Қазақстан Республикасының аумағында 
тұрақты тұратын шетелдiктер мен азаматтығы жоқ 
адамдар, оралмандар əлеуметтік төлемдер алу 
құқығын Қазақстан Республикасының 
азаматтарымен тең пайдаланады.

Əлеуметтiк төлемдер 
алу құқығы



⚫ 1. Мемлекет Қор активтерінің сақталуына жəне 
нысаналы пайдаланылуына кепілдік береді.

⚫       2. Қор активтерінің сақталуы:
⚫       1) Қордың қызметiн, оның қаржы тұрақтылығын 

қамтамасыз ететiн, Қазақстан Республикасының Үкiметi 
айқындайтын тиiстi нормалар мен лимиттердi белгiлеу 
арқылы реттеу;

⚫       2) Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкi 
арқылы инвестициялық қызметтi жүзеге асыру;

⚫       3) Қор активтерiн инвестициялық басқару жөнiндегi 
барлық операцияларды Қазақстан Республикасының 
Ұлттық Банкiнде есепке алу;

⚫      .

Қор активтерінің 
қамтамасыз ету
 



⚫  4) Қордың өз қаражаты мен активтерiнiң бөлек 
есебiн жүргiзу;

⚫       5) Қордың қызметiн қамтамасыз етуге 
арналған шығыстарға шектеулер енгiзу;

⚫       6) жыл сайын аудит жүргiзудiң мiндеттiлiгi;
⚫       7) Қазақстан Республикасының 

заңнамасында белгiленген тəртiппен Қордың 
ұдайы қаржылық есептiлiгi;

⚫       8) Қор активтерiн инвестициялау үшiн 
қаржы құралдарының тiзбесi Қазақстан 
Республикасы Үкiметiнiң айқындауы арқылы 
қамтамасыз етiледi



⚫   "Қазақстан Республикасында зейнетақымен 
қамсыздандыру туралы" Қазақстан Республикасы 
Заңының 11-бабының 1-тармағындакөзделген жасқа 
толған адамдарды қоспағанда, жұмыскерлер, дара 
кəсіпкерлер, жекеше нотариустар, жеке сот 
орындаушылары, адвокаттар, кəсіпқой 
медиаторлар, шаруа немесе фермер қожалықтары, 
сондай-ақ Қазақстан Республикасының аумағында 
тұрақты тұратын жəне Қазақстан Республикасының 
аумағында кіріс əкелетін қызметтi жүзеге асыратын 
шетелдiктер мен азаматтығы жоқ адамдар мiндеттi 
əлеуметтiк сақтандыруға жатады.

Мiндеттi əлеуметтiк сақтандыруға 
жататын адамдар



⚫  Міндетті əлеуметтік сақтандыру саласындағы 
бақылау жөніндегі уəкілетті орган:

⚫       1) еңбек ету қабілетінен айырылу дəрежесін 
белгілейді;

⚫       2) Қордың əлеуметтік төлемдерді уақтылы 
жəне дұрыс тағайындауын бақылауды қамтамасыз 
етеді;

⚫      

 Міндетті əлеуметтік сақтандыру 
саласындағы бақылау



⚫ 3) Мемлекеттік корпорацияның алушыға 
əлеуметтік төлемдерді уақтылы жəне толық 
аударуын бақылауды қамтамасыз етеді;

⚫ 4) Қордың əлеуметтік төлемдерді тағайындауы, 
тағайындаудан бас тартуы, сондай-ақ Мемлекеттік 
корпорацияның əлеуметтік төлемдерді уақтылы 
жəне толық аударуы мəселелері бойынша міндетті 
əлеуметтік сақтандыру жүйесіне қатысушылардың 
шағымдарын қарайды.



⚫  Қазақстан Республикасының міндетті əлеуметтік 
сақтандыру туралы заңнамасына сəйкес өзге де 
құқықтарды жүзеге асыруға құқығы бар.

⚫       2. Мемлекеттік корпорация:
⚫       1) құжаттар қабылдауды жəне олардың 

толықтығын тексеруді жүзеге асыруға, əлеуметтік 
төлемдерді тағайындауға, қайта есептеуге, тоқтата 
тұруға, қайта бастауға, тоқтатуға арналған істердің 
макеттерін қалыптастыруға жəне оларды Қорға 
беруге;

Мемлекеттік корпорацияның 
құқықтары мен міндеттері



⚫  3) əлеуметтік төлемдердің артық есепке 
жатқызылған (төленген) сомаларын Мемлекеттік 
корпорация арқылы қайтару қажет болған 
жағдайда, бұл туралы алушыға хабарлауға;

⚫       4) Қорға жасалған аударымдардың мөлшерi мен 
мерзiмiне қарамастан, мiндеттi əлеуметтiк 
сақтандырылуға тиiстi адамдарға қызмет 
көрсетудiң тең жағдайларын қамтамасыз етуге;



⚫ 7) алушыларға əлеуметтiк төлемдердiң аударылуын 
у 

 8) Қазақстан Республикасының заң актiлерiнде 
көзделген жағдайларды қоспағанда, əлеуметтiк 
аударымдар мен əлеуметтiк төлемдердiң жай-күйi 
мен қозғалысы туралы ақпараттың құпиялылығын 
қамтамасыз етуге;

⚫       9) Қазақстан Республикасының заңнамасына 
сəйкес уəкілетті органға жəне Қорға қажетті 
есептілікті ұсынуға;

⚫       10) міндетті əлеуметтік сақтандыру мəселелері 
бойынша қажетті түсіндірмелер беруге міндетті.

⚫ ақтылы қамтамасыз етуге;



⚫ Уəкiлеттi орган:
⚫       1) Қордың қаржылық тұрақтылығын талдауды, бағалауды 

жəне бақылауды жүзеге асырады;
⚫       2) қаржылық жəне өзге де есептіліктің тізбесін, 

нысандарын, Қордың жəне Мемлекеттік корпорацияның 
оларды ұсыну мерзімдерін айқындайды;

⚫       3) Қордың басшы қызметкерлерін тағайындауға келісім 
береді;

⚫       4) Қор қызметi туралы мəлiметтердi, сондай-ақ 
мемлекеттiк органдар мен ұйымдардан өзiнiң бақылау жəне 
қадағалау функцияларын жүзеге асыру үшiн қажеттi 
мəлiметтер алуға құқылы;

Уəкiлеттi органның 
құзыретi



⚫ 5) "Əкімшілік рəсімдер туралы" Қазақстан 
Республикасының Заңында белгіленген тəртіппен 
Қордың қызметіне ішкі бақылауды жүзеге 
асырады;

⚫       6) Қордың қаржылық тұрақтылығын 
қамтамасыз ететін нормалар мен лимиттерді 
əзірлейді;

⚫       7) Қор активтерін инвестициялау үшін қаржы 
құралдарының тізбесін əзірлейді;

⚫       8) Қордың бағалы қағаздарға жəне басқа да 
қаржы құралдарына байланысты қызметті жүзеге 
асыру тəртібін əзірлейді;



⚫ 9) Қор активтерінен алынатын комиссиялық 
сыйақының пайыздық мөлшерлемесінің шекті 
шамасын белгілеу туралы жыл сайын ұсыныс 
əзірлейді;

⚫       10) əлеуметтік аударымдарды есептеу мен 
аударудың тəртібін жəне мерзімдерін əзірлейді;

⚫       11) Қордан төленетін əлеуметтік төлемдерді 
тағайындау, мөлшерін есептеу (айқындау), қайта 
есептеу, сондай-ақ олардың жүзеге асырылу 
қағидаларын əзірлейді жəне бекітеді;

⚫       12) еңбек ету қабілетінен айырылған жəне 
асыраушысынан айырылған жағдайда, Қордан 
төленетін əлеуметтік төлемдердің мөлшерлерін 
арттыру туралы ұсыныс əзірлейді;



⚫  12-1) құзыреті шегінде Мемлекеттік корпорация 
қызметіне тексеруді жүзеге асырады;

⚫       12-2) міндетті əлеуметтік сақтандыру 
саласындағы ақпараттық жүйелерді қолдау 
қағидаларын əзірлейді жəне бекітеді;

⚫       12-3) міндетті əлеуметтік сақтандыру 
саласындағы ақпараттық жүйелер мен 
дерекқорларға қол жеткізу қағидаларын əзірлейді 
жəне бекітеді;

⚫       12-4) міндетті əлеуметтік сақтандыру жүйесіне 
қатысушыларды дербестендірілген есепке алуды 
жəне олардың əлеуметтік аударымдары мен 
əлеуметтiк төлемдерін жүргізу тəртібін 
айқындайды;



⚫ Қорытындылай келе міндетті əлеуметтік сақтандыру 
заңы бүкіл қоғамға өте қажет заң. Əлеуметтік 
сақтандырудың қазақстандық моделінің тағы бір 
ерекшелігі міндетті əлеуметтік сақтандыру жүйесінің 
қатысушылары арасындағы қызметтерді бөлу болып 
табылады. Қазіргі уақытта Қордың жəне əлеуметтік 
сақтандыру жүйесінің барлық қатысушыларының 
арасында Қазақстан Республикасы азаматтарының 
əлеуметтік қорғапу деңгейін арттыру жəне əлеуметтік 
жағдайын жақсарту мақсатында əлеуметтік сақтандыру 
жүйесінің барлық мушелерімен бірігіп жүйені 
жетілдірудің жаңа міндеттері тұр.

Қорытынды



⚫ Интернет көздері
⚫ Википедия сайты
⚫ Adilet.zan.kz/kaz/docs сайты
⚫ Google сайты

Пайдаланылған əдебиеттер


