
ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕТСКОМ ЛАГЕРЕ



ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕТСКИХ 
ЛАГЕРЯХ СОСТОИТ ИЗ 4 РАЗДЕЛОВ
 

❑     Общее положение

❑ Организация деятельности лагеря

❑ Комплектование лагеря

❑  Имущество и средство лагеря

Типовое положение о детских лагерях определяется письмом 
Минздравсоцразвития России от 15.04.2011 
 № 18-2/10/1-2188 «О типовом положении о детском оздоровительном 
лагере»

       



ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ
1.  Типовое положение регулирует деятельность 

детских оздоровительных лагерей .
2.   Лагерь является организацией отдыха и 

оздоровления детей.
3. Лагерь в своей деятельности руководствуется 

федеральными законами, указами и 
распоряжениями Президента РФ, 
постановлениями и распоряжениями 
Правительства РФ, законами и нормативными 
правовыми актами субъектов РФ, муниципальными 
правовыми актами, типовым положением, 
решениями учредителей лагеря и своим уставом.

4 Основными целями деятельности лагеря являются 
обеспечение развития, отдыха и оздоровления 
детей в возрасте от 6 и до достижения ими 18 лет.



5. ОСНОВНЫМИ ЗАДАЧАМИ ЛАГЕРЯ ЯВЛЯЮТСЯ:

▪ Организация содержательного досуга детей;
▪ сохранение и укрепление здоровья детей;
▪ создание необходимых условий для личностного, 

творческого, 
            духовно-нравственного развития детей, формирования и 

развития позитивной мотивации здорового образа жизни;
▪ организация условий размещения детей, обеспечение их 

полноценным питанием и доста точным количеством 
питьевой воды;

▪ воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, 
привитие   навыков самоуправления, чувства 
коллективизма и патриотизма;

▪ формирование у детей общечеловеческой культуры и  
ценностей;

▪ привлечение детей к туристской, краеведческой, 
физкультурно-спортивной и военно-патриотической и 
иной другой деятельности.



6.  СОДЕРЖАНИЕ, ФОРМЫ И МЕТОДЫ РАБОТЫ ЛАГЕРЯ 
ОПРЕДЕЛЯ-ЮТСЯ С УЧЕТОМ ИНТЕРЕСОВ ДЕТЕЙ.

7.  С УЧЕТОМ ПОЖЕЛАНИЙ ДЕТЕЙ И ИХ РОДИТЕЛЕЙ 
(ПРЕДСТАВИ-ТЕЛЕЙ)  В  ЛАГЕРЕ  МОГУТ БЫТЬ 
ОРГАНИЗОВАНЫ ПРОФИЛЬНЫЕ СМЕНЫ,  ОТРЯДЫ,  
ГРУППЫ, ОБЪЕДИНЕНИЯ ДЕТЕЙ (ДАЛЕЕ – ОТ-РЯДЫ),  В  
ТОМ  ЧИСЛЕ РАЗНОВОЗРАСТНЫЕ, СПЕЦИАЛИЗИРУЮ-
ЩИЕСЯ  В  СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ, 
ОБОРОННО-СПОР-ТИВНОМ, ТУРИСТИЧЕСКОМ, 
ТРУДОВОМ, ЭКОЛОГО-БИОЛОГИЧЕС-КОМ,  
ТЕХНИЧЕСКОМ,   КРАЕВЕДЧЕСКОМ    И  ЛЮБОМ   ДРУГОМ 
НАПРАВЛЕНИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

8.  В ЛАГЕРЕ СОЗДАЮТСЯ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ВОСПИТА-ТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА,  РЕАЛИЗАЦИИ  
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ   ОБРА-ЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ.

9.  В  ЗАВИСИМОСТИ  ОТ  РАЗМЕЩЕНИЯ  ЛАГЕРЬ  МОЖЕТ  
БЫТЬ ЗАГОРОДНЫМ  ЛИБО  НАХОДИТЬСЯ  В  ПРЕДЕЛАХ  
ГРАНИЦ НАСЕ-ЛЕННОГО ПУНКТА.



10.  ЛАГЕРЬ МОЖЕТ БЫТЬ ОРГАНИЗОВАН НА 
СТАЦИОНАРНОЙ БАЗЕ И С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 
ПАЛАТОК.
11.  ЛАГЕРЬ МОЖЕТ БЫТЬ ОРГАНИЗОВАН С 
КРУГЛОСУТОЧНЫМ ЛИБО ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ 
ДЕТЕЙ.
12.  ПРИ ФОРМИРОВАНИИ ЛАГЕРЯ 
ОБЕСПЕЧИВАЮТСЯ УСЛОВИЯ 
ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ, ВКЛЮЧАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЮ РАЗМЕЩЕНИЯ, ПИТАНИЯ, 
МЕДИЦИНСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ПРОЖИВАНИЯ И 
ДР.
13.  УПРАВЛЕНИЕ ЛАГЕРЕМ СТРОИТСЯ НА 
ПРИНЦИПАХ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ 
ГОСУДАРСТВЕННО-ОБЩЕСТВЕННЫЙ ХАРАКТЕР 
УПРАВЛЕНИЯ.
14.  В ЛАГЕРЕ НЕ ДОПУСКАЮТСЯ СОЗДАНИЕ И 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ СТРУКТУР 
ПОЛИТИЧЕСКИХ ПАРТИЙ, ОБЩЕСТВЕННО-
ПОЛИТИЧЕСКИХ И РЕЛИГИОЗНЫХ ДВИЖЕНИЙ И 
ОРГАНИЗАЦИЙ.



ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ЛАГЕРЯ
1. Лагерь создается, реорганизуется и ликвидируется в 

порядке, установленном законо дательством 
Российской Федерации.

2. Учредителями лагеря могут быть Российская 
Федерация, субъекты Российской Феде рации, 
муниципальные образования, а также 
индивидуальные предприниматели и юридические 
лица (далее - учредители).

3. Наименование лагеря устанавливается при его 
создании и изменяется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

4. Лагерь является юридическим лицом.
5. Права юридического лица в части ведения уставной 

финансово-хозяйственной деятельности возникают у 
лагеря с момента его регистрации.

6. Лагерь самостоятельно осуществляет финансово-
хозяйственную деятельность, может иметь 
самостоятельный баланс и лицевой счет (счет), 
открытый в установленном порядке, печать 
установленного образца, штамп и бланки со своим 
наименованием.



        7.    Содержание, формы, методы, режим работы лагеря,       
включая длительность пребывания в нем детей, а также 
порядок и условия пребывания в лагере детей, включая 
условия оплаты, определяются уставом лагеря.
8.    Организация питания детей в лагере возлагается на 
лагерь.
9.   Организация  оказания  медицинской  помощи  детям в 
лагере  возлагается  на лагерь.
      Право на  ведение  медицинской деятельности возникает у  
лагеря  с  момента получения  им  лицензии  на  медицинскую  
деятельность,  включая  работы (услуги)  по  специальности  
"педиатрия",  либо  при наличии договора о медицинском  
обслуживании  детей, заключенного  с  медицинской  организацией,  
имеющей  указанную лицензию на медицинскую деятельность. 
       Лагерем обеспечивается предоставление помещений с 
соответ-ствующими условиями для работы медицинских 
работников, а также осуществление контроля их работы в целях 
охраны и укрепления здоровья детей.



10.Непосредственное руководство лагерем осуществляет 
директор лагеря.

 11.  Прием на  работу  директора лагеря осуществляется  в 
порядке, определяемом уставом, и в соответствии с 
законо-дательством Российской Федерации.

12.  Порядок замещения должности директора лагеря уста-
навливается уставом  лагеря  в  соответствии  с  законода-
тельством Российской Федерации.

13.  Права и обязанности директора лагеря определяются в 
установленном  порядке  нормативными правовыми 
актами Р.Ф, субъектов  Р.Ф, уставом лагеря и решением 
учредителя 



▪  Директор действует от имени лагеря, представляет его во всех 
учреждениях и организациях;
▪   Распоряжается имуществом лагеря в пределах прав, 
предостав-ленных ему уставом;
▪  Несет в установленном законодательством Р.Ф. порядке 
ответствен-ность за деятельность лагеря, включая невыполнение 
функций, опреде-ленных уставом лагеря, жизнь, здоровье детей и 
работников лагеря во время нахождения в лагере, нарушение прав, 
свобод детей и работни-ков лагеря; соответствие форм, методов и 
средств организации воспи-тательного процесса возрасту, 
интересам и потребностям детей;
▪  Планирует, организует и контролирует деятельность лагеря, 
отвечает за качество и эффективность его работы;
▪  Несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников 
во время нахождения в лагере, соблюдение норм охраны труда и 
техники безопасности;
▪  Обеспечивает предоставление родителям (законным 
представите-лям) и детям полной и своевременной информации об 
их обязанностях, правах, условиях пребывания детей в лагере и о 
предоставляемых детям услугах; к детям должно проявляться 
уважительное и гуманное отношение со стороны работников 
учреждений. 



КОМПЛЕКТОВАНИЕ ЛАГЕРЯ
1. Порядок комплектования лагеря определяется учредителем в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и 
субъектов Российской Федерации и закрепляется в уставе.

2. В лагерь принимаются дети в возрасте от 6 и до 18 лет при 
наличии медицинских документов о состоянии здоровья 
детей, 

        а также сведений об отсутствии контактов с инфекционными 
заболеваниями.

3. В лагеря не могут быть приняты дети с некоторыми 
отклонениями в состоянии здоровья и бактерионосители 
инфекционных забо-леваний, включенных в общие 
медицинские противопоказания к направлению детей в 
оздоровительные учреждения.

4. В лагере создаются отряды детей с учетом возраста, 
интересов детей, а также ограничения жизнедеятельности 
детей (в том числе детей-инвалидов).

5. Количество отрядов в лагере определяется учредителем 
исходя из их предельной наполняемости.



       6.  В ОТРЯДАХ ЗАГОРОДНЫХ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ 
ЛАГЕРЕЙ ПРЕДЕЛЬНАЯ НАПОЛНЯЕМОСТЬ 
СОСТАВЛЯЕТ:
ОТ 6 ДО 9 ЛЕТ - НЕ БОЛЕЕ 25 ДЕТЕЙ;
ОТ 10 ДО 14 ЛЕТ - НЕ БОЛЕЕ 30 ДЕТЕЙ;
ОТ 15 ДО 18 ЛЕТ - НЕ БОЛЕЕ 25 ЧЕЛОВЕК 
(РЕКОМЕНДОВАНА ОТДЕЛЬНАЯ СМЕНА).

7. В ЛАГЕРЯХ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ 
ПРЕДЕЛЬНАЯ НАПОЛНЯЕМОСТЬ СОСТАВЛЯЕТ:
ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 1-4 КЛАССОВ - НЕ БОЛЕЕ 25 
ДЕТЕЙ;
ДЛЯ ОСТАЛЬНЫХ ШКОЛЬНИКОВ - НЕ БОЛЕЕ 30 ДЕТЕЙ.

8.  ПРЕДЕЛЬНАЯ НАПОЛНЯЕМОСТЬ ЛАГЕРЯ 
ПАЛАТОЧНОГО ТИПА 10-15 ДЕТЕЙ В КАЖДОМ ОТРЯДЕ.

9.  ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ СМЕН ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ 
УСТАВОМ ЛАГЕРЯ.



ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВО ЛАГЕРЯ
1. За  лагерем  в  целях обеспечения отдыха и оздоровления 

детей в соответствии с уставом учредитель в установленном 
порядке за-крепляет объекты права собственности(здания, 
сооружения, иму-щество, оборудование, а также другое 
необходимое имущество потребительского, социального, 
культурного и иного назначения).

2. Лагерь владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за 
ним имуществом в соответствии с его назначением, уставом 
и зако-нодательством Российской Федерации.

3. Земельные участки закрепляются за государственными и 
муници-пальными лагерями в порядке, установленном 
законодательст-вом Российской Федерации.

4. Лагерь несет ответственность перед учредителем за 
сохранность и эффективное использование закрепленного 
за ним имущества.

5.Финансовое обеспечение деятельности лагеря 
осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.



6. ОСНОВНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОТДЫХА 
ПОДРОСТКОВ:

▪   наличие и состояние документации, в соответствии с 
которой работает лагерь, в том числе акт приемки лагеря 
межведомственной комиссией;

▪   условия размещения лагеря;

▪   укомплектованность лагеря необходимыми 
специалиста-ми и уровень их квалификации;

▪   техническое  оснащение лагеря  (оборудование, 
приборы, аппаратура, спортивное и туристское 
снаряжение, транспорт и т. д.);

▪    наличие системы внутреннего контроля качества 
предоставляемых услуг.


