
Курский государственный 
университет

Выполнила студентка 3 
курса факультета ФСК 32 
группы Девятых Татьяна



Дата создания образовательной организации:
•  01 сентября 1934 г.



Внутренняя среда организации

Вуз

Финансовые  ресурсы

Информационные 
ресурсы

Кадровые ресурсы

Материально-технические 
ресурсы



Основные задачи Вуза:

• 1)Удовлетворение потребностей личности в 
интеллектуальном, культурном и нравственном развитии 
посредством получения высшего и послевузовского 
профессионального образования.

• 2) Подготовка, переподготовка и повышение квалификации 
работников с высшим образованием, научно-педагогических 
работников высшей квалификации, руководящих работников и 
специалистов по профилю ВУЗа;



Предмет деятельности Вуза
• 1)Реализация приема граждан основных 
образовательных программ высшего профессионального 
образования, дополнительных профессиональных 
образовательных программ. 

• 2)Проведение фундаментальных и прикладных научных 
исследований и разработок по профилю ВУЗа.



ДЕРЕВО ЦЕЛЕЙ 

Положение Вуза в 
обществе и государстве

Результаты научной 
деятельности Вуза

Высокий уровень адаптивности к 
трудоустройству выпускников 

Высокое качество 
образования

Система содействия 
трудоустройству в Вузе

Высокое качество 
образовательных услуг

Высокое качество социокультурной, 
спортивно-оздоровительной среды 

Ресурсное обеспечение 
научно-образовательного 

процесса
Поддержка научной 

деятельности студентов

Организация 
воспитательного 

процесса



Число сотрудников

• Штат преподавателей составляет  635 человек. Из них 
более 70 человек – доктора наук, свыше 300 человек – 
кандидаты наук.



Структура организации
Ректор

1-ый проректор 2-ой проректор 3-ий проректор

Учебный отдел

Декан

Управление 
аспирантуры

Научная часть 

Бухгалтерия

Отдел кадров

БиблиотекаПриемная комиссия Кафедра



Технология
• Организация образовательного процесса в ВУЗе регламентируется 
расписанием занятий и образовательной программой.

• Образовательная программа включает в себя учебный план, 
рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 
(модулей), а также программы учебной и производственной практики, 
календарный учебный график и методические материалы, 
обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 
технологии.



Миссия университета

• Обеспечение качественного, доступного, современного 
образования.



Стратегия организации
Вуз 

Повышение эффективности 
управления университетом

Модель разработки и 
управления совместными 

образовательными 
программами

Развитие кадрового 
потенциала

Повышение имиджа и 
престижности университета 

Обеспечение инвестиционной 
привлекательности университета



Организационная культура

• Устав Кгу 

• Ценности: Высокое качество подготовки 
выпускников, соответствующее 
требованиям общества и государства

• Логотип Кгу



Внешняя среда организации
Вуз

Политическая среда

Экономическая среда

Социально-культурная 
среда

Научно-техническая среда




