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Программа профильной смены 
по дополнительному образованию детей

«Без бергə»





Актуальность программы 

   творческое                                                                    
патриотическое

                                           
                                                                       
                                                                        
  социально - педагогическое                спортивно - 
туристическое

Приоритетные 
направления

дополнительно
го образования



Цель:

       
       Создание единого культурно - образовательного и 
воспитательного пространства для полноценного активного 
отдыха и оздоровления детей и подростков в летнее 
каникулярное время, как целесообразно организованной среды, 
обеспечивающей развитие и формирование многогранной 
личности ребенка в соответствии с его склонностями, 
интересами и возможностями.



Задачи:
- организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;

- развитие творческих способностей детей посредством формирования 
их интересов, на основе сохранения лучших традиций воспитания и 
образования;

- стимулирование творческой активности через организацию 
коллективно-творческих дел и дополнительного образования в 
условиях детского оздоровительного лагеря;

- создание творческой атмосферы взаимопонимания и 
взаимоуважения, обеспечение сотрудничества педагога и ребенка;



Задачи:

- формирование социально - активной позиции подрастающего 
поколения в условиях временного коллектива детского 
оздоровительного лагеря;

- создание условий для культурного обмена и национального 
взаимодействия;

- актуализация интереса детей к истокам родной национальной 
культуры.



Участники профильной смены 

        Победители Республиканских конкурсов в сфере 
дополнительного образования, активисты школ, члены детских 
общественных объединений, лидеры детского движения.
       
        Возраст участников: 7 - 18 лет. 



Информационная карта программы:

Срок реализации программы: 
18 дней, летняя смена – август 2017 года.
Количественный состав участников: 

270 человек, 8 отрядов по 31 человеку (два взрослых наставника во главе)
Форма проведения: 

сюжетно – ролевая игра в условиях детского оздоровительного лагеря
   Место проведения: 

 Республика Татарстан, Высокогорский  муниципальный район,  
жд/станция Бирюли, ГБУ ДО «Республиканский 

оздоровительно-образовательный центр «Костёр»
   Условия размещения:

✔ проживание: 4-5 местные номера с удобствами в комнате;       
✔ питание: полноценное 5 - разовое питание в оборудованной столовой.



Принципы реализации программы:
✔ признание права ребенка на свободное самоопределение и 

самореализацию;
✔ развитие индивидуальности предполагает создание 

социокультурной среды для максимально свободной реализации 
заданных природой качеств;

✔ единство и целостность образования;
✔ системная организация управления учебно-воспитательным 

процессом;
✔ доверие и поддержка -  вера в ребенка, доверие ему, поддержка его 

устремлений;
✔ творческая самореализация ребенка в различных видах 

деятельности;
✔ сохранение здоровья обучающихся.



Этапы реализации программы:
1. Организационный этап смены (3 дня) 

Знакомство с детьми.
✔ встреча детей;
✔ запуск сюжетно-ролевой игры;
✔ формирование органов самоуправления;
✔ знакомство с законами и правилами жизнедеятельности лагеря.

2. Основной этап смены. 
Введение в программу отряда. Спец курс «От слов к делу».
✔ вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно-творческих дел;
✔ создание благоприятного психологического климата.

3. Заключительный этап смены. 
Подведение итогов смены:
✔ выработка перспектив деятельности;
✔ анализ предложений, внесенных детьми, педагогами;
✔ проведение творческих отчетов, заключительных дел, прощальных «огоньков».



Структура и организация сюжетно–ролевой игры



Ожидаемые и достигнутые результаты:
✔ Повышение духовно – нравственного, интеллектуального, творческого 

потенциала молодого поколения;
✔  Укрепление гражданской позиции, чувства патриотизма в детской и 

молодежной среде, закрепление у молодых людей общечеловеческих 
ценностей; 

✔ Приобретение детьми опыта общения со сверстниками в новых для них 
условиях;

✔ Самореализация и оценка творческого потенциала участников смен, 
формирование норм коллективной работы, развитие навыков культурной 
организации свободного времени;

✔ Развитие лидерских качеств и умений, а также творческих способностей 
участников программы;

✔ Формирование отзывчивой к проблемам человека и общества, 
инициативной и гибкой личности, способной выходить из ситуации 
выбора без стресса.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


