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Учебные вопросы
1. Поощрения и дисциплинарные взыскания, 

применяемые к солдатам(сержантам), 
проходящим службу по призыву.

2. Права командиров по применению 
поощрений и наложению дисциплинарных 
взысканий на подчиненных  им  солдат
(сержантов).

3. Порядок применения поощрения. Порядок  
наложения и приведения в исполнение 
дисциплинарных  взысканий.
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1 учебный вопрос

1. Поощрения и дисциплинарные 
взыскания, применяемые к солдатам
(сержантам), проходящим службу по 
призыву.
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Поощрения.
20. К солдатам, матросам, сержантам и старшинам 
применяются следующие поощрения:

а) снятие ранее примененного дисциплинарного 
взыскания;

б) объявление благодарности;
в) сообщение на родину (по месту жительства родителей 

военнослужащего или лиц, на воспитании которых он 
находился) либо по месту прежней работы (учебы) 
военнослужащего об образцовом выполнении им воинского 
долга и о полученных поощрениях;

г) награждение грамотой, ценным подарком или деньгами;
д) награждение личной фотографией военнослужащего, 

снятого при развернутом Боевом знамени воинской части;
е) присвоение воинского звания ефрейтора (старшего 

матроса);



ж) досрочное присвоение сержантам (старшинам) очередного 
воинского звания, но не выше воинского звания, 
предусмотренного штатом для занимаемой воинской 
должности;

з) присвоение сержантам (старшинам) очередного 
воинского звания на одну ступень выше воинского звания, 
предусмотренного штатом для занимаемой воинской 
должности, до старшего сержанта (главного старшины) 
включительно;

и) награждение нагрудным знаком отличника;
к) занесение в Книгу почета воинской части (корабля) 

фамилий отличившихся солдат, матросов, сержантов и 
старшин.

К военнослужащим, проходящим военную службу по 
контракту на должностях солдат, матросов, сержантов и 
старшин, применяются все виды поощрений, указанные в 
настоящей статье, за исключением предусмотренного пунктом 
«в».



Взыскания
. К солдатам, матросам, сержантам и старшинам могут применяться следующие 
виды дисциплинарных взысканий:

а) выговор;
б) строгий выговор;
в) лишение очередного увольнения из расположения воинской части или с 

корабля на берег;
г) лишение нагрудного знака отличника;
д) предупреждение о неполном служебном соответствии;
е) снижение в воинской должности ефрейтора (старшего матроса) и сержанта 

(старшины);
ж) снижение в воинском звании ефрейтора (старшего матроса) и сержанта 

(старшины);
з) снижение в воинском звании со снижением в воинской должности ефрейтора 

(старшего матроса) и сержанта (старшины);
и) досрочное увольнение с военной службы в связи с невыполнением условий 

контракта;
к) дисциплинарный арест.
К солдатам, матросам, сержантам и старшинам, проходящим военную службу 

по призыву, применяются все виды дисциплинарных взысканий, указанные в 
настоящей статье, за исключением предусмотренных пунктами «д» и «и», а к 
проходящим военную службу по контракту - за исключением предусмотренного 
пунктом «в».



2  учебный вопрос

1. Права командиров по 
применению поощрений и 
наложению дисциплинарных 
взысканий на подчиненных  им  
солдат(сержантов).
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Категории 
военнослужащих 

Солдаты 
(матросы), 
сержанты, 
старшины

Прапорщики 
(мичманы) 

Офицеры 

По применению дисциплинарной 
практики



27. Командир взвода (группы), командир роты (боевого 
катера, корабля 4 ранга) и командир батальона имеют право:

а) снимать ранее примененные ими дисциплинарные 
взыскания, снимать дисциплинарные взыскания в случаях, 
указанных в статье 35 настоящего Устава;

б) объявлять благодарность.
28. Командир отдельного батальона (корабля 2 и 3 ранга), 

а также командир отдельной воинской части, пользующийся 
в соответствии со статьей 11 настоящего Устава 
дисциплинарной властью командира батальона, командир 
полка (корабля 1 ранга), командир дивизии, командир 
корпуса (эскадры), кроме того, имеют право применять 
поощрения, указанные в статье 26 настоящего Устава, за 
исключением предусмотренных пунктами «д» и «е».

29. Командующий армией (флотилией), командующий 
войсками военного округа, фронта, флотом, им равные и 
выше в отношении подчиненных им прапорщиков и мичманов 
пользуются правом применять поощрения в полном объеме 
настоящего Устава.



69. Командир роты (боевого катера, корабля 4 ранга) и 
командир батальона имеют право объявлять выговор и 
строгий выговор.

Командир отдельного батальона (корабля 2 и 3 ранга), а 
также командир отдельной воинской части, пользующийся в 
соответствии со статьей 11 настоящего Устава 
дисциплинарной властью командира батальона, кроме того, 
имеют право предупреждать о неполном служебном 
соответствии.

70. Командир полка (корабля 1 ранга) и командир 
дивизии имеют право:

а) объявлять выговор и строгий выговор;
б) предупреждать о неполном служебном соответствии.
71. Командир корпуса (эскадры) и командующий армией 

(флотилией) в отношении младших и старших офицеров 
имеют право:

а) объявлять выговор и строгий выговор;
б) предупреждать о неполном служебном соответствии.



3  учебный вопрос

3.Порядок применения поощрения. 
Порядок  наложения и приведения в 
исполнение дисциплинарных  
взысканий.

разработчик  
подполковник Калинин О.
Н.



Командиры (начальники) могут применять поощрения как 
в отношении отдельного военнослужащего, так и в 
отношении всего личного состава воинской части 
(подразделения).

За одно отличие военнослужащий может быть 
поощрен только один раз.

При определении вида поощрения принимаются во 
внимание характер заслуг, усердие и отличия 
военнослужащего, а также прежнее отношение его к 
военной службе.

35. Военнослужащий, имеющий дисциплинарное 
взыскание, может быть поощрен только путем снятия 
ранее примененного взыскания. Право снятия 
дисциплинарного взыскания принадлежит тому командиру 
(начальнику), которым взыскание было применено, а 
также его прямым начальникам, имеющим не меньшую, 
чем у него, дисциплинарную власть.



К военнослужащему, совершившему дисциплинарный 
проступок, могут применяться только те дисциплинарные 
взыскания, которые определены настоящим Уставом, 
соответствуют воинскому званию военнослужащего и 
дисциплинарной власти командира (начальника), 
принимающего решение о привлечении нарушителя к 
дисциплинарной ответственности.

81. Принятию командиром (начальником) решения о 
применении к подчиненному военнослужащему 
дисциплинарного взыскания предшествует разбирательство.

Разбирательство проводится в целях установления 
виновных лиц, выявления причин и условий, 
способствовавших совершению дисциплинарного проступка.



Разбирательство, как правило, проводится 
непосредственным командиром (начальником) 
военнослужащего, совершившего 
дисциплинарный проступок, или другим лицом, 
назначенным одним из прямых командиров 
(начальников). При этом военнослужащий, 
назначенный для проведения разбирательства, 
должен иметь воинское звание и воинскую 
должность не ниже воинского звания и воинской 
должности военнослужащего, совершившего 
дисциплинарный проступок.



Материалы разбирательства о грубом дисциплинарном 
проступке оформляются только в письменном виде.

В ходе разбирательства должно быть 
установлено:
- событие дисциплинарного проступка (время, место, 
способ и другие обстоятельства его совершения);
- лицо, совершившее дисциплинарный проступок;
- вина военнослужащего в совершении 
дисциплинарного проступка, - форма вины и мотивы 
совершения дисциплинарного проступка;
- данные, характеризующие личность 
военнослужащего, совершившего дисциплинарный 
проступок;



- наличие и характер вредных последствий 
дисциплинарного проступка;
- обстоятельства, исключающие 
дисциплинарную ответственность 
военнослужащего;

-обстоятельства, смягчающие дисциплинарную 
ответственность, и обстоятельства, 
отягчающие дисциплинарную ответственность;

- характер и степень участия каждого из 
военнослужащих при совершении 
дисциплинарного проступка несколькими 
лицами;
- причины и условия, способствовавшие 
совершению дисциплинарного проступка;



Применение дисциплинарного взыскания 
производится в срок до 10 суток со дня,
Когда командиру стало известно о совершенном 
дисциплинарном проступке
 ( не считая время на разбирательство, 
нахождения в отпуске, командировке, 
выполнении боевой задачи).
Военнослужащий, к которому применено 
дисциплинарное взыскание за совершенное 
правонарушение, не освобождается  от 
уголовной и материальной ответственности.



Спасибо за 
внимание!


