
ПРОБЛЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ В 
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 



▣ Существующие организационные формы дошкольного 
образования не в полной мере удовлетворяют потребности 
населения Костромской области, особенно в сфере раннего 
развития и предшкольного образования. В связи с ростом 
рождаемости в Костромской области сохраняется потребность в 
услугах дошкольного образования. В 2012 году показатель 
обеспеченности местами в дошкольных образовательных 
организациях в Костромской области составил 70,3 процента, в 
Российской Федерации 63,7 процента. Для обеспечения 
доступности дошкольного образования показывает, что для 
расширения сети дошкольных образовательных организаций 
необходимо обеспечить привлечение инвесторов к строительству 
объектов образования, что позволит создать дополнительные 
места для детей дошкольного возраста и расширить спектр услуг 
негосударственного сектора



▣ Тенденция старения административно-педагогического 
персонала дошкольных организаций. 1.Дефицит мест в 
дошкольных образовательных организациях в условиях 
роста численности детского населения; 2. устаревшая 
инфраструктура детских садов; 3. недостаточный объем 
предложения услуг для детей по сопровождению раннего 
развития детей (от 0 до 3-х лет); 4. межмуниципальная 
дифференциация доступности услуг дошкольного 
образования.



▣ Недостаточность мер по охвату двухразовым горячим питанием 
обучающихся в общеобразовательных организациях необходимо 
дальнейшее совершенствование организации школьного 
питания. В системе общего образования региона сохраняется 
возрастной и гендерный дисбаланс: в 2012 году высокой 
оставалась доля учителей пенсионного возраста (Костромская 
область 19,3 процента, Российская Федерация 18 процентов); доля 
школьных учителей в возрасте до 30 лет составляла 8,7 процента 
(в Российской Федерации 12 процентов); доля педагогов-мужчин 
9,5 процента (в Российской Федерации более 12 процентов). 
Масштабы обновления кадрового потенциала системы общего 
образования, очевидно, недостаточны. Для обеспечения ее 
стабильного развития доля молодых учителей должна составлять 
к 2020 году не менее 24 процентов. 



▣ Тенденция сокращения сети организаций дополнительного 
образования детей Материальная база организаций 
дополнительного образования детей нуждается в 
существенном обновлении, здания 12 организаций 
дополнительного образования детей (20 процентов от 
общего количества) требуют капитального ремонта. С 2008 
года число обучающихся в профессиональных 
образовательных организациях по программам начального 
профессионального образования сократилось на 23,9 
процента, по программам среднего профессионального 
образования на 7,5 процента.



▣ Численность студентов организаций высшего профессионального образования за последние четыре года 
сократилась на 13,6 процента. Необходимость обновления системы оценки результатов освоения и качества 
реализации образовательных программ Недостаточно точный перспективный прогноз потребности отраслей 
экономики Костромской области в кадрах рабочих и специалистов для установления объема и структуры 
приема в областные государственные профессиональные образовательные организации в соответствии с 
потребностями регионального рынка труда; Отсутствие четкого заказа со стороны работодателей на 
подготовку кадров, в том числе на условиях целевой контрактной подготовки; Малоэффективные механизмы 
социального партнерства, недостаточное участие работодателей в организации образовательного процесса, 
совершенствовании содержания профессионального образования в соответствии с требованиями 
производства, развитии учебно-материальной базы образовательных организаций; Трудоустройство 
выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего 
образования по полученной профессии (специальности), закрепляемость их на предприятиях Костромской 
области; Недостаточное взаимодействие образовательных организаций всех уровней профессионального 
образования в вопросах формирования системы непрерывной подготовки кадров; Не соответствующая новым 
федеральным государственным образовательным стандартам

▣



▣ материально-техническая база организаций: износ основных фондов составляет 64 процента, а 
процент ежегодного обновления основных фондов 14 процентов, что явно недостаточно для 
обеспечения реализации образовательных программ и технологий образования; Недостаточное 
участие образовательных организаций высшего образования в инновационном развитии 
региона. В молодежной среде существует целый комплекс проблем, который сдерживает ее 
развитие: 1) снижается абсолютная численность и доля молодежи в структуре населения; 2) 
сохраняются трудности в адаптации молодежи к современной экономической ситуации, в 
реализации своих профессиональных устремлений, доля молодежи среди официально 
зарегистрированных безработных в Костромской области составляет 18,2 процента; 3) молодые 
люди не стремятся активно участвовать в бизнесе и предпринимательстве: доля молодых 
предпринимателей составляет 5,6 процента от численности молодежи Костромской области, 
молодые люди практически не представлены в малом и среднем бизнесе; 4) происходит 
деформация духовно-нравственных ценностей, размываются моральные ограничители на пути к 
достижению личного успеха; 5) слабо развивается культура ответственного гражданского 
поведения; у значительной части молодежи отсутствуют стремление к общественной 
деятельности и навыки самоуправления; 6) кадровый состав и материально-техническая база 
работающих с молодежью государственных организаций не соответствует современным 
технологиям работы и ожиданиям молодых людей. В муниципальных общеобразовательных 
организациях имеются 15 зданий с процентом износа 50 процентов и выше. В связи с этим 
требуется создание новых мест в общеобразовательных организациях взамен существующих 
ветхих зданий. Кроме того, требуется строительство новых зданий, проведение капитального 
ремонта помещений общеобразовательных организаций, а также реализация мероприятий по 
инвентаризации имеющихся помещений.



Спасибо за внимание!


