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Проблемный анализ

❖ Снижение уровня профсоюзного членства
чаще всего из профсоюза выходят высоко оплачиваемые 
работники



Цель программы

Организация 
системы краткосрочной 
беспроцентной ссуды 
на возвратной основе для 

членов профсоюза 



Задачи программы

Социально-экономическая поддержка
 членов профсоюза

Повышение мотивации профсоюзного членства 

Помощь члену профсоюза в получении Ссуды, 
при отказе кредита в банке 

Решение неотложных нужд
членов профсоюза

Повышение уровня жизни 
членов профсоюза

 



Участники программы

 
Структурные подразделения 

университета:

ФАВИЭТ, ФИРТ, ФАТС, 

ФАДЭТ, ФЗЧС, ОНФ,
 

ИНЭК, ИВТО

Управление, АХЧ, Библиотека, 

Уфимский авиационный техникум

Филиалы:

г. Ишимбай, 

г. Кумертау, 

г. Нефтекамск,

г. Туймазы



Источники финансирования

денежные средства ППО 
УГАТУ, возвращенные 
Башкирской 
Республиканской 
организацией Профсоюза 
работников народного 
образования и науки РФ, при 
закрытии ссудного фонда – 
КВП Башкирской 
Республиканской 
организации

целевые членские 
профсоюзные взносы на 
получение Ссуды
-  2% от получаемой суммы

профсоюзные 
взносы членов 
профсоюза 
работников УГАТУ, 
предусмотренные 
сметой ППО 
статьей «на выдачу 
Ссуды»  - 5% – 10 %



Направление расходов

Услуги банка

Оплата работников 
обслуживающих выдачу 
Суды

Целевой членский профсоюзный 
взнос на получение Ссуды

Хоз. расходы

Налог с 
физических лиц 

на материальную 
выгоду

Согласно пп.1, п.1 ст. 212 НК РФ у Ссудополучателя возникает доход в виде 
материальной выгоды, полученной от экономии на процентах
Профсоюзный комитет, как налоговый агент при возврате Ссуды  должен 
начислить налог на доход с физического лица и перечислить в Управление 
Федерального казначейства



Механизм реализации 
программы

ЕЖЕГОДНО ЕЖЕГОДНО

ЕЖЕГОДНО
Корректировка 
показателей источника 
финансирования в 
течение года

Мониторинг достижения 
индикаторов и 
общественного мнения об 
эффективности реализации 
Программы

Ежегодное планирование 
с указанием источников и 
объемов финансирования



Условия получения ссуды

  Ссуда выдается на 10 месяцев.
�  На получение Ссуды могут претендовать только члены ППО УГАТУ, 

имеющие профсоюзный стаж, как правило, более 5 лет.

�  Свое намерение получить Ссуду член профсоюза выражает подачей в 
профком заявления установленной формы.

�  При решении вопроса о необходимости получения Ссуды профсоюзный 
комитет учитывает:

степень нуждаемости члена профсоюза,

стаж работы в УГАТУ члена профсоюза,

своевременность уплаты платежей ранее полученных ссуд.

�  При получении Ссуды оформляются договора на получение Ссуды и 
договор с Поручителем (работник университета). 

�  За несвоевременный возврат платежей по Ссуде взимаются пени, 
устанавливаемые при заключении договора на получение Ссуды.



Организационная схема

На лицевой счет 
ссудополучателя

Заключение Договоров
с Ссудополучателем 

и Поручителем

Текущий счет 
ППО УГАТУ 

в банке

Профком  работников 
Решение профкома

или

Возврат  
Ссуды 

Касса 
профкома

Заявление



Размер выдаваемой Ссуды

Профессор 
до 150 тыс. руб.

Административно-
управленческий 
персонал 
до  150 тыс. руб.

Преподаватель, 
доцент  до 100 тыс. руб.

Учебно-вспомогательный 
персонал до 70 тыс. руб.

Прочий персонал
до 50 тыс. руб. 

зависит от уровня з/п члена профсоюза



На что берут Ссуду

 

На покупку и ремонт 
машины

На покупку бытовой 
техники

На обучение

На погашение ипотеки На строительство и ремонт 

На ремонт квартиры

На лечение

На путевки



Учет и контроль 

❖ Средства на выдачу Ссуды хранятся на текущем 
     счете ППО УГАТУ.

❖ Учет движения средств на выдачу Ссуды 
    осуществляет бухгалтер профсоюзного комитета. 

❖ Профсоюзный комитет совместно с ревизионной
    комиссией ППО УГАТУ ведет финансовый 
    контроль за выделением Ссуды. Ревизионная 
    комиссия не реже одного раза в год проводит 
    ревизию деятельности по выдаче Ссуды.

❖ При отсутствии текущих средств в ППО УГАТУ по решению
    профсоюзного комитета средства на выдачу Ссуды 
    могут расходоваться на уставные цели ППО УГАТУ.
 



Рост средств на выдачу Ссуды 

2002-2010
2 200 тыс.

2012
3 940 тыс.

2013
4 650 тыс.

2011
2 700 тыс.

2014
5 285 тыс.

2015
5 466 тыс.

09.2016
5 894 тыс.



Результат программы

За период 2002 по 09.2016 г. объем выданной ссуды составил 
72 856 тыс. руб.



Результат  программы

БОЛЕЕ 
2 000

членов профсоюза
получили беспроцентную Ссуду

За период 2002 по 09.2016 г. 

объем выданной ссуды составил 72 856 тыс. руб.



Рассмотрение заявлений на выдачу 
Ссуды



Спасибо за внимание

Первичная профсоюзная организация
Уфимского государственного авиационного

технического университета

г. Уфа
ул. К. Маркса 12, корпус 1, ком. 214

e-mail: profkom@ygatu.ac.ru
Тел.: (347)  273-06-52

2016 г.


