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Нормативно-правовий документ Питання, що регулюються
1 2

Закон України «Про бухгалтерський 
облік та фінансову звітність в 

Україні» [6]

Визначає порядок організації бухгалтерського обліку 
на підприємствах різних галузей в Україні, регулює 
організацію бухгалтерського обліку та складання 
фінансової звітності в Україні в т. ч. з розрахунку 
оплати праці

Податковий кодекс України [4]

Порядок визнання витрат в цілях оподаткування, 
склад витрат операційної діяльності та інших витрат. 
Визначає порядок оподаткування всіх видів доходів 
фізичних осіб, розмір податкової соціальної пільги, 
розрахунок податку з доходів працівників, складання 
звітності по податку з доходів працівників

Положення про документальне 
забезпечення записів у 

бухгалтерському обліку [18]

Впровадження типових форм первинного обліку, 
визначення правильності оформлення первинних 
документів по відображенню витрат підприємства

Про оплату праці: Закон України від 
24.03.1995 №108/95-ВР [8]

Визначає сутність та принципи оплати праці в 
України, регулює економічні, правові, організаційні 
основи оплати праці працівників, які знаходяться в 
трудових відносинах, класифікує витрати на оплату 
праці за формами і системами

П(С)БО 16 [12] Визначає склад прямих витрат на оплату праці та 
елемента «витрати на оплату праці»

Методичних рекомендацій з 
формування собівартості продукції 

(робіт, послуг) [16]

Класифікує витрати, визначає витрати на виплату 
основної та додаткової заробітної плати,  надбавки та 
доплати до тарифних ставок, премії та заохочення, 
компенсації, оплату відпусток та інші витрати на 
оплату праці.

П(С)БО 26 «Виплати працівниками»: 
[13]

Визначає методологічні принципи формування в 
бухгалтерському обліку інформації про виплати 
працівникам, регулює порядок виплат в грошовій та 
негрошовій формах працівникам за виконану роботу 

П(С)БО 11 «Зобов'язання»
 [11]

Визначає методологічні засади формування в обліку 
інформації про зобов'язання підприємства, та її 
розкриття в фінансовій звітності, регулює порядок 
обліку довгострокових та поточних зобов'язань 
підприємства

Законодавчо-нормативна база з питань регулювання витрат 

на оплату праці
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Динаміка основних економічних показників 

ТДВ «Хмельницькзалізобетон» за 2015 –2016 рр.
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Динаміка фонду оплати праці працівників ТДВ «Хмельницьзалізобетон»



Лист 6

Типові форми первинної облікової документації з обліку розрахунків з 

оплати праці ТДВ «Хмельницькзалізобетон»



Лист7

Вплив витрат на оплату праці на діяльність ТДВ 

«Хмельницькзалізобетон»

Лист 8
Характеристика рахунку 81 «Витрати на оплату праці»

Назва та 
шифр

Призначення рахунку По дебету 
відображається

По кредиту 
відображається

81 
«Витрат

и на 
оплату 
праці»

Узагальнення інформації про 
розрахунки з персоналом, які 

відносяться як до облікового, так і 
до необлікового складу 

підприємства, - з оплати праці (за 
всіма видами заробітної плати, 
премій, допомог тощо), а також 

розрахунки за не одержану 
персоналом у встановлений 
термін суму з оплати праці 

(розрахунки з депонентами) 

Збільшення 
витрат за 

елементом 
витрат

списання цих витрат
(на виробництво 
продукції (робіт, 

послуг), до затрат 
допоміжних 

виробництв, які прямо 
включаються до 

виробничої 
собівартості продукції 
(робіт, послуг) до інші 

витрати)



Лист 9

Основні бухгалтерські проведення з обліку витрат на оплату праці ТДВ 

«Хмельницькзалізобетон»



Лист 10

Схему обліку праці, її оплати та оподаткування у 

ТДВ «Хмельницькзалізобетон»


