
Метод мозгового штурма



«Мозговой штурм» или 
«мозговая атака» (англ. – 
brainstorming) – это средство 
получения от группы лиц 
большого количества идей за 
короткий промежуток 
времени.



История

• Методика мозгового штурма 
является одной из самых 
старых и часто применяемых 
творческих техник. Она была 
впервые предложена 
Алексом Осборном в 1957 г. и 
описана в книге 
«Управляемое воображение: 
принципы и процедуры 
творческого мышления».  



Принципы
• Мероприятие должно проводиться в неформальной обстановке

• Следует побуждать участников к свободному интеллектуальному 
самовыражению

• Никто не должен критиковать идеи других

• Чем необычнее или безумнее предлагаемая идея, тем лучше

• Чем больше поступает предложений, тем лучше

• Идеи можно компоновать по-разному

• Группу интересуют мнения всех участников «мозговой атаки»

• Все участники обладают равным статусом.

• Оптимальное количество участников – 12 человек



МЕТОДЫ ПРОВЕДЕНИЯ МОЗГОВОГО 
ШТУРМА

✔ Индивидуальный мозговой штурм
✔ Обратный мозговой штурм
✔ Мозговой штурм с оценкой идей 
✔ Метод «мозговая осада»
✔ Метод «635»
✔ Метод корабельного совета
✔ Мозговой штурм онлайн



Этапы

1. Формирование группы
2.  Руководитель группы 

(модератор) 

3.  Проведение мозговой̆ 
атаки



Применение
• Свободное    ассоциирование первоначально 
использовалось в психотерапии, сейчас оно применяется 
также для группового решения задач

• Мозговой штурм широко используется для решения 
разного рода промышленных, административных и других 
задач

• Частый приём при решении бизнес-проблем (кейс-
чемпионаты)

• Является интересной идеей в киноиндустрии
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