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Основные положения

Профессиограмма  
— описание особенностей 
конкретной профессии, 
раскрывающее специфику 
профессионального труда и 
требований, которые 
предъявляются к специалисту 

Профессиограмма

Производственно-технические 
условия трудовой деятельности

Социально-экономические условия 
трудовой деятельности

Психофизиологические требования, 
предъявляемые профессией к человеку

 



Основные положения

 
 

Эксперты профессии Психолог

1

2

Всего около 
7 тысяч



Основные положения

Министерство труда СССР

 

Создание профессиограмм

раньше сейчас

Центры профориентации, 
Менеджеры отдельных компаний
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Профессия

Прогнозирование 
профессионального маршрута

 
Профессионально значимые 

требования к работнику
Профессионально

важные 
качества (ПВК)

Уровень требований к 
соответствующим профессии 

психофизиологическим свойствам 
(ПФС)

Ранжирование уровня 
развитости ПФС, нормы 

оценки ПВК

Психограмма

Отбор и адаптация 
работника

Виды и формы дополнительной 
подготовки
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В чем суть данной профессии?
Чем конкретно занимается сотрудник?
В каких условиях происходит труд?
Какие требования предъявляются к уровню 
подготовки работников?
Какие способности нужны для успешного 
овладения профессией?
Легко ли трудоустроиться обладателям данной 
профессии?
На какие заработки можно рассчитывать?
Каковы возможности для карьерного роста?
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Структура №1

Профессия

Процесс труда

Санитарно-гигиенические 
условия труда

Психофизиологические 
требования профессии к 

работнику

Профессиональные знания и 
навыки

Требования к подготовке и 
повышению квалификации 

кадров

общие сведения о профессии

производственные операции и 
обязанности

режим труда и отдыха; возможности профзаболеваний

требования к эмоционально-волевым и деловым 
качествам

перечень необходимых знаний, умений и навыков

профессиональное обучение, перспектива роста



Основные положения

 

 

Структура №2

Общие положения

Подготовка кадров

Типовые производственные 
показатели работы

Санитарно-гигиенические 
условия труда

Медицинские 
противопоказания

Квалификационный профиль

профессия, 
специальность

учебные заведения, 
квалификация, перспективы

сфера деятельности и виды труда

микроклиматические условия, режим труда и отдыха, 
травматизм, профзаболевания, мероприятия по 
охране труда

профессиональная подготовка, уровень интеллекта, 
моторная координация, специфические способности



Примеры

 

 

Пример №1

Профессиограмма 
«Программист»

http://iikt.sch1527.edusite.ru/DswMedia/programmist.pdf

Пример №2
https://www.kubzan.ru/professiograms/detail/1c6ff14e-85e0-470e-
9c99-93bcdb4ed3f2

Сайт гимназии №1527, г.Москва

Интерактивный портал службы труда и занятости населения 
министерства труда и социального развития Краснодарского края

Техник по компьютеру, специалист по аппаратному обеспечению, 
системный администратор, программист, оператор ЭВМ, инженер, 
web-дизайнер

Специалист по защите информации, 
программист, системный администратор
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 Наименование профессии Программист 

Доминирующий способ 
мышления 

адаптация — анализ

Область базовых знаний № 1 и их 
уровень 

математика и статистика, уровень 
3, высокий (теоретический) 

Область базовых знаний № 2 и их 
уровень 

информатика, уровень 2, средний 
(практическое использование 
знаний) 

Профессиональная область информатика

Межличностное взаимодействие редкое 

Доминирующий интерес исследовательский

Дополнительный интерес конвенциональный

Условия работы в помещении, сидячий 

Общие положения
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Наименование профессии Программист 

Тип №1 «Человек - Знаковая система» 

Тип №2 «Человек-Техника»

Класс Эвристический (профессия 
связана с разработкой и 
созданием новых объектов)

Общие положения
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Доминирующие виды деятельности

• Разработка на основе анализа математических алгоритмов 
программ, реализующих решение различных задач

• Составление нового алгоритма  или выбор оптимального для 
решения данной задачи 

• Определение информации, подлежащей обработке на 
компьютере, ее объемов и структуры,

• Определение возможности использования готовых программ;

• Выбор языка программирования и перевод на него 
используемых моделей и алгоритмов

• Подготовка программы к отладке и проведение отладки и 
корректировки

• Разработка инструкции по работе с программами
• Участие в создании технической документации
• Сопровождение внедренных программ и программных средств
• Разработка и внедрение методов автоматизации 

программирования
• Участие в создании каталогов и картотек стандартных программ



Примеры

 

 

Содержание деятельности

Деятельность программиста направлена на обеспечение работоспособности 
программного обеспечения, используемого в организации. Это установка и 
настройка программного обеспечения на рабочих местах сотрудников 
организации; обновление баз данных, разработка необходимого программного 
обеспечения и сопровождение уже имеющегося; мониторинг действия 
лицензионных соглашений, связанных с эксплуатацией программного 
обеспечения.

• Разрабатывает технологии решения задач по
                обработке информации, 

                определяет схемы и алгоритмы обработки данных, 

                выбирает язык программирования для описания 
алгоритмов

• Занимается подготовкой программ к отладке и проведением 
отладки и корректировки

• Изучает информационные технологии, выполняет построение 
информационной среды

• Работает с глобальными сетями
• Разрабатывает инструкции по работе с компьютерными 

программами, оформляет техническую документацию
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Качества, обеспечивающие успешность 
профессиональной деятельности

• логическое мышление
• гибкость и динамичность мышления
• способность анализировать 

ситуацию (аналитические 
способности) 

• хороший уровень развития памяти (в 
особенности словесно-логической)

• высокий уровень развития 
концентрации, объема, 
распределения и переключения 
внимания

• способность грамотно выражать 
свои мысли

• высокий уровень развития 
технических способностей

• математические способности
• развитое воображение

Способности
Личностные качества, 
интересы и склонности:

• внимательность
• аккуратность
• терпеливость
• настойчивость
• целеустремленность
• ответственность
• склонность к 

интеллектуальным видам 
деятельности

• умение самостоятельно 
принимать решения

• независимость (наличие 
собственного мнения)
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Качества, препятствующие эффективности 
профессиональной деятельности

• невнимательность
• рассеянность
• нетерпеливость
• отсутствие логического мышления
• ригидность мыслительных 

процессов 

• сильно развитая близорукость



Примеры

 

 

• базовые знания по математике, 
информатике, иностранному 
языку

• языки программирования и 
программное обеспечение;

• компьютерная техника, 
принципы ее внедрения и 
эксплуатации;

• вычислительная техника, 
алгоритмы ее работы, и т.п.

Знания

Умения

• разрабатывать компоненты 
проектной и технической 
документации с использованием 
графических языков спецификаций;

• программировать (владеть 
различными языками 
программирования);

• выполнять оптимизацию 
программного кода;

• работать с сетями, базами данных;

• реализовывать методы и технологии 
защиты информации в базах 
данных;

• осуществлять разработку тестовых 
наборов и тестовых сценариев;

• выполнять сложную и 
ответственную работу

Требования к знаниям и 
умениям специалиста
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Профессионально важные качества

• склонность к работе с информацией
• развитые логические способности
• способность к длительной концентрации внимания
• хороший уровень развития памяти (в особенности 

словеснологической)

• развитые математические способности
• склонность к творческой работе
• умение работать самостоятельно
• аккуратность, внимательность
• эмоциональная устойчивость

Требования к индивидуальным 
особенностям специалиста
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Некоторые профессии, которые могут подойти человеку с 
данным типом личности 

(исследовательский и конвенциональный)

• ревизор
• инженер-испытатель 

• чертежник 

• микробиолог
• статистик
• химик
• конструктор
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Программист может работать как самостоятельно, так и в коллективе, 
который может состоять из нескольких специалистов. Чаще всего 
представители данной профессии работают в офисах компаний и 
организаций, компьютерных фирмах и т.п. 

Работа происходит преимущественно сидя, с использованием 
компьютера. Как правило, это спокойная деятельность, хотя в 
работе могут периодически случаться командировки, разъезды или 
деловые встречи с клиентами-заказчиками.

Программист достаточно самостоятелен в своей деятельности. Он 
может принимать собственные решения в рамках поставленных 
задач, хотя может быть ограничен требованиями заказчика и 
пожеланиями к конечному результату работы. Работа программиста 
может носить сдельный и удаленный характер, протекая в режиме 
«фриланса» (удаленная работа на дому).

Условия труда
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Специализация и освоение смежных областей
Программисты могут специализироваться в применении конкретных 

языков программирования, платформах и операционных системах. 
Зачастую профессиональный рост программиста связан с освоением 
новых приемов и способов программирования, ведением более 
крупных проектов и т.п.

Также человек с профессией техника-программиста может осваивать 
смежные специализации, такие как: системный администратор, 
системный аналитик и т.п.

Перспективы карьерного роста
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День программиста 
празднуется в России 
на 256-й день года – 
13 сентября, а если 
год високосный – 12 
сентября. 

Профессиональный праздник
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Список использованных источников

http://kremlin.ru/acts/bank/29838

http://iikt.sch1527.edusite.ru/DswMedia/programmist.pdf

https://www.kubzan.ru/professiograms/detail/1c6ff14e-85e0-470e-9c99-93
bcdb4ed3f2

http://psyfactor.org/personal/personal15-08.htm

http://www.anypsy.ru/content/professiogramma-ispolzovanie-professiografii-v-psikholo
gii-truda

http://www.no-stress.ru/Uchebniki/PsyLabor/profesiogramma.html


