
Итоги
 правоприменительной 

практики 

Государственной 
инспекции труда в 

Республике Карелия в 
2018 г.



Нарушения 
- - в сфере трудового договора;
- - в сфере оплаты труда;
- - в сфере охраны труда;
- - в сфере режима труда и времени отдыха;
- - при применении дисциплинарных взысканий;
- - в области предоставления гарантий и 

компенсаций;
- - непредоставление гарантий отдельным 

категориям работников;
- - нарушения требований о повышении 

квалификации работников;
- - нарушения в содержании локальных 

нормативных актов.



Меры реагирования
- - предписания об устранении выявленных 

нарушений трудового законодательства;
- - привлечение к административной 

ответственности;
- - направление материалов проверки в 

вышестоящие органы;
- - направление материалов проверки в 

правоохранительные органы и др.



Административная ответственность 

Ст. 5.27 КоАП РФ
Ст. 5.27.1 КоАП РФ

Ч. 23 ст. 19.5 КоАП РФ
Ч. 1 ст. 20.25 КоАП РФ

Ст. 19.4.1 КоАП РФ



Сумма штрафов по несчастным случаям

Может достигать 

1 
млн. рублей!



Спасибо за внимание

Таранова Ю. С.
2019 г.


