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У ИП «Поплевко А.В.»

ОТЧЕТ
о прохождении практики по получению первичных профессиональных 

умений и навыков 



Предприятие организованно в форме Индивидуального предпринимателя в 2004 г. 
Полное наименование предприятия -  Индивидуальный предприниматель 
«Поплевко А.В.»

Предметом деятельности предприятия являются:
1) выбор и общее снижение примесей в сырьевых материалах;
2) повышение качества предлагаемой продукции из стекла;
3) хранение сырья и стекольных изделий;
4) производство изделий из стекла;
5) рекламно-издательская деятельность, проведение выставок, выставок-продаж и т.д.;
6) применение методов повышения производимости и качества сырья;
7) поддержание обезжелезивания в процессе подготовки шихты и стекловарения;
9) технологические и конструктивные изменения при варке стекол различной 
теплопрозрачности;



Внутренняя и внешняя среда предприятия



Организационно – правовая структура предприятия

В штате ИП Поплевко А.В. числится 10 человек: это директор, бухгалтер и 8 
работников стекольной мастерской.

Индивидуальный 
предприниматель 

- менеджер

Бухгалтер
Работники 
стекольной 
мастерской

Линейно-функциональная структура 
управления, выполняется на строгой 
подчиненности низшего звена управления 
высшему. При таком построении, 
выполнение узкоспециализированных 
функций переплетается с системой 
подчиненности за непосредственное 
выполнение задач по проектированию, 
производству продукции и ее поставке 
потребителям

Такая структура является оптимальной с точки зрения масштабов предприятия и специфики 
основной деятельности, что обусловлено постоянным стремлением руководства предприятия 
использовать высокие управленческие качества и в то же время принимать грамотные, 
обоснованные решения на основе мнения сотрудников в узкоспециазированных областях, 
требующих специального образования, знаний и навыков.



Функциональная структура предприятия

Должностные инструкции директора.

-  осуществляет общее руководство производственно-хозяйственной и финансово-экономической 
деятельностью предприятия;
- организует работу и эффективное взаимодействие всех структурных подразделений 
предприятия;
- обеспечивает выполнение предприятием всех заключенных договоров и обязательств перед 
поставщиками и заказчиками, а также перед федеральным, региональным и местным бюджетами;
- планирует и проводит мероприятия по внедрению новой техники, технологии и прогрессивных 
форм управления и организации труда с целью роста объемов сбыта продукции предприятия, 
увеличение прибыли, качества и конкурентоспособности производимой продукции;
- принимает меры по обеспечению предприятия квалифицированными кадрами, рациональному 
использованию и развитию их профессиональных знаний и опыта;
- обеспечивает правильное сочетание экономических и административных методов руководства, 
единоначалия и коллегиальности в обсуждении и решении вопросов, материальных и моральных 
стимулов повышения эффективности производства, применение принципа материальной 
заинтересованности и ответственности каждого работника за порученное ему дело и результаты 
работы всего коллектива, выплату заработной платы в установленные сроки;
- проводит мероприятия по обеспечению здоровых и безопасных условий труда на предприятии, 
соблюдению требований законодательства об охране окружающей среды;
- контролирует соблюдение законодательства Российской Федерации в деятельности всех служб;
- защищает имущественные интересы предприятия в суде, органах государственной власти.



Функциональная структура предприятия

Должностная инструкция бухгалтера.

- ведение финансово-хозяйственных операций, учета обязательств и  имущества, в том числе оформление 
приобретения и реализации продукции, изделий, товарно-материальных  ценностей и т.д.;
- учет движения денежных средств, а также отражение процессов и операций, связанных с финансами 
предприятия на бухгалтерских счетах организации;
- работа с кассовой наличностью;
- оформление, прием и выдача, а также контроль за движением первичной бухгалтерской документации (счета, 
акты, накладные и т.п.);
- работа с банками, в которых открыты расчетные счета компании, в том числе предоставление в банк 
платежных поручений, запросы и получение выписок и т.п.;
- разработка бланков бухгалтерских документов для оформления различных финансово-хозяйственных 
операций, при отсутствии их официально утвержденных, обязательных к применению образцов;
- работа с налогооблагаемой базой, расчет налогов и их перечисление в бюджеты разного уровня;
- расчет и перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды (ПФР, ФСС, ФОМС);
- расчет зарплаты и иных выплат сотрудникам организации, в т.ч. социального характера (материальная 
помощь, премии, больничные, отпускные, командировочные и т.д.);
- составление бухгалтерской и налоговой отчетности;
- регулярное информирование непосредственного руководителя о текущих процессах в ведении 
бухгалтерского учета, а также своевременные сообщения обо всех нестандартных, сложных, спорных 
ситуациях;
- участие в мероприятиях по инвентаризации имущества и финансового состояния предприятия;
- участие в аудиторских, налоговых и прочих проверках, инициированных как руководством предприятия, так 
надзорными органами; 
- своевременное ознакомление с поправками, законодательно вносимыми в правила ведения бухгалтерского и 
налогового учета и отчетности на предприятиях, а также их применение на практике;



Функциональная структура предприятия

Должностные инструкции работников стекольной мастерской.

Приготовление стекольных замазок. Заготовка резиновых прокладок. Выемка стекол с расчисткой фальцев. 
Временное закрытие оконных переплетов полиэтиленовой пленкой.

3-й разряд. Характеристика работ. Резка и вставка тонких оконных стекол. Забивка шпилек пистолетом. 
Смена тонких разбитых стекол. Обмазка стекол и фальцев замазкой или герметиками вручную. Установка 
штапиков. Снятие и установка (навеска) глухих и створчатых переплетов. Остекление блоков со спаренными 
переплетами с разъединением и соединением створок и полотен. Изготовление резиновых прокладок.

4-й разряд. Характеристика работ. Резка и вставка толстых оконных стекол и стекол специальных марок 
(увиолевых, теплопоглощающих, матовых, "мороз", армированных) в деревянные, металлические, 
железобетонные и пластмассовые переплеты прямоугольного очертания с укреплением клиновыми 
зажимами, кляммерами, штапиками на винтах, шпильками или замазками. Остекление металлических 
переплетов стеклопакетами. Крепление стеклопакетов к металлическим переплетам. Остекление дверей. 
Промазка фальцев замазкой или герметиком с помощью шприца. Сверление отверстий в стеклах.

5-й разряд. Характеристика работ. Резка и вставка витринных и зеркальных стекол и стекол специальных 
марок (узорчатого, закаленного, электронагреваемого, волнистого) в переплеты всех типов. Резка и вставка 
всех видов стекол в круглые, овальные, полуциркульные и другие переплеты с криволинейным очертанием. 
Вставка и смена призм и линз. Остекление ограждений лифтовых шахт, лестниц и балконов с укреплением 
натяжными винтами. Обточка стекол. Смена стекол в витринах.

6-й разряд. Характеристика работ. Устройство художественно-декоративных витражей. Обточка и замена 
стекол и зеркал в витражах. Облицовка фасадов и внутренних поверхностей помещений стемалитом, 
триплексом различных цветов.



Правовое обеспечение деятельности, экономические 
службы и финансовый менеджмент

ИП «Поплевко А.В.» был зарегистрирован 20 января 2006 года Межрайонной инспекцией Федеральной 
налоговой службы № 6 по Брянской области. При этом ей был присвоен Основной государственный 
регистрационный номер (ОГРН) 306325502000019. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) 
323203974140. 



Правовое обеспечение деятельности, 
экономические службы и финансовый менеджмент

ИП «Поплевко А.В.» использует упрощенную 
систему налогообложения, учета и отчетности, 
введенная в действие Федеральным законом от 
29.12.95 г. N 222-ФЗ "Об упрощенной системе 
налогообложения, учета и отчетности для 
субъектов малого предпринимательства".

ИП (в отличие от юридических лиц) имеют право 
применять УСН на основе патента. При условии: 
если не привлекают для этой деятельности других 
лиц, ни как наемных работников, ни по договорам 
гражданско-правового характера и осуществляют 
только один из видов предпринимательской 
деятельности, перечисленный вст.346.25.1 
Налогового кодекса. Если осуществляется 
одновременно два или более вида деятельности, 
то патент получать они уже не имеют права. 
Кроме того, патентная система принимается 
местным законодательством, поэтому она есть не 
везде. 



Финансовое состояние и анализ финансовых 
результатов деятельности

Показатели

Год Изменение (+;-) Темп изменения, %

2015 2016 2017
2016г. 2015 

г.
2017 г  к 
2016г.

2016 г. К 
2015 г.

2017 г. 
К 2016 

г.

2017 г. К 2015 
г.

Выручка от 
продажи 

товара (тыс. 
руб.)

4054,4 4304,6 4311,8 250,2 7,2 106,17 100,17 106,35

Себестоимость 
проданного 
товара(тыс. 

руб.)

3765,5 3965,6 3937 200,1 -28,6 105,31 99,28 104,55

Валовая 
Прибыль (тыс. 

руб.)
288,9 339 374,8 50,1 35,8 117,34 110,56 129,73

Как показывают вышеприведенные расчеты рентабельность продаж ИП 
«Поплевко А.В.»увеличилась за анализируемый период с 7,13% до 8,69%, что 
положительно характеризует коммерческую деятельность предприятия.

Таким образом, в целом за период 2015 - 2017 гг. наблюдается тенденция роста 
основных показателей деятельности.



Финансовое состояние и анализ финансовых 
результатов деятельности

Показатели

Год Изменение (+;-) Темп изменения, %

2015 2016 2017
2016 г.  К 

2015 г.
2017 г.  К 

2016 г.
2016 г.  К 2015 г. 2017 г.  К 2016г.

Выручка от продажи товара, тыс. 
руб.

4054,40 4304,60 4311,80 250,20 7,20 106,17 100,17

Прибыль от продаж, тыс. руб. 288,90 339,00 374,80 50,10 35,80 117,34 110,56

Численность работающих, чел. 10,00 10,00 10,00 0,00 0,00 100,00 100,00

Среднегодовая стоимость основных 
средств, тыс. руб.

1381,50 1411,30 1470,05 29,80 58,75 102,16 104,16

Фондоотдача, руб. 2,93 3,05 2,93 0,12 -0,12 103,93 96,16

Фондоемкость, руб. 0,34 0,33 0,34 -0,01 0,01 96,22 103,99

Фондовооруженность, тыс. руб./чел. 138,15 141,13 147,01 2,98 5,88 102,16 104,16

Фондорентабельность, %. 20,91 24,02 25,50 3,11 1,48 114,86 106,14

Таким образом, можно сделать вывод о достаточно эффективном использования 
основных средств в анализируемом периоде на ИП «Поплевко А.В.».

Показатели эффективности использования основных средств ИП «Поплевко 
А.В.» за 2015- 2017 гг.



Финансовое состояние и анализ финансовых 
результатов деятельности

Показатели эффективности использования оборотных средств ИП «Поплевко А.
В.» за 2015 - 2017гг

Показатели
Год Изменение (+;-) Темп изменения, %

2015 2016 2017 2016 г. К 2015 г. 2017 г. К 2016 г.
2016 г. К 2015 

г.
2017 г. К 2016 

г.
Выручка От продажи 
товаров, тыс. руб. 4054,4 4304,6 4311,8 250,2 7,2 106,17 100,17

Прибыль от продаж, тыс. 
руб.

288,9 339 374,8 50,1 35,8 117,34 110,56

Среднегодовая стоимость 
оборотных средств, тыс.

руб.
2474 2694,75 2969,8 220,75 275,05 108,92 110,21

Оборачиваемость 
оборотных средств:

- в числе оборотов 1,64 1,60 1,45 -0,04 -0,15 97,47 90,89
- в днях оборота 220 225 248 6 23 102,59 110,02

Рентабельность оборотного 
капитала, % 11,68 12,58 12,62 0,90 0,04 107,73 100,32

Таким образом, деятельность ИП «Поплевко А.В.» за период 2015 - 2017 гг. характеризуется 
ростом выручки от продаж, ростом рентабельности продаж, ростом рентабельности 
основных и оборотных средств.
А также, несмотря на положительную тенденцию изменения отдельных показателей, 
характеризующих организационно - экономическую деятельность, нельзя сделать 
однозначный вывод о повышении или снижении эффективности деятельности предприятия.



Заключение

Деятельность предприятия ИП «Поплевко А.В.» за период 2015 - 2017 гг. 
характеризуется ростом выручки от продаж, ростом рентабельности продаж.

Проведенный анализ финансового состояния данной организации показал, что 
финансовое состояние за 2015 - 2017 гг. устойчивое, зависимость предприятия от 
внешних источников финансирования на протяжении анализируемого периода падает 
и вероятность наступления банкротства у предприятия очень низкая.

Анализ деятельности предприятия показал, что за последние 2015 - 2017 годы 
предприятие имеет устойчивую тенденцию к росту основных показателей, 
характеризующих коммерческую и финансовую эффективность, есть некоторые 
перекосы в организационном процессе, требующие изменений.

На протяжении трех лет товары предприятия ИП «Поплевко А.В.» пользуются 
устойчивым спросом, несмотря на большое количество конкурентов. Деятельность 
предприятия ИП «Поплевко А.В.» ориентируется на изучение потребностей и 
запросов потребителей.


