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Rodzaje organizacji

- Komercyjne
- Publiczne

- Spoteczne




Przedsiebiorstwo

Jednostka wyodrebniona pod wzgledem
prawnym, ekonomicznym i
organizacyjnym.

Prowadzenie przedsiebiorstwa wymaga
okreslenia zamierzonych efektéw jego
dziatania.




Cele przedsiebiorstwa

Maksymalizacja zyskow
Maksymalizacja wartosci

Maksymalizacja sprzedazy
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Minimalizacja kosztow

Cele zawsze sg ukierunkowane na osigganie korzysci ekonomicznych.



Organizacje publiczne

Stworzone do realizacji interesu CIC) |I‘,I‘.'
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publicznego.




Organizacje spoteczne

Niezalezne od panstwal i

dziatajace dla dobra wspdlnego.




Kryteria wyboru formy organizacyjno-prawnej
organizacji

Rozmiar i skala dziatalnosci

Wielkos¢ niezbednych (posiadanych) zasobdéw kapitatowych;
Koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

Mozliwos¢ pozyskiwania wspolnikow;

Czas niezbedny dla zatozenia firmy;

Ewentualna forma zatrudnienia pracownikow;

Kwalifikacje posiadane przez zatozycieli;
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Wymogi prawne (np. bankowos¢, ubezpieczenia)



Formy dziatalnosci gospodarczej

Prywatna dziatalnos¢

osoby fizycznej Spotki Spoétdzielnie

Stowarzyszenia Fundacje



Dziatalnos¢ gospodarcza osob fizycznych

Cechy:

mate naktady niezbedne do rozpoczecia dziatalnosci
tatwosc i szybkos¢ dostosowania do wymogoéw rynku

zysk w catosci nalezy do wtasciciela
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witasciciel ponosi catkowitg odpowiedzialnosc



Spotka

Cechy:

Umowa pomiedzy wspdlnikami
Wspdlnicy wnosza wktad kapitatowy

Przedmiotem dziatalnosci jest dziatalnos¢ gospodarcza
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Wspdlnicy majg wytyczony cel i uzyskuja zysk



Rodzaje spotek

1. Spotkicywilne
2. Spoétki handlowe

a. Spoétki osobowe
i. Jawne
ii. Partnerskie
iii. Komandytowe
iv. Komandytowo-akcyjne
b. Spotki kapitatowe
i. Spoétkazo.o.
ii. Spotkaakcyjna



Spotdzielnia

Dobrowolne zrzeszenie nieograniczonej liczby oséb o zmiennym sktadzie
osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktére w interesie swoich

cztonkdéw prowadzi wspdlng dziatalnos¢ gospodarcza.

Cechy:

-> Charakter zrzeszeniowy

=» Dobrowolnos¢ zrzeszania sie i wystapienia
-> Reguta demokracji w zarzadzaniu

=» Maksymalizacja korzysci cztonkow



Grupy spotdzielni

1. Spoétdzielnie uzytkownikow
2. Spotdzielnie zaopatrzenia i zbytu

3. Spoétdzielnie wytworcze (pracy)
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Prawa i obowigzki cztonkow spotdzielni

Prawa

Udziat w dziatalnosci spotdzielni oraz
zebraniach cztonkow

Bierne i czynne prawo wyborcze
Decydowanie o sprawach spotdzielni
Korzystanie ze Swiadczen spoétdzielni

Otrzymywanie lub korzystanie z lokalu
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Obowiazki

Interesowanie sie dziatalnoscia
spotdzielni

Aktywne uczestnictwo w zebraniach i
pracach

Przestrzeganie statutu

Whiesienie wpisowego i
zadeklarowanie udziatow

Troska o dobro spotdzielni i ochrona jej

mienia



Organy samorzadu spotdzielni

1. Walne zgromadzenie cztonkow
2. Radanadzorcza

3. Zarzad spotdzielni



Stowarzyszenie

Dobrowolny i trwaty zwigzek grupy oséb zorganizowany dla realizacji

wspolnych zainteresowan, dziatalno$¢ nie nastawiona na zysk.

Samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury

organizacyjne.

Opiera sie na pracy spotecznej cztonkow.



Rodzaje stowarzyszen

1. Stowarzyszenie rejestrowe -

posiadajg osobowos¢
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2. Stowarzyszenie zwykte -

charakter uproszczony



Fundacja

Cechy:

Organizacja stworzona dla celéw spotecznie lub gospodarczo uzytecznych
Posiada osobowos¢ prawng
Nie ma instytucji cztonkostwa

Niedochodowos¢ celu
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Posiada fundusz przeznaczony na okreslony cel oraz reguty jego

dysponowania






