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Учебные цели занятия

Отводимое время на занятие 90 минут

- Изучить правила воинской вежливости;

- Изучить поведение военнослужащего в различных 
ситуациях;

- Изучить деятельность командира по формированию 
образа военнослужащего.

2



Учебные вопросы занятия

1. Правила воинской вежливости и поведения военно-
служащего в различных ситуациях.

2. Деятельность командира по формированию образа 
военнослужащего.
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Правила воинской вежливости и 
поведения военнослужащего в различных 

ситуациях

ВОПРОС 1
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Военнослужащие должны служить примером высокой 
культуры, скромности и выдержанности, свято 
блюсти воинскую честь, защищать свое достоинство и 
уважать достоинство других. Должны помнить, что по 
их поведению судят не только о них, но и о 
Вооруженных Силах в целом.

Взаимоотношения между 
военнослужащими строятся на основе 
взаимного уважения. По вопросам 
военной службы они должны 
обращаться друг к другу на "Вы"

Начальники и старшие, обращаясь по вопросам службы к 
подчиненным и младшим, называют их по воинскому званию и 
фамилии или только по воинскому званию, добавляя в 
последнем случае перед воинским званием слово «товарищ»

Например: "Рядовой Петров", "Товарищ рядовой", 
"Сержант Кольцов", "Товарищ сержант", "Мичман 
Иванов"
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Подчиненные и младшие, обращаясь по 
вопросам службы к начальникам и 
старшим, называют их по воинскому 
званию, добавляя перед воинским званием 
слово "товарищ"

 Военнослужащих, обучающихся в 
военных образовательных учреждениях 
профессионального образования и не 
имеющих воинских званий сержантов, 
старшин, прапорщиков, мичманов, 
офицеров, а также военнослужащих, 
обучающихся в учебных воинских частях, 
называют по воинской должности, на 
которую они назначены

Например: "Курсант (слушатель) 
Иванов", "Товарищ курсант 
(слушатель)"

Например: "Товарищ старший 
лейтенант", "Товарищ контр-
адмирал"
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

 При обращении к военнослужащим 
гвардейских соединений и воинских 
частей перед воинским званием 
добавляется слово "гвардии"

Например: "Товарищ гвардии 
старшина 1 статьи", "Товарищ 
гвардии полковник"

При обращении к лицам гражданского персонала Вооруженных Сил, 
замещающим воинские должности, военнослужащие называют их по воинской 
должности, добавляя перед названием должности слово "товарищ", или по 
имени и отчеству

Например: "Товарищ полковник. 
Разрешите обратиться к 
капитану Иванову"

При обращении к другому 
военнослужащему в присутствии 
командира (начальника) или старшего у 
него необходимо спросить на это 
разрешение
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Искажение воинских званий, 
употребление нецензурных слов, 
кличек и прозвищ, грубость и 
фамильярное обращение 
несовместимы с понятием воинской 
чести и достоинством 
военнослужащего

Вне строя, отдавая или получая приказ, 
военнослужащие обязаны принять 
строевую стойку, а при надетом 
головном уборе приложить к нему руку 
и опустить ее после отдания или 
получения приказа

Докладывая или принимая доклад, 
военнослужащий опускает руку от головного убора 
по окончании доклада. Если перед докладом 
подавалась команда "Смирно", то докладывающий 
по команде начальника "Вольно" повторяет 
команду, а при надетом головном уборе опускает 
руку

Когда на вопрос начальника или старшего 
надо дать утвердительный ответ, 
военнослужащий отвечает: "Так точно", а 
когда отрицательный - "Никак нет"
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Военнослужащим запрещается 
держать руки в карманах одежды, 
сидеть или курить в присутствии 
начальника (старшего) без его 
разрешения, а также курить на 
улицах на ходу и в местах, не 
отведенных для курения

Военнослужащие должны быть вежливыми по 
отношению к гражданскому населению, проявлять 
особое внимание к инвалидам, пожилым людям, 
женщинам и детям, способствовать защите чести и 
достоинства граждан, а также оказывать им помощь 
при несчастных случаях, пожарах и других 
чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 
характера

В общественных местах, а также в трамвае, 
троллейбусе, автобусе, вагоне метро и пригородных 
поездах при отсутствии свободных мест 
военнослужащий обязан предложить свое место 
начальнику (старшему)
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Для военнослужащих устанавливаются военная 
форма одежды и знаки различия. Право ношения 
военной формы одежды имеют все 
военнослужащие, а также граждане, уволенные с 
военной службы с правом ношения военной 
формы одежды. Военная форма одежды носится 
строго в соответствии с правилами ношения 
военной формы одежды и знаков различия, 
определенными Министром обороны Российской 
Федерации

Если при встрече нельзя свободно 
разойтись с начальником 
(старшим), подчиненный 
(младший) обязан уступить дорогу 
и, приветствуя, пропустить его; при 
необходимости обогнать 
начальника (старшего) 
подчиненный (младший) должен 
спросить на то разрешение.
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Правила воинской вежливости, поведения и 
выполнения воинского приветствия 
обязательны также для граждан, уволенных 
с военной службы, при ношении ими 
военной формы одежды

Трезвый образ жизни должен быть повседневной 
нормой поведения всех военнослужащих. 
Появление на улицах, в скверах, парках, 
транспортных средствах общего пользования, 
других общественных местах в состоянии 
опьянения является дисциплинарным 
проступком, позорящим честь и достоинство 
военнослужащего
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Воинское приветствие

Все военнослужащие обязаны при встрече (обгоне) приветствовать друг друга, 
соблюдая правила, установленные Строевым уставом Вооруженных Сил 
Российской Федерации. Подчиненные (младшие по воинскому званию) 
приветствуют первыми начальников (старших по воинскому званию), а при 
равном положении первым приветствует тот, кто считает себя более вежливым 
и воспитанным

Воинское приветствие является воплощением товарищеской сплоченности 
военнослужащих, свидетельством взаимного уважения и проявлением 
вежливости и воспитанности
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

     Военнослужащие обязаны выполнять 
воинское приветствие, отдавая дань 
уважения:
� Могиле Неизвестного Солдата
� Братским могилам воинов, павших в 

боях за свободу и независимость 
Отечества

� Государственному флагу Российской 
Федерации,

� Боевому знамени воинской части, а 
также Военно-морскому флагу при 
каждом прибытии на корабль и убытии 
с корабля

� Похоронным процессиям, 
сопровождаемым воинскими 
подразделениями
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Воинские части и подразделения при 
нахождении в строю приветствуют по команде:

� Президента Российской Федерации
� Председателя Правительства Российской 

Федерации и Министра обороны Российской 
Федерации

� Маршалов Российской Федерации
� Генералов армии
� Адмиралов флота
� Генерал-полковников
� Адмиралов и всех прямых начальников
� Лиц, назначенных для руководства проведением 

инспектирования (проверки) воинской части 
(подразделения), а также лиц, прибывших для 
вручения воинской части Боевого знамени и 
(или) государственной награды
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

 Для приветствия в строю на месте указанных лиц старший начальник подает 
команду "СМИРНО, равнение на-ПРАВО (на-ЛЕВО, на-СРЕДИНУ)", встречает 
их и докладывает

Например: "Товарищ генерал-майор. 46-й танковый полк на общую полковую 
вечернюю поверку построен. Командир полка полковник Орлов" 

При построении воинской части с Государственным флагом 
Российской Федерации и Боевым знаменем (на параде, строевом 
смотре, во время приведения к Военной присяге (принесения 
обязательства) и т.п.) в докладе указывается полное наименование 
воинской части с перечислением присвоенных ей почетных 
наименований и орденов
При приветствии в строю в движении начальник подает только 
команду
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Воинское приветствие войсками, находящимися в строю на месте, 
Президента Российской Федерации, Председателя Правительства 
Российской Федерации и Министра обороны Российской 
Федерации сопровождается исполнением оркестром "Встречного 
марша" и Государственного гимна Российской Федерации.

При приветствии воинской частью прямых начальников от командира 
своей воинской части и выше, лиц, назначенных для руководства 
проведением инспектирования (проверки) воинской части 
(подразделения), а также лиц, прибывших для вручения воинской части 
Боевого знамени и (или) государственной награды, оркестр исполняет 
только "Встречный марш«.

При нахождении вне строя как во время занятий, так и в свободное от 
занятий время военнослужащие воинских частей (подразделений) 
приветствуют начальников по команде "Смирно" или "Встать. 
Смирно«.



19

В штабах приветствуются по команде только прямые начальники и 
лица, назначенные для руководства проведением инспектирования 
(проверки)

На занятиях вне строя, а также на совещаниях, на которых 
присутствуют только офицеры, для воинского приветствия 
командиров (начальников) подается команда "Товарищи 
офицеры"

Команды "Смирно", "Встать. Смирно" или "Товарищи офицеры" подает старший 
из присутствующих командиров (начальников) или военнослужащий, первый 
увидевший прибывшего командира (начальника). По этой команде все 
присутствующие встают, поворачиваются в сторону прибывшего командира 
(начальника) и принимают строевую стойку, а при надетом головном уборе, кроме 
того, прикладывают к нему руку

Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Старший из присутствующих командиров (начальников) подходит к 
прибывшему командиру (начальнику) и докладывает ему.
Прибывший командир (начальник), приняв доклад, подает команду 
"ВОЛЬНО" или «ТОВАРИЩИ ОФИЦЕРЫ» , а докладывавший 
повторяет эту команду, после чего все присутствующие принимают 
положение "вольно", при надетом головном уборе опускают руку от 
головного убора и в дальнейшем действуют по указанию прибывшего 
командира (начальника)

При исполнении Государственного гимна Российской Федерации военнослужащие, 
находящиеся в строю, принимают строевую стойку без команды, а командиры 
подразделений от взвода и выше, кроме того, прикладывают руку к головному 
убору

Военнослужащие, находящиеся вне строя, принимают строевую стойку, а при 
надетом головном уборе прикладывают к нему руку
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Подача команды "Смирно" или "Встать. Смирно" и доклад командиру (начальнику) 
осуществляются при первом его посещении воинской части или подразделения в данный 
день.

Командиру корабля команда "Смирно" подается при каждом его прибытии на корабль 
(сходе с корабля).

В присутствии старшего командира (начальника) команда для воинского приветствия 
младшему не подается и доклад не производится.

При проведении классных занятий команды "Смирно", "Встать. Смирно" или 
"Товарищи офицеры" подаются перед началом каждого занятия и по его окончании.

Команды «Смирно» , "Встать. Смирно" или "Товарищи офицеры" перед докладом 
командиру (начальнику) подаются в том случае, если при этом присутствуют другие 
военнослужащие, при их отсутствии командиру (начальнику) только докладывается.
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

Команда для выполнения воинского приветствия воинским частям и подразделениям не 
подается:

- При подъеме воинской части (подразделения) по тревоге, на марше, а также на тактических 
занятиях и учениях;
- На пунктах управления, узлах связи и в местах несения боевого дежурства (боевой службы);
- На огневом рубеже и огневой (стартовой) позиции во время проведения стрельб (пусков);
- На аэродромах во время проведения полетов;
- Во время занятий и работ в мастерских, парках, ангарах, лабораториях, 
а также при выполнении работ с учебной целью
- В ходе спортивных состязаний и игр
- При приеме пищи и после сигнала "Отбой" до сигнала "Подъем"
- В помещениях для больных
- Подразделения, участвующие в похоронной процессии, воинское приветствие не выполняют

В перечисленных случаях командир (начальник) или старший прибывшему 
начальнику только докладывает

Например: "Товарищ майор. 1-я мотострелковая рота выполняет второе 
упражнение учебных стрельб. Командир роты капитан Ильин"
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Правила воинской вежливости и поведения военнослужащего в различных 
ситуациях 

При обращении начальника или старшего к отдельным военнослужащим они, за исключением 
больных, принимают строевую стойку и называют свою воинскую должность, воинское звание и 
фамилию. При рукопожатии старший подает руку первым. Если старший без перчаток, младший 
перед рукопожатием снимает перчатку с правой руки. Военнослужащие без головного убора 
сопровождают рукопожатие легким наклоном головы.

На приветствие начальника или старшего ("Здравствуйте, товарищи") все 
военнослужащие, находящиеся в строю или вне строя, отвечают: "Здравия 
желаем"; если начальник или старший прощается ("До свидания, 
товарищи"), то военнослужащие отвечают: "До свидания". При этом 
добавляются слово "товарищ" и воинское звание без указания слов 
"юстиции" или "медицинской службы" .

Например: "Здравия желаем, товарищ младший сержант", "До 
свидания, товарищ главный старшина", "Здравия желаем, 
товарищ мичман", "До свидания, товарищ лейтенант" .



ВОПРОС 2

Деятельность командира по формированию 
образа военнослужащего 
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего
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Во все времена военачальники и полководцы неустанно заботились о воспитании своих воинов. 
Особое внимание при этом уделялось привитию тех личностных качеств, которые должны быть 
свойственны каждому защитнику Отечества независимо от его воинской специальности и 
служебного положения.

К ним относятся:
• высокая боевая выучка
• патриотизм 
• верность воинскому долгу
• честь
• высокая дисциплинированность 
• войсковое товарищество
• психологическая устойчивость
• смелость
• мужество 
• отвага



25

Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Основной целью формирования образа военнослужащих 
является  развитие у них качеств:
� гражданина-патриота
� военного профессионала 
� высоконравственной личности

Достижение данной цели включает комплексное решение 
многих задач. Таких как:
� формирование у военнослужащих готовности к защите 

Родины
� верности Военной присяге
� личной ответственности за беспрекословное выполнение 

приказов командиров (начальников)
� воинского долга
� требований уставов Вооруженных Сил
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

формирование образа военнослужащих  в подразделениях и 
частях Вооруженных  Сил РФ основывается на : 
✔ государственно-патриотического
✔ воинского
✔ нравственного
✔ правового
✔ экономического 
✔ эстетического 
✔ физического

У каждого военнослужащего есть индивидуально-психологические 
и другие особенности ,которые придают воспитательной работе 
соответствующие отличительные черты, индивидуальный стиля 
воспитательного взаимодействия
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Важным является привитие и закрепление у военнослужащих качеств:
✔ Профессиональной личности
✔ Ответственности
✔ Умения ориентироваться в сложной обстановке
✔ Преданности делу защиты Отечества
✔ Верности Военной присяге и Боевому знамени 
✔ Уверенности в своих профессиональных возможностях и др. 
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Статья 75 Устава внутренней службы определяет, что командир (начальник) 
на ос нове задач, решаемых в государст ве и Вооруженных Силах, обязан 
постоянно воспитывать подчинен ных.

Командир должен уделять время таким направлениям как:

—  общественно-государственная подготовка и информирование личного состава
—  военно-социальная работа
—  психологическая работа
—  культурно-досуговая работа

За меститель командира по воспита тельной работе осуществляет работу по 
формированию образа военнослужащего. 

Ответственность за руководство и организацию воспитательной ра боты 
личного состава несет ко мандир части
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Решает просветитель скую задачу: дает знания истории Отечества, традиций 
его воору женной защиты, освещает события в стране и за рубежом.
Играет существенную роль в деле формирования мировоззрения личности 
военнослужащего. Необ ходимо, чтобы занятия по ОГП были интересными, 
доступными, позволяющими слушателям раз мышлять самостоятельно

ОГП — это ка нал двусторонней связи команди ров (начальников) со своими под 
чиненными. Нужно сделать их не только формально-служебными, но и 
неформально-доверительны ми

Общественно-государст венная подготовка и информирова ние войск 
способствуют формированию у личного состава высоких мораль ных качеств, 
понимания важности выполнения воинского долга
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Военно-социаль ная работа создает условия, обеспечивающие нормальную жиз 
недеятельность, способствует ка чественному выполнению должно стных 
обязанностей, предопреде ляет морально-психологическое состояние войск

Культурно-досуговая работа включает в себя: раз витие самодеятельного 
художест венного творчества, проведение культурно-массовых мероприятий, 
посещение военнослужащими раз личных зрелищных мест (музеев, выставок, 
театров). формирует высокую духовную культуру, нрав ственные и эстетические 
качества

Психологическая работа - это система согласованных, целенаправленных 
мероприятий в интересах жизнедеятельности войск (сил), по поддержанию 
психологической устойчивости личного состава и сохранению психического 
здоровья военнослужащих, членов их семей, гражданского персонала 
Вооруженных Сил. Она является составной частью морально-психологического 
обеспечения деятельности  войск 
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Командир должен разъяснить своему подразделению следующее:

На каждого военнослужащего ВС РФ возлагаются обязанности по подготовке 
к вооруженной защите и вооруженная защита Российской Федерации. Их 
выполнение связано с необходимостью беспрекословного решения 
поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни. 
Поэтому военнослужащий должен обладать рядом качеств и знать сущность 
воинской дисциплины :

Патриотизм – он должен быть патриотом, который любит свое Отечество и 
всегда готов встать на его защиту. Только истинный патриот до конца может 
беззаветно служить своему народу, умело, не щадя своей крови и самой жизни, 
защищать свою Родину, мужественно выполнять воинский долг, стойко 
переносить трудности военной службы 
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Воинская честь и достоинство –качество военнослужащего Вооруженных 
Сил России выражающееся в уважении к себе, в осознании своих человеческих 
прав, моральных ценностей, в образцовом поведении

Профессионализм включает в себя :
знание и содержать в постоянной готовности к применению вверенное ему 
вооружение и военную технику, постоянно овладевать военно-
профессиональными знаниями и совершенствовать свое воинское мастерство

Военнослужащий – подчиненный, строго соблюдающий Конституцию и 
законы Российской Федерации, выполняющий требования воинских уставов, 
приказы командиров и начальников 

Высокая воинская дисциплина – одно из основных качеств военного человека
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Деятельность командира по формированию образа военнослужащего

Дисциплина – это установленный порядок поведения людей, отвечающий сложившимся 
в обществе нормам права и морали, а также определенным требованиям

Военная дисциплина – разновидность государственной дисциплины, имеющая свою 
специфику и особенности, связанные, с основным предназначением Вооруженных Сил 

страны вообще и задачами каждого военнослужащего в частности. Становление 
военнослужащего начинается с приобретения им способности беспрекословного 

подчинения требованиям воинской службы

Дисциплина дает победу. 
Победа рождает славу

От качества работы по формированию образа военнослужащих напрямую зависят :
� Уро вень боеспособности 
� Боеготовно сти соединения (части)
� Состояние воинской дисциплины и правопоряд ка 


