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«Каждый народ 
заслуживает своего 

вождя»
О.Бисмарк

«Каждый народ 
заслуживает то 
правительство, 
которое он имеет»

Г.Гегель





Факторы, влияющие на лидера

Эпоха, цивилизованность 
общества, исторические, 
геополитические условия

Масштабы лидерства; 
лидер может быть 
групповым, национальным 
и государственным

Отношение к закону, 
степень формализации 
(формальное  и 
неформальное лидерство)



Функции политического лидера

1. Интегративная . Объединение и согласование различных групп 
интересов на основе базовых ценностей и идеалов, признанных всем 
обществом

2. Ориентационная. Выработка политического курса, отражающего 
тенденции прогресса и потребности различных групп населения

3. Инструментальная. Определение способов и методов осуществления 
поставленных перед обществом задач  посредством принятия 
практических решений

4. Мобилизационная. Инициирование необходимых 
изменений

5. Коммуникативная. Обеспечение устойчивых форм политической 
самоорганизации на основе тесных контактов с  общественностью

6. Гарант справедливости, законности и порядка. Обеспечение 
защиты населения от произвола бюрократии, беззакония, 
нарушения прав и свобод личности



Характерные черты политического лидера

Наличие ясной политической программы, 
отвечающей интересам больших социальных 
групп

Политическая воля, готовность брать на 
себя ответственность

Популярность, умение нравиться людям, 
умение завоевывать их симпатии

Острый ум и политическая интуиция

Организаторский талант и ораторские 
способности



Факторы, влияющие на 
формирование политического 

лидера (М.Херманн)
Наличие твердых 

политических 
убеждений

Индивидуальный 
политический стиль

Мотивы 
политического 

поведения

Реакция лидера на 
давление и стресс

Обстоятельства, 
приведшие к 
положению 

политического 
руководителя

Предшествующий 
политический опыт

Политический 
климат и ситуация в 

стране



Типология политического лидерства

По типу 
авторитета: 

традиционное, 
легальное, 

харизматическое

По силе влияния: 
конструктивное, 
деструктивное

По имиджу: 
знаменосец, 
служитель, 
торговец, 

пожарный

По стилю 
руководства: 
авторитарное, 

демократическое

По форме 
влияния: 

формальное, 
неформальное



Традиционное лидерство

Папа Римский Бенедикт 
XVI

Авторитет основан на обычае, вере в святость 
традиций
Лидером становятся в силу традиций

Елизавета 
II



Легальное  лидерство
Основано на вере в законность и 
правопорядок
Лидеры избираются демократическим 
путем



Харизматическое  
лидерство

Основано на вере в необычайные способности вождя, 
его исключительность, богоизбранность.

«Харизма» –  «благодать, божественный 
дар»

Взаимоотношения между харизматическим 
лидером  и массой носят эмоционально-мистический 
характер. 
От масс требуется полная личная преданность вождю, 
который выполняет «историческую миссию». 

К власти приходит в результате ожесточенной 
борьбы, часто в результате революций, 
государственных переворотов.



Харизматическое  
лидерство

Фидель 
Кастро

Наполеон  
Бонапарт Муссолини и 

Гитлер



Лидер-диктатор

Руководитель Северной 
Кореи Ким Чен Ир 

Аугусто 
Пиночет

Мао Цзэдун
председатель компартии Китая

1943-1976 гг.

Франсиско Франко,
глава Испании
1939-1975 гг. 

Иди Амин, 3-й 
президент  Уганды
1971-1979 гг



Лидер-знаменосец
Имеет собственный взгляд на 
реальность, образ желаемого будущего 
и знание  средств  для его достижения.
Определяет характер происходящего, 
его темп и способы преобразования.

В.И.ЛенинМ.Ганди

Мартин Л.
Кинг



Лидер-служитель
Наиболее точно выражает 
интересы своих приверженцев, 
действует от их имени.
Руководствуется тем, чего 
ожидают, во что верят и в 
чем нуждаются его 
избиратели

Л.И.Брежнев

К.У.
Черненко



Лидер-торговец

Обладает способностью убеждать. 
Признания добивается знанием 
потребностей избирателей, 
желанием их удовлетворить

Г.
Трумэн

Р.
Рейган



Лидер-пожарный

Обладает быстрой реакцией на насущные 
требования времени, сформулированные его 
сторонниками. Способен эффективно 
действовать в экстремальных условиях, 
быстро принимать решения, адекватно 
реагировать на ситуацию

В.В.
Путин

Франклин 
Рузвельт Барак 

Абама



Новые тенденции развития лидерства в современном 
мире

Политические лидеры  должны 
рассматривать свою внутреннюю 

политику как составную часть 
общемирового, глобального процесса

Усиливается концентрация 
активности лидеров на решение 

экономических и социальных 
проблем

Уменьшается вероятность 
появления политических лидеров-

героев

Сокращаются границы власти 
политического лидерства за 

счет совершенствования 
системы разделения властей и 

расширения границ 
гражданского общества

Возрастание роли и влияние 
неформальных лидеров
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