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Введение                                                                                                                
Конституция Республики Казахстан принята на 
республиканском референдуме 30 августа 1995 года.  Вступила 
в силу 5 сентября 1995 года в день опубликования результатов 
республиканского референдума.
 Внесены изменения и дополнения Законом Республики 
Казахстан от 7 октября1998 года, Законом Республики 
Казахстан от 21 мая 2007года, Законом Республики Казахстан 
от 2 февраля 2011 года.
Республика Казахстан утверждает себя демократическим, 
светским, правовым и социальным государством, высшими 
ценностями которого являются человек, его жизнь, права и 
свободы.
 Основополагающими принципами деятельности Республики 
являются: общественное согласие и политическая 
стабильность, экономическое развитие на благо всего народа, 
казахстанский патриотизм, решение наиболее важных 
вопросов государственной жизни демократическими 
методами, включая голосование на республиканском 
референдуме или в Парламенте.



Военная доктрина Республики Казахстан
Военная доктрина Республики Казахстан (далее - Военная 
доктрина) представляет собой систему основополагающих 
взглядов на обеспечение военной безопасности государства, 
предотвращение войн и вооруженных конфликтов (далее - 
военных конфликтов), развитие и применение Вооруженных 
Сил, других войск и воинских формирований. 
Военная доктрина предусматривает создание 
профессиональной армии, соответствующей самым высоким 
мировым стандартам, способной осуществлять быстрое 
развертывание сил и средств, гарантирующей укрепление 
государственности, суверенитет и территориальную 
целостность Казахстана. 
Положения Военной доктрины базируются на комплексной 
оценке военно - политической обстановки в мире и 
стратегическом прогнозе ее развития. 
Анализ военно - политической обстановки предполагает, что 
основными угрозами военной безопасности Республики 
Казахстан могут быть: 
внешние: 



▪ - политическая нестабильность, недостаточное развитие 
государственных институтов в сопредельных странах; 

▪ - вооруженные провокации, территориальные претензии 
к Республике Казахстан; 

▪ - вмешательство во внутренние дела Республики 
Казахстан со стороны иностранных государств или 
организаций; 

▪ - расширение влияния военно - политических 
организаций и союзов в ущерб военной безопасности 
Республики Казахстан; 

▪ - наличие вблизи границ Казахстана очагов вооруженных 
конфликтов; 
осуществление отдельными государствами программ по 
созданию оружия массового уничтожения и средств его 
доставки, незаконное распространение оборудования, 
технологий и компонентов, используемых для его 
производства, а также технологий двойного назначения;  



- демонстрация военной силы, наращивание группировок 
войск, ведущие к нарушению сложившегося баланса сил 
вблизи границ Казахстана и дружественных ему государств; 
деятельность международных радикальных группировок, 
усиление позиций религиозного – экстремизма в сопредельных 
странах; 
внутренние: 
- насильственные действия, направленные на изменение 
конституционного строя; 
противоправная деятельность экстремистских, 
националистических, религиозных, сепаратистских и 
террористических движений, организаций и структур, 
нарушающая единство и территориальную целостность 
Республики Казахстан, внутриполитическую стабильность в 
стране; 
- планирование, подготовка и осуществление действий, 
направленных на дезорганизацию функционирования 
центральных органов государственной власти, нападение на 
государственные и другие жизненно важные объекты; 



▪ - создание, оснащение, подготовка и 
функционирование незаконных вооруженных 
формирований; 

▪ - незаконное распространение на территории 
Республики Казахстан оружия, боеприпасов, 
взрывчатых и других средств, которые могут 
быть использованы для диверсий, 
террористических актов, иных противоправных 
действий; 

▪ - организованная преступность, контрабандная и 
иная противозаконная деятельность в 
масштабах, угрожающих экономической и 
политической стабильности в Республике 
Казахстан.



Основными задачами обеспечения военной 
безопасности являются: 

в мирное время: 
▪ - защита конституционного строя, целостности и 

неприкосновенности территории государства; 
▪ - подготовка органов государственного управления, 

экономики и военной организации страны к 
функционированию в условиях чрезвычайного и 
военного положения; 

▪ - поддержание обороноспособности государства на 
уровне, обеспечивающем противодействие наиболее 
вероятным военным угрозам; 

▪ - обеспечение физической защиты стратегических 
объектов энергетической, научно - технической, 
космической и других отраслей; 

▪ - оснащение Вооруженных Сил, других войск и воинских 
формирований современными образцами вооружения, 
военной и специальной техники, в том числе по 
стандартам НАТО; 



▪ - совершенствование подготовки кадров для Вооруженных 
Сил, других войск и воинских формирований в условиях 
развития контрактной системы комплектования войск и с 
учетом передового мирового опыта; 

▪ - обеспечение высокого социального статуса военнослужащих, 
сохранение социальных гарантий для лиц, уволенных с 
воинской службы, оказание государственной поддержки 
участникам военных конфликтов и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций; 
идеологическое воспитание, формирование казахстанского 
патриотизма и сознательного отношения населения к 
обеспечению военной безопасности страны; 

▪ - выполнение международных обязательств по поддержанию 
мира и безопасности, в том числе участие в миротворческой 
деятельности, коалиционном военном строительстве; 
расширение военного и военно – технического сотрудничества 
на двусторонней и многосторонней основах для укрепления 
коллективной и региональной безопасности; 

▪ контроль за взаимным выполнением договоров в области 
ограничения, сокращения, нераспространения и ликвидации 
вооружений, укрепление мер доверия; 



Основы применения Вооруженных Сил, других 
войск и воинских формирований

Республика Казахстан в случае развязывания против 
нее агрессии осуществляет вооруженную защиту, 
мобилизацию всего военного и экономического 
потенциала государства, проведение мероприятий 
гражданской и территориальной обороны, 
совместные действия с вооруженными силами 
дружественных государств. 
Боевой состав, укомплектованность и 
обеспеченность Вооруженных Сил, других войск и 
воинских формирований Республики Казахстан 
должны отвечать задаче обеспечения военной 
безопасности государства в конфликтах низкой и 
средней интенсивности. 



Республика Казахстан и ее Вооруженные Силы должны 
предотвратить внезапное нападение, целенаправленно 
использовать угрожаемый период для подготовки к 
отражению агрессии, создания условий к стратегическому 
развертыванию Вооруженных Сил и коалиционных 
группировок войск (сил) государств - союзников, 
своевременному переводу экономического комплекса страны с 
мирного положения на военное, прикрытию государственной 
границы, защите важных государственных и военных объектов, 
широкому применению сил и средств психологической борьбы, 
противодействию информационно - психологическому 
воздействию противника на население и личный состав войск. 
Вооруженные Силы, другие войска и воинские формирования 
Республики Казахстан применяются для отражения агрессии, 
вооруженной защиты территориальной целостности и 
суверенитета страны, охраны и обороны государственных и 
военных объектов, охраны воздушного пространства, а также 
выполнения задач в соответствии с международными 
договорами, ратифицированными Республикой Казахстан. 



Применение Вооруженных Сил, других войск и воинских 
формирований осуществляется в строгом соответствии с 
Конституцией, действующим законодательством, 
указами Президента Республики Казахстан по вопросам 
военной безопасности, другими нормативными 
правовыми актами, а также утвержденными указами 
Главы государства Правилами применения и Планом 
применения Вооруженных Сил Республики Казахстан. 
В военных конфликтах низкой интенсивности 
Вооруженные Силы, другие войска и воинские 
формирования Республики Казахстан будут применяться, 
как правило, для локализации очага напряженности и 
прекращения военных действий на возможно более 
ранней стадии с целью создания условий для 
урегулирования конфликтов мирными средствами, 
ликвидации незаконных вооруженных формирований, 
нормализации обстановки, восстановления законности и 
правопорядка, обеспечения общественной безопасности, 
оказания населению необходимой помощи. 



К решению этих задач привлекаются соединения и части 
постоянной боевой готовности. При необходимости они могут 
усиливаться другими войсками и воинскими формированиями, 
а руководство операцией будет осуществлять единое 
(общевойсковое) командование. 
Приграничный конфликт, как правило, разрешается силами и 
средствами Пограничной службы Комитета национальной 
безопасности во взаимодействии с соединениями и частями 
Вооруженных Сил Республики Казахстан. 
Военный конфликт средней интенсивности против Республики 
Казахстан может быть развязан с целью подрыва 
экономического и оборонного потенциала, захвата или 
установления контроля над определенными территориями, 
принуждения государства к значительным политическим, 
территориальным, экономическим и другим уступкам. 
Участие в конфликте средней интенсивности может 
потребовать введения на всей территории Республики 
Казахстан или в отдельных ее областях военного положения и 
объявления частичной или общей мобилизации, 
использования всего или значительной части оборонного и 
военно - экономического потенциала государства



Вооруженные Силы, другие войска и воинские 
формирования Республики Казахстан в военных 
конфликтах средней интенсивности будут 
применяться с целью локализации районов 
боевых действий и решительного пресечения 
агрессии, в том числе совместно с вооруженными 
силами государств - союзников. 
Конфликт высокой интенсивности против 
Республики Казахстан может быть развязан с 
радикальными военно - политическими целями: 
смена политической власти в стране, 
дезорганизация системы государственного и 
военного управления, отторжение значительной 
части территории, полное уничтожение 
оборонного потенциала государства. 



Задачи Вооруженных Сил, других войск и воинских 
формирований:

в мирное время: 
▪ - поддержание боевого потенциала, боевой и 

мобилизационной готовности, степени подготовки органов 
управления и войск в штатах мирного времени на уровне, 
обеспечивающем локализацию и пресечение военных 
конфликтов низкой интенсивности, любого противоправного 
вооруженного насилия на государственной границе или в 
пределах территории Республики Казахстан; 

▪ - охрана воздушного пространства, а также прикрытие важных в 
оперативно - стратегическом отношении участков 
государственной границы; 

▪ - защита национальных интересов Казахстана в 
территориальном море, на континентальном шельфе и в 
экономической зоне Республики Казахстан; 

▪ - охрана важных военных и государственных объектов; 
▪ - демонстрация готовности к решительным действиям по 

стабилизации обстановки в любом районе страны; 



▪ - обеспечение готовности к стратегическому 
развертыванию Вооруженных Сил в случае 
возникновения угрозы конфликта средней или 
высокой интенсивности; 

▪ - предотвращение и пресечение диверсий и 
террористических актов; 

▪ - участие в миротворческих, гуманитарных и 
иных операциях в соответствии с 
международными обязательствами Республики 
Казахстан; 

▪ - участие в предупреждении экологических 
катастроф и других чрезвычайных ситуаций, 
ликвидация их последствий. 



Решение этих задач осуществляется в тесном 
взаимодействии Вооруженных Сил с другими 
войсками и воинскими формированиями. При 
этом на Пограничную службу Комитета 
национальной безопасности возлагаются охрана 
и защита государственной границы на суше, 
море, озерах и иных водоемах, участие в борьбе 
с терроризмом, контрабандой оружия и 
наркотиков, на внутренние войска Министерства 
внутренних дел - охрана важных стратегических 
объектов экономики и инфраструктуры, в том 
числе объектов нефтяных операций, участие в 
пресечении особо опасных правонарушений, 
диверсий и террористических актов, борьбе с 
незаконными вооруженными формированиями; 



▪ - при пресечении внутренних вооруженных конфликтов: 
▪ - локализация и блокирование района конфликта; 
▪ - обеспечение охраны общественного порядка и 

поддержание правового режима чрезвычайного 
положения; 

▪ - разоружение и ликвидация незаконных вооруженных 
формирований, изъятие у населения незаконно 
хранящегося оружия; 

▪ - усиление охраны общественного порядка и 
безопасности в районах, примыкающих к району 
конфликта, в соответствии с планами территориальной и 
гражданской обороны; 

▪ - восстановление законности и правопорядка, а также 
решение других задач, предусмотренных 
законодательством Республики Казахстан. 
Задачи по пресечению внутренних вооруженных 
конфликтов возлагаются на создаваемые объединенные 
группировки Вооруженных Сил, других войск и воинских 
формирований. 



В случае конфликтов низкой интенсивности и при 
агрессии против Республики Казахстан и ее союзников: 

▪ - локализация и нейтрализация приграничных 
конфликтов, в том числе во взаимодействии с 
привлекаемыми компонентами военной организации 
государства; 

▪ - проведение мобилизационного развертывания 
Вооруженных Сил; 

▪ - отражение ударов и разгром группировок войск 
противника совместно с вооруженными силами 
государств - союзников; 

▪ - прикрытие районов формирования резервов; 
▪ - борьба с силами, проводящими специальные операции, 

и иррегулярными формированиями; 
▪ - защита населения, объектов экономики, 

инфраструктуры от воздействия средств поражения 
противника; 

▪ - поддержание режима военного (чрезвычайного) 
положения. 



Закон РК «Об обороне и Вооруженных Силах РК»
Закон РК «Об обороне и Вооруженных Силах Республики 
Казахстан» был принят 9 апреля 1993 года, 17 ноября 1997 
года и 6 июля 2000 года. Указом Президента Республики 
Казахстан были внесены изменения и дополнения.
Сущность данного Закона заключается в том, что он:

▪ - устанавливает основы организации и обороны РК;
▪ - определяет полномочия органов государственной 

власти и управления в решении вопросов обороны;
▪ - определяет систему ее экономического обеспечения;
▪ - определяет обязанности организаций, должностных лиц 

и граждан по укреплению обороноспособности 
государства;

▪ - определяет роль, место и задачи Вооруженных Сил в 
общей системе обеспечения безопасности РК;

▪ - определяет порядок проведения оборонных 
мероприятий.



В статье 1 Закона сказано:
« Оборона Республики Казахстан – это система 
государственных мер политического, военного, 
экономического, экологического и социально-правового 
характера, осуществляемых в целях обеспечения готовности 
Республики к защите суверенитета, территориальной 
целостности и неприкосновенности ее границ. Оборона 
Республики Казахстан предусматривает создание необходимых 
условий для предотвращения военного нападения и 
вооруженного отпора возможной агрессии против Республики 
Казахстан. Оборона Республики Казахстан строится в 
соответствии с военной доктриной государства, которая имеет 
оборонительную направленность».
В статье 2 Закона сказано, что организация обороны включает 
в себя несколько взаимосвязанных между собой направлений 
деятельности, таких как:
- деятельность высших органов управления государством, 
направлена на укрепление обороноспособности страны, 
поддержание войск в постоянной боевой готовности;
- прогнозирование и оценка военной угрозы;



В статье 4 Закона сказано о том, что ВС РК включает в 
себя:

▪ - органы военного управления;
▪ - виды Вооружённых Сил:
▪ - сухопутные войска;
▪ - силы воздушной обороны;
▪ - военно-морские силы;
▪ - тыл;
▪ - специальные войска;
▪ -военно-учебные заведения.

Кроме этого, в военное время Вооружённые Силы 
включают в себя:

▪ - пограничную службу КНБ;
▪ - национальную гвардию МВД;
▪ - Республиканскую гвардию;
▪ - органы управления и части гражданской обороны;
▪ - другие войска и воинские формирования.



Общее руководство обороной, ВС, войсками и воинскими 
формированиями осуществляют Президент, парламент и 
правительство РК, а непосредственное руководство, в 
частности, Вооруженными Силами возлагается на 
министра обороны РК.

▪ В соответствии со статьей 12 Закона Президент РК 
является Верховным Главнокомандующим ВС РК и ему 
предоставлено право утверждать:

▪ - военную доктрину;
▪ - численность, основные направления строительства ВС, 

других войсках  и воинских формирований РК, 
оперативного оборудования территории Республики;

▪ - долгосрочные программы развития вооружения и 
военной техники;

▪ - текст военной присяги, уставы, знамена и флаги, 
военную форму одежды и знаки различия ВС, других 
войсках  и воинских формирований РК



По закону Президенту предоставлено также право в 
случае агрессии против Республики, либо 
непосредственной угрозы ее безопасности вводит на 
всей территории или в отдельных ее местностях 
военное положение, объявляет частичную или 
полную мобилизацию. Кроме этого, Президент 
имеет право назначать на должности и освобождать 
от должностей высшее командование ВС, 
присваивать высшие воинские звания.
В Законе определены задачи, функции и полномочия 
Парламента, Правительства, Министерства обороны, 
министерств, Государственных комитетов РК и 
организаций представительных и исполнительных 
органов, порядок деятельности предприятий, 
учреждений, организаций по обеспечению обороны.



Основным органом военного управления является 
Генеральный штаб ВС РК. В мирное время 
Генеральный штаб  ВС РК совместно со штабами 
других войск и воинских формирований планирует 
варианты совместных действий и организует 
взаимодействие.
Закон определяет, что в военное время все военные 
структуры Республики переходят в подчинение 
Министерства обороны РК. Руководство и боевое 
применение частей и подразделений 
осуществляется по планам, разработанным 
Генеральным штабом   ВС РК.
Статья 29 Закона определяет, что защита РК и 
служба в ВС, других войсках и воинских 
формирований является священным долгом и 
обязанностью каждого ее гражданина.
За уклонение от воинской службы граждане РК несут 
ответственность в установленном законом порядке.



Вооруженные Силы предназначены для 
отражения агрессии, вооруженной защиты 
территориальной целостности и суверенитета 
Республики Казахстан, охраны и обороны 
государственных и военных объектов, охраны 
воздушного пространства, а также для 
выполнения задач в соответствии с 
международными договорами, 
ратифицированными Республикой Казахстан. 
Вооруженные Силы могут быть привлечены на 
основании решений Президента Республики 
Казахстан к ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, а также для проведения 
антитеррористических операций и обеспечения 
режима чрезвычайного положения. 



Часть состава Вооруженных Сил может входить в 
объединенные вооруженные силы или находиться 
под объединенным командованием в соответствии с 
международными договорами, ратифицированными 
Республикой Казахстан.
Высшим военно-политическим органом руководства 
Вооруженными Силами в военное время является 
Верховное Главное командование (Ставка 
Верховного Главного командования). 
Ставка Верховного Главного командования 
осуществляет управление Вооруженными Силами 
через . Генеральный штаб  ВС РК.
Управление Вооруженными Силами в мирное время 
осуществляет министр обороны Республики 
Казахстан через Генеральный штаб Вооруженных 
Сил РК.



«О  воинской службе и статусе военнослужащих»
Настоящий Закон регулирует общественные отношения, 
касающиеся  воинской службы и статусе военнослужащих 
граждан Республики Казахстан
 Воинская обязанность включает: 
  1) подготовку граждан к воинской службе; 
  2) воинский учет и приписку граждан к призывным 
участкам; 
  3) призыв на воинскую службу; 
 4) прохождение воинской службы; 
 5) пребывание в запасе;   
6) прохождение воинских сборов в период пребывания в 
запасе; 
 7) всеобщее военное обучение граждан в период 
введения военного положения. 

 



  Воинская служба включает в себя: 
  1) воинскую службу по призыву; 

 2) воинскую службу по контракту. 
 К воинской службе по призыву относятся: 
 1) срочная воинская служба составов солдат 
(матросов), сержантов (старшин); 
 2) воинская служба офицеров, призванных в 
соответствии со статьей 24 настоящего Закона; 
 3) воинская служба при мобилизации, военном 
положении, в военное время и при прохождении 
воинских сборов. 



К воинской службе по контракту относятся: 
 1) воинская служба военнослужащих, проходящих 

воинскую службу по контракту на должностях 
составов солдат (матросов), сержантов (старшин) и 
офицеров; 

 2) воинская служба и обучение курсантов и 
слушателей военных учебных заведений. 

3. Военнообязанные, призванные на воинские сборы, 
исполняют обязанности воинской службы. 

 4. К прохождению срочной воинской службы 
приравнивается время обучения граждан на очных 
отделениях учебных заведений органов внутренних 
дел, финансовой полиции, уголовно-
исполнительной системы и пожарно-технических 
учебных заведений органов государственной 
противопожарной службы. 

5. Военнослужащие принимают военную присягу на 
верность народу Республики Казахстан. 



Призыв граждан на воинскую службу включает в 
себя: 

1) призыв граждан на срочную воинскую службу;   
2) призыв на воинскую службу офицеров запаса;      
3) призыв на воинские сборы; 
4) призыв по мобилизации и в военное время.    
Призыв граждан на срочную воинскую службу 
 Призыв граждан на срочную воинскую службу 
проводится два раза в год на основании Указа 
Президента Республики Казахстан и постановления 
Правительства Республики Казахстан. 
 Призыву на срочную воинскую службу подлежат 
граждане в возрасте от восемнадцати до двадцати 
семи лет, не имеющие права на отсрочку или 
освобождение от призыва, в количестве, 
необходимом для комплектования Вооруженных 
Сил, других войск и воинских формирований. 



 Призыв на воинскую службу офицеров запаса 
 Офицеры запаса в возрасте до двадцати девяти лет, 
годные к воинской службе, призываются в мирное 
время на основании постановления Правительства 
Республики Казахстан для прохождения воинской 
службы на должностях офицерского состава по 
заявкам уполномоченных органов. 
 Призыв военнообязанных на воинские сборы 
Военнообязанные призываются на воинские сборы 
на основании постановления Правительства 
Республики Казахстан.
Призыв граждан по мобилизации  и в военное 
время 
  Призыв граждан на воинскую службу по 
мобилизации и в военное время проводится на 
основании Указа Президента Республики Казахстан и 
в порядке, установленном настоящим Законном 



 Сроки воинской службы 
1) для военнослужащих срочной воинской службы - двенадцать 

месяцев; 
2) для офицеров, проходящих воинскую службу по призыву, - 

двадцать четыре месяца; 
 3) для военнослужащих, проходящих воинскую службу по 

контракту, - на сроки, указанные в контракте о прохождении 
воинской службы.

Предельные возрасты военнослужащих  на воинской службе 
1. Предельные возрасты военнослужащих на воинской службе 

устанавливаются: 
1) до подполковника (капитана второго ранга) включительно - 

сорок семь лет; 
2) полковникам (капитанам первого ранга) - пятьдесят пять лет; 
 3) генерал-майорам (контр-адмиралам) и генерал-лейтенантам 

(вице-адмиралам) – шестьдесят  лет; 
4) генерал-полковникам (адмиралам) и выше - шестьдесят три 

года. 



Увольнение с воинской службы 
1) по возрасту - при достижении предельного 
возраста состояния на воинской службе; 

2) по истечении срока воинской службы по призыву или 
контракта; 

3) по состоянию здоровья в связи с заключением 
военно-врачебной комиссии о признании не годным 
или ограниченно годным к воинской службе; 

 4) лишения воинского звания в установленном 
законодательством Республики Казахстан порядке; 

5) вступления в законную силу приговора суда о 
назначении военнослужащему наказания в виде 
лишения свободы;    

6) отчисления из военного учебного заведения; 
 7) утраты гражданства Республики Казахстан. 



Статусом военнослужащих обладают лица, 
проходящие воинскую службу в Вооруженных Силах, 
других войсках и воинских формированиях, и 
военнообязанные, находящиеся на сборах. 
     Статус военнослужащего гражданин приобретает 
со дня определения (призыва, поступления) на 
воинскую службу и утрачивает его со дня 
исключения из списков воинской части в связи с 
увольнением с воинской службы. 
Отдельные положения и нормы законодательства о 
статусе военнослужащих распространяются на 
членов их семей, лиц, уволенных с воинской службы, 
а также членов семей военнослужащих, которые 
погибли, умерли, пропали без вести или стали 
инвалидами при прохождении воинской службы.



Тяжелые климатические, экологические, физические 
или профессиональные условия воинской службы 
компенсируются надбавками к денежнему 
содержанию и льготной выслугой лет. 
Служба в местностях с тяжелыми климатическими и 
экологическими условиями ограничивается сроками 
и порядок ее прохождения определяется 
Правительством Республики Казахстан . 
 Военнослужащие (кроме военнослужащих срочной 
службы и курсантов военных (специальных) учебных 
заведений) не вправе заниматься 
предпринимательской либо другой оплачиваемой 
деятельностью, кроме педагогической, научной и 
иной творческой деятельности. 



Правила прохождения воинской службы в 
Вооруженных Силах, других войсках и воинских 

формированиях РК
 Контракт о прохождении воинской службы заключается:
1) на три года – для лиц, впервые поступающих на 
воинскую службу;
2) на пять лет;
3) на десять лет;
4) до достижения предельного возраста состояния на 
воинской службе;
5) для курсантов – на срок обучения в военном учебном 
заведении  (на военном факультете высшего учебного 
заведения) и на десять лет воинской службы после его 
окончания;
6) для слушателей – на срок обучения и на пять лет 
воинской службы после окончания  военного учебного 
заведения либо до  достижения предельного возраста 
состояния на воинской службе.



Военнослужащим предоставляются отпуска:
1) ежегодные основные;
2) краткосрочные по семейным обстоятельствам;
3) по беременности и родам, усыновившим 

(удочерившим) новорожденного ребенка 
(детей);

4) дополнительные;
5) каникулярные;
6) учебные;
7) творческие;
8) по болезни;
9) краткосрочные в виде поощрения (только для 

военнослужащих срочной воинской службы).



Отбор кандидатов для поступления на воинскую 
службу по контракту проводится в следующем 
порядке:

1) прием документов, необходимых для поступления на 
воинскую службу по контракту;

2) прохождение медицинского освидетельствования;
3) определение соответствия уровня физической 

подготовки;
4) определение уровня профессиональной подготовки 

и соответствия имеющейся военно-учетной 
специальности (образования) рассматриваемой для 
назначения воинской должности;

5) прохождение проверки на психологическую 
пригодность.


