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Цель педагогов дошкольного учреждения - профессионально помочь семье в 
воспитании детей, при этом, не подменяя ее, а дополняя и обеспечивая более полную 
реализацию ее воспитательных функций:

▪  развитие интересов и потребностей ребенка;

▪  распределение обязанностей и ответственности между родителями в постоянно 
меняющихся ситуациях воспитания детей;

▪ поддержка открытости во взаимоотношениях между разными поколениями в семье;

▪  выработка образа жизни семьи, формирование семейных традиций;

▪  понимание и принятие индивидуальности ребенка, доверие и уважение к нему как к 
уникальной личности.



Данная цель реализуется через следующие задачи:

•  воспитание уважения к детству и родительству;

•  взаимодействие с родителями для изучения их семейной микросреды;

•  повышение и содействие общей культуры семьи и психолого-педагогической 
компетентности родителей;

•  оказание практической и теоретической помощи родителям воспитанников через 
трансляцию основ теоретических знаний и формирование умений и навыков 
практической работы с детьми;

• использование с родителями различных форм сотрудничества и совместного 
творчества, исходя из индивидуально-дифференцированного подхода к семьям.



Основными условиями, необходимыми для реализации доверительного 
взаимодействия между ДОУ и семьей, являются следующие:

•  изучение семей воспитанников: учет различий в возрасте родителей, их 
образовании, общем культурном уровне, личностных особенностей родителей, их 
взглядов на воспитание, структуры и характера семейных отношений и др.;

• открытость детского сада семье;

• ориентация педагога на работу с детьми и родителями.



Традиционные формы - это родительские собрания, лекции, практикумы, так и 
современные формы - устные журналы, экскурсии, родительские клубы, акции, 
оздоровительные мероприятия, игры и т.п.

Выстраивая взаимодействие с родителями, можно развивать и 
использовать :

Все формы с родителями подразделяются на:

•  коллективные (массовые), индивидуальные и наглядно-информационные;
•  традиционные и нетрадиционные.

Коллективные (массовые) формы подразумевают работу со всем или 
большим составом родителей ДОУ (группы). Это совместные 
мероприятия педагогов и родителей. Некоторые из них подразумевают 
участие и детей.
Индивидуальные формы предназначены для дифференцированной 
работы с родителями воспитанников.
Наглядно-информационные - играют роль опосредованного общения 
между педагогами и родителями.



Осуществляется оно в двух направлениях:
• внутри детского сада проводится работа с родителями 

воспитанников данного ДОУ;
• работа с родителями за пределами ДОУ. 
Ее цель - охватить подавляющее большинство родителей 
дошкольников независимо от того, посещают их дети детский 
сад или нет.



Нетрадиционные формы общения     направлены на установление неформальных 
контактов с родителями, привлечение их 
внимания к детскому саду.

Общение педагогов и родителей строиться на основе 
диалога, открытости, искренности, отказе от 
критики и оценки партнера по общению.



Основной задачей информационно-аналитических форм 
организации общения с родителями являются сбор, обработка и 
использование данных о семье каждого воспитанника, 
общекультурном уровне его родителей, наличии у них необходимых 
педагогических знаний, отношении в семье к ребенку, запросах, 
интересах, потребностях родителей в психолого-педагогической 
информации



Анкетирование. Один из распространенных методов диагностики, который 
используется работниками ДОУ с целью изучения семьи, выяснения 
образовательных потребностей родителей, установления контакта с её членами, 
для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Брошюры. Брошюры помогают родителям узнать о детском саде. 
Брошюры могут описать концепцию детского сада и дать общую 
информацию о нем.

Пособия. Пособия содержат подробную информацию о детском саде. 
Семьи могут обращаться к пособиям в течение всего года.

Бюллетень. Бюллетень можно выпускать раз или два в месяц, чтобы 
постоянно обеспечивать семьи информацией об особых мероприятиях, 
изменениях в программе и др.



Еженедельные записки. Еженедельная записка, адресованная непосредственно 
родителям, сообщает семье о здоровье, настроении, поведении ребенка в детском саду, о 
его любимых занятиях и другую информацию.

Неформальные записки. Воспитатели могут посылать с ребенком короткие записки 
домой, чтобы информировать семью о новом достижении ребенка или о только что 
освоенном навыке, поблагодарить семью за оказанную помощь; здесь могут быть записи 
детской речи, интересные высказывания ребенка и др. Семьи также могут посылать в 
детский сад записки, выражающие благодарность или содержащие просьбы.

Личные блокноты. Такие блокноты могут каждый день курсировать между детским 
садом и семьей, чтобы делиться информацией о том, что происходит дома и в детском 
саду. Семьи могут извещать воспитателей об особых семейных событиях, таких, как дни 
рождения, новая работа, поездки, гости.

Доска объявлений. Доска объявлений - это настенный экран, который информирует 
родителей о собраниях на день и др.

Ящик для предложений. Это коробка, в которую родители могут класть записки со 
своими идеями и предложениями, что позволяет им делиться своими мыслями с группой 
воспитателей.

Отчеты. Письменные отчеты о развитии ребенка - это одна из форм общения с 
семьями, которая может быть полезна при условии, чтобы она не заменяла личных 
контактов.



Общее родительское собрание ДОУ. Его цель - координация действий 
родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам 
образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников.
Педагогический совет с участием родителей. Целью данной формы работы с 
семьей является привлечение родителей к активному осмыслению проблем 
воспитания детей в семье на основе учета индивидуальных потребностей.
Родительская конференция - одна из форм повышения педагогической культуры. 
Ценность этого вида работы в том, что в ней участвуют не только родители, но и 
общественность.
Тематические консультации организуются с целью ответить на все вопросы, 
интересующие родителей. Часть консультации посвящается трудностям 
воспитания детей. Они могут проводиться и специалистами по общим и 
специальным вопросам, например, развитию музыкальности у ребенка, охране его 
психики, обучению грамоте и др. Консультации близки к беседам, основная их 
разница в том, что последние предусматривают диалог, его ведет организатор 
бесед.



Педагогический консилиум. По утверждению некоторых современных авторов (Е.П. 
Арнаутова, В. Лапицкая и др.) в работе с родителями можно и нужно использовать 
данную форму. Она помогает лучше и глубже понять состояние отношений в конкретной 
семье, вовремя оказать действенную практическую помощь (если, конечно, у родителей 
есть желание что-то изменить в сложившейся ситуации).
Групповые собрания родителей -- это форма организованного ознакомления родителей с 
задачами, содержанием и методами воспитания детей определенного возраста в условиях 
детского сада и семьи (обсуждаются проблемы жизнедеятельности группы).
«Круглый стол». В нетрадиционной обстановке с обязательным участием специалистов 
обсуждаются с родителями актуальные проблемы воспитания.
Родительский совет (комитет) группы. Родительский совет - это группа родителей, 
которая регулярно собирается для того, чтобы содействовать администрации ДОУ, 
воспитателям группы в совершенствовании условий для осуществления образовательного 
процесса, охраны жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности; 
участвовать в организации и проведении совместных мероприятий.



Открытые занятия с детьми в ДОУ для родителей. Родителей знакомят со структурой 
и спецификой проведения занятий в ДОУ. Можно включить в занятие элементы беседы с 
родителями.
«Дни открытых дверей» - В этот день родители, а также другие близкие ребенку люди, 
принимающие непосредственное участие в его воспитании (бабушки, дедушки, братья и 
сестры), имеют возможность свободно посетить дошкольное учреждение; пройти по 
всем его помещениям, ознакомиться с жизнью ребенка в детском саду, увидеть, как 
ребенок занимается и отдыхает, пообщаться с его друзьями и воспитателями.
Презентация дошкольного учреждения. Это осовремененная в соответствии с 
открывшимися компьютерными возможностями форма рекламы ДОУ.
Клубы для родителей. Данная форма общения предполагает установление между 
педагогами и родителями доверительных отношений, осознание педагогами значимости 
семьи в воспитании ребенка, а родителями -- что педагоги имеют возможность оказать 
им помощь в решении возникающих трудностей воспитания. Заседания клубов для 
родителей осуществляются регулярно. Выбор темы для обсуждения обусловливается 
интересами и запросами родителей.



Устный педагогический журнал. Журнал состоит из 3--6 страниц, по длительности 
каждая занимает от 5 до 10 мин. Общая продолжительность составляет не более 40 
минут. Непродолжительность во времени имеет немаловажное значение, поскольку часто 
родители бывают ограничены во времени в силу различных объективных и 
субъективных причин. Поэтому важно, чтобы достаточно большой объем информации, 
размещенный в относительно коротком отрезке времени, представлял значительный 
интерес для родителей. Каждая страница журнала -- это устное сообщение, которое 
может быть проиллюстрировано дидактическими пособиями, прослушиванием 
магнитофонных записей, выставками рисунков, поделок, книг.
Вечера вопросов и ответов. Это форма позволяет родителям уточнить свои 
педагогические знания, применить их на практике, узнать о чем-либо новом, пополнить 
знаниями друг друга, обсудить некоторые проблемы развития детей.
«Родительский университет». Для того чтобы работа «Родительского университета» 
была более продуктивной, дошкольному учреждению деятельность с родителями можно 
организовать на разных уровнях: общесадовском, внутригрупповом, индивидуально-
семейном.



Мини-собрания. Выявляется интересная семья, изучается ее опыт воспитания. Далее 
она приглашает к себе две-три семьи, разделяющие ее позиции в семейном воспитании. 
Таким образом, в узком кругу обсуждается интересующая всех тема.
Исследовательско-проектные, ролевые, имитационные и деловые игры. В процессе 
этих игр участники не просто «впитывают» определенные знания, а конструируют 
новую модель действий, отношений.
Тренинги. Тренинговые игровые упражнения и задания помогают дать оценку 
различным способам взаимодействия с ребенком, выбрать более удачные формы 
обращения к нему и общения с ним, заменять нежелательные конструктивными.
Попечительский совет. Одной из новых форм работы с родителями, являющийся 
коллегиальным органом самоуправления, постоянно действующим на общественных 
началах при ДОУ.
Дни добрых дел. Дни добровольной посильной помощи родителей группе, ДОУ - 
ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в создании предметно - развивающей среды в 
группе. Такая форма позволяет налаживать атмосферу теплых, доброжелательных 
взаимоотношений между воспитателем и родителями.



Педагогические беседы с родителями. Оказание родителям своевременной помощи 
по тому или иному вопросу воспитания. Это одна из наиболее доступных форм 
установления связи с семьей. Беседа может быть как самостоятельной формой, так и 
применяться в сочетании с другими, например, она может быть включена в собрание, 
посещение семьи.
Цель педагогической беседы -- обмен мнениями по тому или иному вопросу; ее 
особенность -- активное участие и воспитателя и родителей.
Посещение семьи. Основная цель визита - познакомиться с ребенком и его близкими в 
привычной для него обстановке.
Индивидуальные консультации. Консультации по своему характеру близки к беседе. 
Разница в том, что беседа - это диалог воспитателя и родителя, а проводя 
консультацию, отвечая на вопросы родителей, педагог стремится дать 
квалифицированный совет.
Индивидуальные блокноты, куда воспитатель записывает успехи детей по разным 
видам деятельности, родители могут помечать, что их интересует в воспитании детей.



Гость группы. Необходимо поощрять приход родителей в группу для 
наблюдения за детьми и игры с ними.
Доброволец. У родителей и детей могут быть общие интересы или 
умения. Взрослые могут помогать воспитателям, принимать участие в 
спектаклях, помогать в организации мероприятий, обеспечивать 
транспортом, помогать убирать, обустраивать и украшать групповые 
помещения и пр.
Оплачиваемая должность. Некоторые родители могут занять 
оплачиваемую должность в качестве члена воспитательного 
коллектива.



Праздники, утренники, мероприятия (концерты, соревнования). К 
данной группе форм относятся проведение педагогами дошкольных 
учреждений таких традиционных совместных праздников и досугов, 
как «Встреча Нового года», «Рождественские забавы», Не обойтись и 
без спортивных развлечений таких как, семейные Олимпийские игры. 
Такие вечера помогают создать эмоциональный комфорт в группе, 
сблизить участников педагогического процесса. Родители могут 
проявить смекалку и фантазию в различных конкурсах. Они могут 
выступать в роли непосредственных участников: участвовать в 
составлении сценария, читать стихотворения, петь песни, играть на 
музыкальных инструментах и рассказывать интересные истории и т.д.



Выставки работ родителей и детей, семейные вернисажи. Такие выставки, как 
правило, демонстрируют результаты совместной деятельности родителей и детей. 
Это важный момент в построении взаимоотношений между ребёнком и 
родителем и значимый для воспитателя (повышение активности родителей в 
жизни группы, один из показателей комфортности внутрисемейных отношений). 
Например, выставки «Во поле березонька стояла», «Чудеса для детей из 
ненужных вещей», вернисажи «Руки мамы, руки папы и мои ручонки», «Природа 
и фантазия».
Совместные походы и экскурсии. Основная цель таких мероприятий - 
укрепление детско-родительских отношений. В результате у детей воспитывается 
трудолюбие, аккуратность, внимание к близким, уважение к труду. Это начало 
патриотического воспитания, любовь к Родине рождается из чувства любви к 
своей семье.



Благотворительные акции. Такая форма совместной деятельности имеет большое 
воспитательное значение не только для детей, которые учатся не только принимать 
подарки, но и делать. Родители тоже не останутся равнодушными, видя как их ребёнок с 
увлечением играет с друзьями в детском саду в давно заброшенную дома игру, а любимая 
книга стала еще интереснее и звучит по - новому в кругу друзей. А это большой труд, 
воспитания человеческой души. Например, акция «Подари книгу другу». Благодаря такой 
форме работы с родителями может обновиться и пополниться библиотека группы.



Наглядно-информационные формы условно разделены на две подгруппы:
1. Задачами одной из них -- информационно-ознакомительной -- является 
ознакомление родителей с самим дошкольным учреждением, особенностями его 
работы, с педагогами, занимающимися воспитанием детей, и преодоление 
поверхностных мнений о работе дошкольного учреждения.
2. Задачи другой группы -- информационно-просветительской -- близки к задачам 
познавательных форм и направлены на обогащение знаний родителей об 
особенностях развития и воспитания детей дошкольного возраста. Их специфика 
заключается в том, что общение педагогов с родителями здесь не прямое, а 
опосредованное -- через газеты, организацию выставок и т.д., поэтому они были 
выделены в самостоятельную подгруппу, а не объединены с познавательными 
формами



Группа традиционных информационно-ознакомительных форм:

Уголок для родителей. Невозможно представить детский сад без красиво и 
оригинально оформленного родительского уголка. В нем размещается 
полезная для родителей и детей информация: режим дня группы, расписание 
занятий, ежедневное меню, полезные статьи и справочные материалы-
пособия для родителей.

Выставки, вернисажи детских работ. Их цель - демонстрируя родителям 
важных разделов программы или успехов детей по освоению программы 
(рисунки, самодельные игрушки, детские книги, альбомы и т.д.).



Информационные листы. Они могут нести в себе 
следующую информацию:
- информацию о дополнительных занятиях с детьми;
- объявления о собраниях, событиях, экскурсиях;
- просьбы о помощи;
- благодарность добровольным помощникам и т.д.



Папки-передвижки. Формируются по тематическому 
принципу: «Чтобы наши дети не болели», «Роль отца в 
воспитании детей» и т.д. Папка дается во временное 
пользование родителям. Когда родители ознакомятся с 
содержанием папки-передвижки, с ними следует 
побеседовать о прочитанном, ответить на возникшие 
вопросы, выслушать предложения и т.д.
Родительская газета оформляется самими родителями. В 
ней они отмечают интересные случаи из жизни семьи, 
делятся опытом воспитания по отдельным вопросам. 
Например, «Выходной день семьи», «Моя мама», «Мой 
папа», «Я дома» и т.д.
Видеофильмы. Создаются по определенной тематике, 
например «Трудовое воспитание ребенка в семье», «Трудовое 
воспитание детей в детском саду» и др.



К данным формам работы с родителями можно отнести:
- оформление фотомонтажей;
- совместное создание предметно - развивающей среды;
- семейный и групповые альбомы «Наша дружная семейка», «Наша жизнь 
день за днем», «Воспитание со всех сторон»;
- фотовыставки «Моя бабушка - лучше всех», «Мама и я, счастливые 
мгновения», «Папа, мама, я - дружная семья»;
- эмоциональный уголок «Я сегодня вот такой», «Здравствуйте, я пришел» и 
другие.






