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Цель лекции

◦сформировать знания о сущности юридического лица, его понятии 
и признаках, гражданской правоспособности юридического лица, а 
также делении юридических лиц на коммерческие и 
некоммерческие, корпоративные и унитарные.



План лекции
1. Понятие и признаки юридического лица.

2. Органы юридического лица.

3. Гражданская правоспособность юридического лица.

4. Коммерческие и некоммерческие организации.

5. Корпоративные и унитарные юридические лица.

6. Филиалы и представительства юридического лица.



ПОНЯТИЕ И ПРИЗНАКИ 
ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА

Вопрос 1



Понятие и признаки юридического лица
◦ Ст. 48 ГК РФ (в ред. ФЗ от 5.05.14) – определение юридического лица:

◦ «1. Юридическим лицом признается организация, которая имеет обособленное имущество и 
отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 
гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

◦ 2. Юридическое лицо должно быть зарегистрировано в ЕГРЮЛ в одной из ОПФ, 
предусмотренных настоящим Кодексом».

◦ Признаки юридического лица

1. Организационное единство.

2. Имущественная обособленность.

3. Самостоятельная имущественная ответственность.

4. Государственная регистрация (формальный признак).

◦ Свойства юридического лица (элементы его правоспособности):

1. Способность выступать в гражданском обороте от своего имени;

2. Возможность предъявлять иски и выступать ответчиком в суде.



ГРАЖДАНСКАЯ 
ПРАВОСПОСОБНОСТЬ 

ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА
Вопрос 2



Гражданская правоспособность юридического лица (ст. 49 ГК РФ)
◦ Правоспособность и дееспособность возникают и прекращается одновременно (поэтому нет такой проблемы, как 

у ФЛ). Возникает: с момента внесения в ЕГРЮЛ сведений о его создании. Прекращается: с момента внесения в 
ЕГРЮЛ сведений о его прекращении.

Виды правоспособности юридического лица
Общая Специальная

- способность осуществлять любые виды 
деятельности.

- способность осуществлять только виды деятельности, 
направленные на достижение цели, предусмотренной 
учредительными документами.

Не обязательно виды деятельности указывать в 
уставе.

Обязательно виды деятельности указывать в уставе.

У всех коммерческих организаций, кроме УП (ГУП, 
МУП).

У УП и всех некоммерческих организаций.

Ограничения гражданской правоспособности юридического лица

1. Лицензирование отдельных видов деятельности.
2. Членство в СРО.
3. Государственная монополия на отдельные виды деятельности.
4. Ограничения, предусмотренные законом для отдельных видов юридических лиц.
5. Самоограничение (ограничения, предусмотренные в учредительных документах).



ОРГАНЫ ЮРИДИЧЕСКОГО 
ЛИЦА

Вопрос 3



Органы юридического лица (ст. 53 ГК РФ)
◦ Орган ЮЛ – это часть ЮЛ. Через органы ЮЛ приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские 

обязанности.

◦ Основные функции органов ЮЛ:
1. управление деятельностью юридического лица;
2. ведение дел от имени юридического лица (совершает сделки).

◦ Виды органов ЮЛ по функциям:
1. Представительные (представляют интересы учредителей) – общее собрание учредителей (участников), совет 

директоров (наблюдательный совет).
2. Исполнительные (выполняют волю представительных) – единоличный исполнительный орган управления 

(директор), коллегиальный исполнительный орган управления (дирекция).
3. Контрольные – ревизионная комиссия, ревизор.

◦ Виды органов ЮЛ по составу:
1. единоличные органы управления – единоличный исполнительный ОУ (директор), ревизор;
2. коллегиальные органы управления – совет директоров, дирекция, ревизионная комиссия.

Система органов управления юридического лица (на примере АО, ООО)
1. Общее собрание учредителей (участников);
2. Совет директоров (наблюдательный совет);
3. Единоличный исполнительный орган управления;
4. Коллегиальный исполнительный орган управления.



КОММЕРЧЕСКИЕ И 
НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 

ОРГАНИЗАЦИИ
Вопрос 4



Виды юридических лиц по цели деятельности (ст. 50 ГК)

     коммерческие организации                 некоммерческие организации

Некоммерческие организации вправе осуществлять деятельность,
приносящую доход:
1. если это направлено на достижение основной цели
2. если это соответствует основной цели (по характеру деятельности)
3. если эти виды деятельности предусмотрены учредит.документами
4. если некоммерческая организация имеет имущество на сумму не менее минимального размера уставного 

капитала, предусмотренного для ООО.

- те, которые 
преследуют 
извлечение 
прибыли в 
качестве 

основной цели 
деятельности

не имеют извлечение прибыли в качестве 
основной цели своей деятельности и не 

распределяют полученную прибыль 
между участниками

1. Полное товарищество.
2. Товарищество на вере.
3. Крестьянское (фермерское) хозяйство.
4. ООО.
5. АО.
6. Хозяйственное партнерство.
7. Производственный кооператив.
8. ГУП и МУП.

1) потребительские кооперативы;
2) общественные организации;
2.1) общественные движения;
3) ассоциации (союзы);
4) товариществ собственников 
недвижимости;
5) казачьи общества, внесенные в 
гос. реестр казачьих обществ в РФ;
6) общины коренных малочисленных 
народов РФ;
7) фонды;
8) учреждения;
9) АНО;
10) религиозные организации;
11) публично-правовые компании;
12) адвокатские палаты;
13) адвокатские образования;
14) государственные корпорации;
15) нотариальные палаты



КОРПОРАТИВНЫЕ И 
УНИТАРНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ 

ЛИЦА
Вопрос 5



Виды юридических лиц по правам учредителей(ст. 65.1 ГК)

     корпоративные юл (корпорации)                 унитарные юл

- юл, учредители 
или участники 

которых 
обладают правом 

участия 
(членства) в них 
и формируют их 
высший орган

- юл, 
учредители 
которых не 

становятся их 
участниками и 

не 
приобретают в 

них прав 
членства

1. Полное товарищество.
2. Товарищество на вере.
3. Крестьянское (фермерское) 

хозяйство.
4. ООО.
5. АО.
6. Хозяйственное партнерство.
7. Производственный 

кооператив;
8. Потребительские 

кооперативы
9. общественные организации;
10. общественные движения;
11. ассоциации (союзы);
12. нотариальные палаты;
13. ТСН;
14. казачьи общества;
15. общины коренных 

малочисленных народов РФ

1. ГУП, МУП
2. фонды;
3. учреждения;
4. АНО;
5. религиозные 

организации;
6. публично-

правовые 
компании;

7. государственны
е корпорации



Членство = набор корпоративных прав и обязанностей
Права участника корпорации Обязанности участника корпорации
• участвовать в управлении делами корпорации;
• в случаях и в порядке, которые предусмотрены з-

ном и УД, получать информацию о деятельности 
корпорации и знакомиться с ее бухгалтерской и 
иной документацией;

• обжаловать решения органов корпорации, 
влекущие гражданско-правовые последствия, в 
случаях и в порядке, которые предусмотрены з-
ном;

• требовать, действуя от имени корпорации, 
возмещения причиненных корпорации убытков от 
руководителей;

• оспаривать, действуя от имени корпорации, 
совершенные ею сделки по основаниям, 
предусмотренным з-ном;

• другие права, предусмотренные з-ном или УД.

• участвовать в образовании имущества корпорации 
в необходимом размере в порядке, способом и в 
сроки, которые предусмотрены з-ном и УД;

• не разглашать конфиденциальную информацию о 
деятельности корпорации;

• участвовать в принятии корпоративных решений, 
без которых корпорация не может продолжать 
свою деятельность в соответствии с з-ном, если его 
участие необходимо для принятия таких решений;

• не совершать действия, заведомо направленные на 
причинение вреда корпорации;

• не совершать действия (бездействие), которые 
существенно затрудняют или делают невозможным 
достижение целей, ради которых создана 
корпорация.

• другие обязанности, предусмотренные з-ном или 
УД.



ФИЛИАЛЫ И 
ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 
ЮРИДИЧЕСКИЕ ЛИЦА

Вопрос 6



Филиалы и представительства юридического лица 
(ст. 55 ГК)

◦ Это обособленные подразделения юридического лица, расположенные вне места его 
нахождения.

◦ Представительство представляет интересы юридического лица и осуществляет их 
защиту.

◦ Филиал осуществляет все его функции или их часть, в том числе функции 
представительства.

◦ Представительства и филиалы не являются юридическими лицами.

◦ Они наделяются имуществом создавшим их юридическим лицом.

◦ Они действуют на основании утвержденных юридическим лицом положений.

◦ Руководители представительств и филиалов назначаются юридическим лицом и 
действуют на основании его доверенности.

◦ Представительства и филиалы должны быть указаны в ЕГРЮЛ.



ВЫВОДЫ
1. Для участия организации в гражданских правоотношениях ей необходимо иметь статус юридического лица.

2. Несмотря на то, что фактически действия всегда осуществляют какие-то физические лица (учредители, 
участники, работники, руководители), юридическое лицо является самостоятельным субъектом права, его 
право наделяет правосубъектностью, правами и обязанностями.

3. По ГК РФ юридическое лицо – это организация, которая обладает обособленным имуществом, выступает в 
обороте от своего имени, самостоятельно отвечает по своим обязательствам и которое прошло 
государственную регистрацию.

4. Коммерческие организация (кроме ГУП и МУП) обладают общей правоспособностью, то есть могут 
заниматься любыми видами деятельности. Некоммерческие организации и ГУП и МУП обладают специальной 
правоспособностью, то есть вправе заниматься только видами деятельности, направленными на достижение 
уставной цели.

5. Юридическое лицо осуществляет свою правоспособность через органы, которые являются частью 
юридического лица и действия которых являются действиями самого юридического лица.

6. По цели деятельности юридические лица делятся на коммерческие и некоммерческие, а по правам 
учредителей – на корпоративные и унитарные.

7. Филиалы и представительства – это обособленные подразделения юридического лица, которые не являются 
сами самостоятельными юридическими лицами.


