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Термины и определения

Предприятие – самостоятельно хозяйствующий субъект экономики, 
производящий продукцию, выполняющий работы, предоставляющий 
услуги, осуществляющий коммерческую и финансовую деятельность, 
связанную с прочей реализацией основных фондов, другого имущества и с 
внереализационными операциями в пределах правовых форм, 
установленных государством.

Производственное предприятие – это субъект права и имущественной 
ответственности, характеризующийся производственно-техническим 
(технологическим) и организационно-экономическим единством.
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Термины и определения

• Производственно-техническое (технологическое) единство 
предприятия заключается в целевой направленности всех его 
производственных звеньев (от рабочего места, участка до цеха, службы, 
подразделения) на изготовление продукции, формирование конечного 
результата деятельности. Это обеспечивается единым 
производственным (технологическим) процессом. 

• Организационное единство предполагает единство субъектов и 
объектов управления, т. е. единое руководство над единым 
коллективом. 

• Экономическое единство определяется общностью экономических 
результатов работы – объемом реализуемой продукции, массой 
прибыли, уровнем рентабельности и др. 
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Термины и определения

Фирма (от итальянского firma) – универсальное, обобщающее название 
хозяйствующих субъектов рыночной экономики (предприятий, компаний, 
корпораций, хозяйственных обществ и других форм хозяйствования) как 
ячеек бизнеса.

Бизнес (от англ. business) – это инициативная, связанная с риском 
самостоятельная деятельность хозяйствующих субъектов под их 
имущественную ответственность, имеющая целью получение прибыли, 
осуществляемая в пределах организационно-правовых форм предприятия.
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Термины и определения

По форме организации фирмы могут быть:
•индивидуальными
•коллективными

По форме государственной регистрации фирмы могут быть:
•юридическими лицами
•физическими лицами

Юридическое лицо – это организация, которая имеет обособленное 
имущество и отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени 
приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Юридическое лицо подлежит обязательной государственной регистрации с 
включением в единый государственный реестр юридических лиц.
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По признакам отраслевой принадлежности, предприятия относятся к 
различным отраслям экономики (или отраслям промышленности). Этими 
признаками являются:

•характер сырья, потребляемого при изготовлении продукции
•назначение и характер готового продукта
•техническая и технологическая общность производства
•время работы в течение года

По характеру потребляемого сырья промышленные предприятия 
делятся на 

•предприятия добывающей промышленности
•предприятия обрабатывающей промышленности

По назначению готовой продукции предприятия делятся на:
•производящие средства производства
•производящие предметы потребления
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По признаку технологической общности предприятия делятся на:
•предприятия с непрерывным или дискретным процессом производства
•предприятия с преобладанием механических или химических процессов 
производства

По времени работы в течение года предприятия делятся на:
•круглогодичные
•сезонные

По размеру предприятия делятся на:
•крупные
•средние
•мелкие
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По специализации и масштабам производства однотипной продукции 
предприятия делятся на:

•специализированные
•диверсифицированные
•комбинированные

По форме организации или разделения и кооперации труда 
предприятия делятся на:

•индивидуальные
•коллективные

По цели и содержанию деятельности предприятия делятся на:
•коммерческие
•некоммерческие
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Коммерческие и некоммерческие организации

Основная цель коммерческой организации – извлечение прибыли. 

Некоммерческая организация не ставит извлечение прибыли в качестве 
основной цели своей деятельности и не распределяет полученную 
прибыль между участниками. 

Коммерческие и некоммерческие организации могут создавать различные 
формы объединений.
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Классификация коммерческих организаций
Товарищества

•Полные товарищества
•Товарищества на вере

Общества
•Общества с ограниченной ответственностью
•Акционерные общества
oпубличные акционерные общества
oнепубличные акционерные общества

Унитарные предприятия
•Унитарные предприятия, основанные на праве хозяйственного ведения
•Унитарные предприятия, основанные на праве оперативного управления

Прочие
•Производственные кооперативы
•Крестьянские (фермерские) хозяйства
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Хозяйственные товарищества и общества

Хозяйственными товариществами и обществами признаются 
корпоративные коммерческие организации с разделенным на доли 
(вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом. 
Имущество, созданное за счет вкладов учредителей (участников), а также 
произведенное и приобретенное хозяйственным товариществом или 
обществом в процессе деятельности, принадлежит на праве собственности 
хозяйственному товариществу или обществу.
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Хозяйственные товарищества и общества

Основные различия между хозяйственными товариществами и 
обществами

Хозяйственное общество Хозяйственное товарищество

объединение капиталов объединение лиц

ответственность в пределах вклада в 
уставный капитал

ответственность в пределах всего 
своего имущества

может быть создано одним 
учредителем

не может быть создано одним 
учредителем
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Полное товарищество

Полное товарищество – это товарищество, участники которого (полные 
товарищи) в соответствии с заключенным договором занимаются пред-
принимательской деятельностью от имени товарищества и несут ответст-
венность по его обязательствам всем принадлежащим им имуществом. 

Единственным учредительным документом является учредительный договор.

Участников не может быть менее двух. Лицо может быть участником только 
одного полного товарищества.

Управление деятельностью осуществляться по общему согласию всех 
участников.

Каждый из участников полного товарищества вправе осуществлять 
предпринимательскую деятельность от имени товарищества в целом.

Прибыль и убытки полного товарищества распределяются между его 
участниками пропорционально их долям в складочном капитале.

Участники несут неограниченную ответственность по долгам товарищества. 



Организационно-правовые формы предприятий

Основы экономики и управления производством.  Тема 1

14

Товарищество на вере (коммандитное товарищество)

Товарищество на вере – это товарищество, которое наряду с 
участниками, осуществляющими от его имени предпринимательскую 
деятельность и отвечающими по его обязательствам своим имуществом 
(полными товарищами), включает несколько участников-вкладчиков 
(коммандитистов), которые участвуют в деятельности товарищества только 
путем внесения вкладов в уставный капитал и несут риск убытков в 
пределах внесенных ими вкладов.

Поскольку вкладчики не отвечают по долгам товарищества, они устранены 
от управления средствами. Управление деятельностью товарищества на 
вере осуществляется полными товарищами. Вкладчик получает часть 
прибыли товарищества, причитающуюся на его долю в складочном 
капитале.

При ликвидации товарищества на вере вкладчики имеют преимуществен-
ное перед полными товарищами право на получение своих вкладов после 
удовлетворения требований кредиторов.
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Общество с ограниченной ответственностью

Общество с ограниченной ответственностью (ООО) – это 
хозяйственное общество, уставный капитал которого разделен на доли 
определенных учредительными документами размеров. Участники 
общества не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, 
связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости внесенных 
ими вкладов. 

Участниками ООО могут быть граждане и юридические лица. Общество 
может быть учреждено одним лицом, которое становится единственным 
участником. Участников общества не должно быть более пятидесяти. 

Учредительными документами ООО являются учредительный договор и 
устав.

Размер уставного капитала не может быть менее 100 МРОТ.
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Общество с ограниченной ответственностью

Органы управления ООО: 

Высший орган управления – общее собрание участников общества. 

Совет директоров (наблюдательный совет) – не является обязательным.

Руководство текущей деятельностью осуществляется исполнительным 
органом, которым может быть:

•коллегиальный исполнительный орган (Правление, Дирекция и др.)
•единоличный исполнительный орган (Генеральный директор, Президент и 
др.)

Ревизионная комиссия (Ревизор) – формируется в ООО только при 
наличии в ООО более 15 учредителей/участников
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Акционерное общество

Акционерное общество (АО) – это коммерческая организация, уставный 
капитал которой разделен на определенное число одинаковых долей, 
причем каждая доля выражена ценной бумагой (акцией). Участники 
акционерного общества не отвечают по его обязательствам и несут риск 
убытков, связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости 
принадлежащих им акций.

Акционерные общества делятся на публичные и непубличные.

Публичное акционерное общество обязано раскрывать информацию в 
более широком формате по сравнению с непубличным акционерным 
обществом. Данная форма предназначена для повышения публичности и 
прозрачности процессов инвестирования.
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Акционерное общество

Публичное акционерное общество (ПАО) – это общество, которое 
вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и 
осуществлять их свободную продажу. Акционеры публичного общества 
могут продавать принадлежащие им акции без согласия других акционеров 
общества. 

Число акционеров публичного общества не ограничено. 
Минимальный размер уставного капитала публичного общества должен 
быть не менее 1000 МРОТ. 

Непубличное (закрытое) акционерное общество (ЗАО) – это общество, 
акции которого распределяются только среди заранее установленного, 
круга лиц. Оно не имеет право проводить открытую подписку на 
выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для 
приобретения неограниченному кругу лиц. 

Число акционеров не должно превышать пятидесяти. В противном случае, 
оно в течение года должно преобразоваться в публичное. 
Размер уставного капитала непубличного акционерного общества должен 
быть не менее 100 МРОТ.
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Акционерное общество

Акционерное общество может быть создано одним лицом, которое станет 
единственным акционером в случае единоличного приобретения им всех 
акций общества.

Единственным учредительным документом АО является его устав.

Органами управления акционерного общества являются:
•Общее собрание акционеров
•Совет директоров
•Исполнительный орган общества, который может быть: 
oколлективным (правлением)
oединоличным (директором, генеральным директором)
•Ревизионная комиссия (ревизор)
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Государственные и муниципальные унитарные предприятия

Унитарное предприятие – это коммерческая организация, не наделенная 
правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество. 

Эта организационно-правовая форма применяется исключительно при 
создании государственных (ГУП) и муниципальных (МУП) предприятий.

Имущество государственного или муниципального унитарного предприятия 
находится соответственно в государственной или муниципальной 
собственности и может принадлежать ему:

•на праве хозяйственного ведения;
•на праве оперативного управления. 
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Государственные и муниципальные унитарные предприятия

Сравнительная характеристика государственных и муниципальных 
унитарных предприятий

Характеристика Унитарное предприятие, 
основанное на праве 

хозяйственного ведения

Унитарное предприятие, 
основанное на праве 

оперативного управле-
ния (федеральное 

казенное предприятие)
Принятие реше-
ния о создании

Уполномоченный государст-
венный орган или орган 
местного самоуправления

Правительство РФ

Руководитель 
предприятия

Назначается государствен-
ным органом или органом 
местного самоуправления

Назначается приказом 
Правительства РФ

Права владения, 
пользования и 
распоряжения 
имуществом

С согласия собственника 
имущества

С согласия собственника 
имущества
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Государственные и муниципальные унитарные предприятия

Сравнительная характеристика государственных и муниципальных 
унитарных предприятий

Характеристика Унитарное предприятие, 
основанное на праве 

хозяйственного ведения

Унитарное предприятие, 
основанное на праве 

оперативного управле-
ния (федеральное 

казенное предприятие)
Учредительный 
документ

Устав Типовой устав

Ликвидация По решению создавшего его 
государственного органа или 
органа местного самоуправ-
ления, по решению суда или 
по решению арбитражного 
суда при объявлении его 
банкротом

По решению 
Правительства РФ. 
Предприятие не может 
быть признано банкротом
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Производственные кооперативы

Производственный кооператив – это разновидность коммерческих 
организаций основанная на добровольном объединении физических лиц 
(граждан, не являющихся индивидуальными предпринимателями) и 
участвующих в деятельности кооператива прежде всего личным трудом. 

Полученная прибыль распределяется с учетом трудового, а не 
имущественного вклада. 

Число членов кооператива не может быть менее чем 5 человек. 

Член кооператива обязан внести паевой взнос (деньги, ценные бумаги, 
иное имущество, в т. ч. имущественные права) в имущество кооператива. 
Паевые взносы образуют паевой фонд кооператива, который определяет 
минимальный размер его имущества, гарантирующего интересы его 
кредиторов.

Единственным учредительным документом является его устав.

Члены кооператива несут ответственность по его долгам, но не всем своим 
имуществом, а в размере, заранее определенном в уставе.
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Производственные кооперативы

Органами управления кооперативом являются:
•общее собрание членов
•исполнительные органы – правление и(или) председатель кооператива
•наблюдательный совет
 
Высший орган управления – общее собрание членов. Каждый член 
кооператива независимо от размера его пая имеет при принятии решений 
общим собранием один голос. 

Правление руководит текущей деятельностью. Оно избирается в 
кооперативе с числом членов более 10.
Правление кооператива возглавляет председатель.
 
Наблюдательный совет создается в кооперативе с числом членов более 
50. 

Кооператив может быть ликвидирован по решению общего собрания, в том 
числе в связи с достижением цели, ради которой он создан. 
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Крестьянское (фермерское) хозяйство 

Крестьянское (фермерское) хозяйство (КФХ) – это объединение 
граждан, которые совместно владеют имуществом и осуществляют 
производственную или другую хозяйственную деятельность.

КФХ представляет собой вид предпринимательской деятельности в 
Российской Федерации, напрямую связанный с сельским хозяйством.
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Некоммерческие организации 

• Потребительские кооперативы (жилищные, жилищно-строительные и 
гаражные кооперативы, садоводческие, огороднические и дачные 
кооперативы, общества взаимного страхования, кредитные 
кооперативы, фонды проката, и др.)

• Общественные организации (политические партии, профсоюзные 
организации, общественные движения, органы общественной 
самодеятельности, и др.)

• Ассоциации (союзы) (некоммерческие партнерства, объединения 
работодателей, объединения профессиональных союзов, кооперативов 
и общественных организаций, торгово-промышленные, нотариальные, 
адвокатские палаты и др.)

• Фонды (общественные, благотворительные и др.)

• Учреждения (государственные учреждения (в том числе 
государственные академии наук), муниципальные учреждения и 
частные (в том числе общественные) учреждения)
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Некоммерческие организации 

• Товарищества собственников недвижимости (товарищества 
собственников жилья)

• Казачьи общества, внесенные в государственный реестр казачьих 
обществ в Российской Федерации

• Общины коренных малочисленных народов Российской 
Федерации

• Автономные некоммерческие организации

• Религиозные организации

• Публично-правовые компании
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Формы объединений по степени интеграции их участников 
• Концерн — это форма объединения самостоятельных предприятий, 

связанных посредством системы участия в капитале, финансовых связей, 
договоров об общности интересов, патентно-лицензионных соглашений, 
тесного производственного сотрудничества. 

• Конгломерат — организационная форма, объединяющая под единым 
финансовым контролем целую сеть разнородных предприятий, которая 
возникает в результате слияния различных фирм вне зависимости от их 
горизонтальной и вертикальной интеграции, без всякой производственной 
общности. 

• Консорциум — временный союз хозяйственно независимых фирм, целью 
которого могут быть разные виды их скоординированной деятельности, 
чаще для совместной борьбы за получение заказов и их совместного 
исполнения. 

• Картель — объединение фирм одной отрасли, которые вступают между 
собой в соглашение, касающееся различных сторон коммерческой их 
деятельности— о ценах, о рынках сбыта, объемах производства и сбыта, 
ассортименте, обмене патентами, условиях найма рабочей силы и т.д. 
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Формы объединений по степени интеграции их участников 
• Синдикат — объединение однородных промышленных предприятий, 

созданное в целях сбыта продукции через общую сбытовую контору, с 
которой каждый из участников синдиката заключает одинаковый по своим 
условиям договор на сбыт своей продукции. 

• Пул — форма объединения компаний, отличающаяся тем, что прибыль 
всех его участников поступает в общий фонд и затем распределяется 
между ними согласно заранее установленной пропорции.

• Трест — объединение, в котором входящие в него предприятия сливают-
ся в единый производственный комплекс и теряют свою юридическую, 
производственную и коммерческую самостоятельность, а руководство их 
деятельностью осуществляется из единого центра. Общая прибыль 
треста распределяется в соответствии с долевым участием отдельных 
предприятий. 

• Холдинг – это организация, владеющая контрольными пакетами акций 
или долями в паях других компаний (фирм) с целью контроля и управле-
ния их деятельностью. Предприятия, контрольные пакеты акций которых 
входят в состав активов холдинговой компании, являются дочерними.


