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ГК РФ Статья 184. Коммерческое 
представительство

⦿ 1. Коммерческим представителем 
является лицо, постоянно и 
самостоятельно 
представительствующее от имени 
предпринимателей при 
заключении ими договоров в 
сфере предпринимательской 
деятельности.



ГК РФ статья 184
⦿ 2. Одновременное коммерческое 

представительство разных сторон в сделке 
допускается с согласия этих сторон, а также 
в других случаях, 
предусмотренных законом. Если 
коммерческий представитель действует на 
организованных торгах, предполагается, 
поскольку не доказано иное, что 
представляемый согласен на 
одновременное представительство таким 
представителем другой стороны или других 
сторон.

⦿ 3. Особенности коммерческого 
представительства в отдельных сферах 
предпринимательской деятельности 
устанавливаются законом и иными 
правовыми актами.



Исключительные признаки 

⦿ 1) наличие контракта 
⦿ 2) предпринимательская деятельность
⦿ 3) сохранять тайну о совершенных 

операциях



    Коммерческим представителем является:
⦿ коммерческая структура;
⦿ ИП;
⦿ гражданин, который не прошел 

процедуру регистрации в качестве ИП, но 
осуществляющий деятельность, 
соответствующую признакам 
предпринимательской (однако такие 
лица не имеют права ссылаться на то, что 
они не являются ИП, при юридически 
значимых процедурах).

    Коммерческий представитель не может 
быть:

⦿ некоммерческой организацией;
⦿ сотрудником, работающим по найму на 

ИП.



⦿ Общие нормы ст. 182 ГК РФ 
гласят, что поверенный не может 
осуществлять юридически 
значимые действия от имени 
доверителя:

⦿ по отношению к себе;
⦿ по отношению к иному лицу, 

интересы которого он также 
представляет.



Разновидности 
представительства

⦿ договор сторон процесса;
⦿ акт госоргана или органа 

местного самоуправления;
⦿ указание закона.



Формы
⦿ поручения;
⦿ агентирования, в том числе и в 

рамках международной торговли;
⦿ транспортной экспедиции;
⦿ о передаче прав, обязанностей и 

ответственности юридического 
лица управляющей компании.



Контракт должен быть заключен 
обязательно в письменной форме.

⦿ Документ должен содержать 
также:

⦿ порядок регулирования 
гражданских правоотношений 
между участниками процесса;

⦿ права и обязательства, которыми 
располагает коммерческий 
представитель.



⦿  Договор 
коммерческого 
представительства 
является 
разновидностью 
договора поручения.



А. В. Егоров:
⦿ Постановлением решены многие 

вопросы, связанные с 
представительством. Это очень 
полезное и важное разъяснение ВС 
РФ. Оно уже было неоднократно 
комментировано в публикациях, в т. 
ч., в журнале «Арбитражная 
практика». ВС РФ во многом 
подкрепляет те позиции в отношении 
представительства, которые мне 
представляются



⦿ Изменения в ГК Начинается раздел о представительстве 
с вопросов, связанных с директорами. ВС решает одну из 
важнейших проблем, посвященных директорам. На тот 
момент, когда выходило это постановление Пленума, 
уже в законодательстве содержались правила о том, что 
директор является разновидностью представителя, это 
было сделано путем отсылки в ст. 53 ГК РФ на ст. 182 ГК 
РФ. ВС дал некие разъяснения, но после этого, буквально 
через несколько дней, вступил в силу закон, который 
исключил ссылку на представительство ст. 53 ГК РФ. 
Разработчики прекрасно знали о том, что будет закон, 
который выбьет ссылку на представительство из ст. 53 
ГК, и поэтому они сознательно не включили ссылку на ст. 
53 в текст п. 121 разъяснений, т. е. получается, что это 
разъяснение работает независимо от того, в какой 
редакции будет сформулирована ст. 53 ГК РФ. 



⦿ Поэтому ее изменение на толкование никак 
влиять не должно. Судебная практика очень долго 
зрела и подходила к тому, чтобы применять к 
директорам правила о представительстве. Раньше 
директора считали разновидностью органа 
юридического лица и не применяли к нему 
правила о представительстве. Фактически, 
последние 10-15 лет история того, как изменилась 
судебная практика, показывает, как она 
потихоньку начинала применять такие правила. 
П. 121 Постановления ВС РФ является 
кульминацией, которая уже окончательно 
фиксирует применение к директорам некоторых 
правил представительства. 



⦿ Некоторые коллеги считали, что раз директор - 
представитель, то значит, он добровольный 
представитель, его же выбирают чаще всего, а 
если его выбирают, значит, он добровольный. 
Это, конечно, немного неправильный подход, к 
директорам можно применять правила только о 
законном представительстве, потому что здесь 
неважно, как человек попадает на должность 
директора. За рубежом есть примеры, когда суд 
может назначить директора. Неважно, как ты 
попал, важно, что ты имеешь те полномочия, 
которые имеет директор, в этом смысл 
законного представительства, т. е. объем ваших 
полномочий определяется  законом.



⦿Спасибо тем, кто 
слушал!


