
Охрана труда
- система сохранения 
жизни и здоровья 
работников в процессе 
трудовой 
деятельности



Инструктирование и 
обучение по охране труда

Все работники 
организации, в т. ч. 
руководители, обязаны 
проходить обучение по 
охране труда и проверку 
знаний требований 
охраны труда

(Статья 225 
Трудового кодекса РФ) 



Обучение по охране труда

Руководители и специалисты 
организаций
проходят специальное обучение по 
охране труда
в объеме должностных 
обязанностей 
в соответствии с Порядком 
обучения по охране
труда и проверки знаний 
требований охраны
труда работников организаций,  
утвержденным
постановлением Минтруда РФ и 
Минобразования РФ от 13.01.2003г. 
№ 1/29



Обязанности 
работодателя

статья 212 
Трудового Кодекса РФ

  



Обеспечение безопасности
работника при 

эксплуатации
зданий, сооружений,

оборудования,
осуществлении

технологических процессов,
а также применяемых в

производстве
инструментов, сырья и

материалов

Обязанности работодателя



   
Обеспечение 

режима 
труда и 
отдыха 

работника

Обязанности работодателя



Обязанности работодателя

   Информирование 
работников об условиях и 
охране труда на рабочих 

местах



Обязанности работодателя

 Информирование 
работников о риске 

повреждения здоровья



Обязанности работодателя

А также:
✔ недопущение к работе лиц, не 

прошедших в установленном 
порядке обучение и инструктаж 
по охране труда, стажировку и 
проверку знаний требований 
охраны труда;

✔ организация контроля за 
состоянием условий труда на 
рабочих местах;

✔ проведение специальной 
оценки условий труда

и др.



Обязанности 
работника

статья 214
Трудового Кодекса РФ



Обязанности работника

   Соблюдать 
требования 

охраны труда



Обязанности работника

   Извещать 
руководителя о любой 
ситуации, угрожающей 

жизни и здоровью 
людей



Обязанности работника

   Извещать 
руководителя о 

каждом несчастном 
случае, 

об ухудшении 
состояния своего 

здоровья



Обязанности работника

   Проходить обучение, 
стажировку на 
рабочем месте, 

проверку знаний 
требований охраны 

труда



Обязанности работника

   Проходить 
медицинские 

осмотры



Предварительному и 
периодическому медицинскому 

осмотру подлежат:
✔ Лица, не достигшие 18 лет;
✔ Работники, занятые на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда;
✔ Работники, связанные с движением транспорта;
✔ Работники, выполняющие работы с повышенной 

опасностью;
✔ Работники организаций пищевой промышленности, 

общественного питания и торговли, водопроводных 
сооружений, медицинских организаций и детских 
учреждений.

Смотри приказ Минздравсоцразвития 
Российской Федерации 

№ 302н от 12.04.2011 года

   



Инструктаж 
по охране труда

проводит 
специалист по 
охране труда после 
зачисления на 
работу, перед 
началом трудовой 
деятельности

проводит 
непосредственный
руководитель до 
начала
производственной 
деятельности

проводит 
непосредствен-
ный
руководитель 
не реже 1 раза в 
полугодие

проводит 
непосредственный
руководитель при 
введении нового 
оборудования, при 
несчастном случае 
и др.

проводит 
непосредственный
руководитель при 
работах по наряду-
допуску либо на 
работах, не 
связанных с 
трудовыми 
обязанностями



Спасибо за внимание!




