
ФОНД СОЦИАЛЬНОГО  СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

     Проект «Прямые выплаты» 
на территории Забайкальского края 

с 01 июля 2019  года
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Текущее регулирование проекта «Прямые выплаты»

Нормативно-
правовое 

регулирование в 
проекте «Прямые 

выплаты»

Особенности назначения и выплаты пособий  в 
условиях  Прямых выплат определены

Постановлением Правительства 
Российской Федерации 

№ 294  от 21.04.2011

Приказ ФСС РФ от 
24.11.2017 №578

 (о заполнении 
заявлений на выплату 

пособий)  

Приказ ФСС РФ от 
24.11.2017 №579

(о направлении 
сведений в электронном 

реестре)



Пособия и выплаты
Выплачиваемые 
застрахованному лицу:

1.Пособие по временной 
нетрудоспособности (в том 
числе по несчастным случаям 
на производстве);

2.Пособие по беременности и 
родам;

3.Пособие женщинам, 
вставшим на учет в ранние 
сроки беременности;

4.Пособие при рождении 
ребенка;

5.Ежемесячное пособие по 
уходу за ребенком;

6.Оплата отпуска 
пострадавшим

Возмещаемые 
страхователю:

1.Пособие на погребение;
2.Оплата четырех 

дополнительных дней по уходу 
за детьми-инвалидами;

3.Предупредительные меры;
4.Дополнительные расходы 

страхователя на выплату 
пособия по временной 
нетрудоспособности за счет 
межбюджетных трансфертов

возмещение расходов 
похоронной службе



  Пособие по временной нетрудоспособности 
    

за первые 3 дня временной нетрудоспособности назначается и 
выплачивается страхователем за счет собственных средств, 
а  за остальной период, 

начиная с 4 дня временной нетрудоспособности, –
территориальным органом Фонда за счет средств бюджета 
Фонда.

Прямые выплаты



Прямые выплаты пособий
(Постановление Правительства РФ от 21 апреля 2011 г. N 294)

Застрахованное лицо 
 Срок: в течении 6 месяцев

- Заявление о выплате пособия (Приказ ФСС РФ от 24.11.2017 №578)
- Документы, предусмотренные законодательством по каждому виду пособия

Страхователь 
Срок: в течении 5 календарных дней

Электронный реестр сведений  
(Приказ ФСС РФ от 24.11.2017 №579)

Реестр сведений на бумажном  носителе
(Приказ ФСС РФ от 24.11.2017 №579)

Численность работников 
более 25 человек

Численность работников 
25 человек и менее

Территориальный орган Фонда 
(по месту учета страхователя)

Срок: в течении 10 календарных  дней
Назначение, исчисление

На банковский счет 
застрахованного лица, 
указанный в Заявлении

Почтовым переводом по 
адресу регистрации 

Выплата пособия по выбору 
застрахованного лица



Способы 
обращения

страхователи с 
численностью до 25 

человек:
на бумажном 

носителе или в виде 
электронного реестра 
через шлюз  docs.fss.ru

страхователи с 
численностью свыше 

25 человек:
в виде электронного 
реестра через шлюз  

docs.fss.ru

5 календарных дней



Приказ ФСС РФ от 24.11.2017 №579
три реестра:

 1. реестр для назначения и выплаты пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия 
женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки 
беременности 

2. реестр сведений, необходимых для назначения и выплаты единовременного 
пособия при рождении ребенка 

3. реестр сведений, необходимых для назначения и выплаты ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет 

(к реестрам  предусмотрен порядок заполнения реестра сведений, необходимых 
для назначения и выплаты пособий). 



Программное обеспечение:
1С:Бухгалтерия

Контур (ООО «Метод»)
СБИС (ООО «Тензор»)

Программное обеспечение Фонда социального 
страхования

АРМ ФСС – бесплатная программа для страхователей 
для подготовки электронных реестров пособий;
АРМ ЛПУ – бесплатная программа для лечебно-

профилактических учреждений предназначенная для 
ведения базы листов нетрудоспособности, заполнения и 

печати ЛН



Способы 
обращения

Только на бумажном носителе:
(комплекты документов с описью на 

бумажном носителе.)
временная нетрудоспособность в связи с 
травматизмом на производстве; оплата 

отпуска пострадавшему;
Пособие на погребение, 4 доп. выходных 

дня по уходу за ребенком - инвалидом
неполученные суммы пособий после 

смерти застрахованного лица  



Порядок обращения за выплатами
 и алгоритм действий субъектов обязательного социального страхования

Электронные реестры могут быть направлены только по 5 видам пособий:
■ - пособие по временной нетрудоспособности;
■ - пособие по беременности и родам;
■ - пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности;
■ - пособие при рождении ребенка;
■ - пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет.
По всем остальным видам пособий (пособие по временной 

нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве, 
оплата отпуска пострадавшему) представляются только комплекты 
документов с описью на бумажном носителе. Электронные реестры не 
предусмотрены. 

Проект «Прямые выплаты»



     Страхователь не представляет в территориальный 
орган Фонда заявление и документы, 

подтверждающие право на пособия в случаях:
- если застрахованным лицом пропущены сроки обращения за 

пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности и 
родам, ежемесячным пособием по уходу за ребенком и отсутствуют 
документы, подтверждающие уважительность причины пропуска 
этих сроков; 

- если застрахованным лицом пропущен срок обращения за 
единовременным пособием, вставшим на учет в ранние сроки 
беременности, за единовременным пособием при рождении ребенка; 

- если получателем пособия на погребение пропущен срок обращения 
к страхователю за выплатой социального пособия на погребение;

Проект «Прямые выплаты»



Сроки выплаты

10 календарных дней
пособие по временной нетрудоспособности (в том числе по нс);
пособие по беременности и родам;
пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки 
беременности;
пособие при рождении ребенка;

документы либо 
сведения 

представлены в 
полном объёме

документы либо 
сведения 

представлены в не 
полном объёме, 

листок оформлен с 
нарушениемизвещение

5 рабочих дней



Сроки выплаты

10 календарных дней
пособие по временной нетрудоспособности (в том числе по нс);
пособие по беременности и родам;
пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки 
беременности;
пособие при рождении ребенка;

представляет 
недостающие 

документы либо 
сведения

извещени
е

5 рабочих 
дней



Сроки выплаты
3 рабочих дня

после получения исправленного листка 
нетрудоспособности

С 1 по 15 число следующего 
месяца

ежемесячное пособие по уходу за ребенком

5 рабочих дней принятие решения, 2 рабочих дня на 
перечисление

оплата отпуска пострадавшему



Сроки выплаты

дополнительные расходы страхователя на 
выплату пособия по временной 
нетрудоспособности за счет межбюджетных 
трансфертов

10 рабочих дней принятие решения, 2 рабочих дня 
на перечисление

предупредительные меры

пособие на погребение;
оплата четырех дополнительных дней по уходу 
за детьми-инвалидами

10 календарных дней принятие решения, 2 рабочих 
дня на перечисление

 5 рабочих дней



Способы выплаты

на 
банковски

й счет

почтовым 
переводом

через 
иную 

организац
ию



Удержание НДФЛ, налоговые вычеты.
Следует учитывать, что пособие по временной 

нетрудоспособности облагается налогом на доходы с 
физических лиц. 

За первые три дня больничного листа, если пособие 
оплачивается Фондом не с первого дня – НДФЛ платит 

предприятие, 
с четвертого дня НДФЛ– оплачивает Фонд. 

Фонд будет представлять сведения по этому налогу в 
налоговые органы, так как  является налоговым агентом.



Фонд социального страхования в качестве налогового агента

■ удержание и перечисление НДФЛ;

■ не учитываются стандартные налоговые вычеты;

■ справка 2НДФЛ (каждому физическому лицу или страхователю 
по доверенности);

■ справка о доходах для субсидий и т.п.;

■ удержание алиментов из сумм выплаченных пособий.
 

Проект  Прямые выплаты



Страхователь в 3-х календарных дней направляет в территориальный 
орган Фонда уведомление о прекращении права застрахованного лица на 
получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком в случае:

1. Увольнение работника;

2. Выход лица, осуществляющего уход за ребенком, на работу на 
полный рабочий день;

3. Очередной ежегодный отпуск лица, работающего на условиях 
неполного рабочего времени;

4. Смерть ребенка, либо лишение родительских прав;

5. Начало отпуска по беременности родам.

Проект «Прямые выплаты»

Досрочное прекращение выплаты ежемесячного
 пособия по уходу за ребенком до 1.5 лет



Проект «Прямые выплаты»

Порядок назначения пособия по 
временной нетрудоспособности в 
связи с несчастным случаем на 
производстве



Проект «Прямые выплаты»

Хранение документов, 
послуживших основанием для 
назначения и выплаты страхового 
обеспечения



Ответственность

Пункт 16 постановления № 294: 
ответственность за сроки 
представления документов либо 
сведений (часть 4 статьи 15.33
КОАП РФ), за достоверность 
несет страхователь. Расходы, 
понесенные Фондом в связи с 
недостоверностью, возмещает 
страхователь



НОВАЯ МОДЕЛЬ ФОНДА  СОЦИАЛЬНОГО  СТРАХОВАНИЯ  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

Основные ошибки, допускаемые страхователями при 
предоставлении сведений для назначения пособий

не указано количество дней, использованных по уходу за больным ребенком в текущем 
календарном году до перехода на прямые выплаты
неверные банковские реквизиты или адрес доставки почтового перевода 
застрахованному лицу 
неверный перенос сведений с листка нетрудоспособности в бухгалтерскую программу

изменение страхового стажа в разных листках нетрудоспособности при одном 
страховом случае
неправомерное указание не страховых периодов

неверное указание периода оплаты за счет ФСС

некорректное указание ФИО ребенка

отсутствие условия исчисления при инвалидности застрахованного

неверное определение дат отпуска по уходу за ребенком

двойное направление пособия при постановке на учет на ранних сроках беременности

отсутствие сведений о справке от второго родителя о неполучении пособия



Переходный период

■ Сумма расходов, отраженная страхователем в отчете за 6 месяцев 2019 
года, в последующих отчетах за 2019 год изменению не подлежит.

■ Если страхователь до 01.07.2019г. не начислил и не отразил в отчете за 
полугодие какое-либо пособие, выплату будет производить уже Фонд 
независимо от срока обращения за пособием (в рамках полугодового 
срока, установленного законодательством). 

■ По страховым случаям, по которым страхователь произвел назначение 
пособия до 01.07.2019 года, но не выплатил его до  указанной даты, 
суммы не выплаченных пособий должны быть включены в Расчет 
(ф-4ФСС) за 1 полугодие. Выплату страхователь может осуществить в 
июле.

Проект «Прямые выплаты»



Переходный период

■ Если листок  нетрудоспособности открыт застрахованному лицу в июне 
2019 года и  продолжается во втором полугодии, то после окончания 
нетрудоспособности за назначением и выплатой пособия по такому 
листку нетрудоспособности следует обращаться в  региональное 
отделение Фонда.

■ После 01.07.2019 года страхователь, осуществляющий выплату 
застрахованному лицу ежемесячного пособия по уходу за ребенком, 
направляет в территориальный орган Фонда заявление и документы, 
необходимые для начисления и выплаты пособия, либо реестр 
сведений, а также сведения о расчете пособия, исчисленного на момент 
наступления отпуска по уходу за ребенком, для продолжения выплаты 
такого пособия территориальным органом Фонда.

Проект «Прямые выплаты»


