
Проект положення 
про порядок призначення і виплати 
стипендій особам, що навчаються у 
Харківському національному університеті 
міського господарства імені О.М. Бекетова
 



Нормативна база
⚫ Положення) розроблено згідно з Конституцією України, закон України «Про вищу освіту», 

«Порядком призначення і виплати стипендій», затвердженого Постановою Кабінету 

Міністрів України від 12 липня 2004 року № 882, в редакції постанови Кабінету Міністрів 

України від 28 грудня 2016 р. № 1050, «Порядком використання коштів, передбачених у 

державному бюджеті для виплати соціальних стипендій студентам (курсантам) вищих 

навчальних закладів», затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України № 1045 

«Про деякі питання виплати соціальних стипендій студентам (курсантам) вищих 

навчальних закладів» від 28 грудня 2016 р., «Розмірами стипендій учнів професійно-

технічних, студентів вищих навчальних закладів, наукових установ державної та 

комунальної форми власності, а також переможців, призерів та учасників інтелектуальних 

змагань», затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України «Про розміри стипендій 

у державних та комунальних навчальних закладах, наукових установах» від 28 грудня 2016 

р. № 1047 та інших законодавчих актів, що стосуються питань призначення і виплати 

стипендій. 



Види стипендій
Міністерство освіти і науки:
1) академічні стипендії - особам, зазначеним у пункті 1.2. 

цього Положення: 
⚫ для студентів - за результатами навчання в Університеті; 
⚫ для аспірантів, докторантів, які навчаються за денною 

формою навчання (з відривом від виробництва) - на 
підставі наказу ректора Університету про зарахування на 
навчання

Міністерство соціальної політики:
2) соціальні:
⚫ на підстав законів, що встановлюють державні пільги і 

гарантії щодо призначення соціальних стипендій для 
окремих категорій громадян.



Стипендіальна комісія
◦ Наказом ректора Університету утворюється стипендіальна комісія. 

До складу стипендіальної комісії входять: ректор Університету, 
перший проректор, представники фінансових підрозділів: головний 
бухгалтер Університету, начальник планово-економічного відділу, 
декани факультетів, представники органів студентського 
самоврядування, первинної профспілкової організації студентів, 
аспірантів, докторантів Університету. 

◦ Створюються стипендіальні комісії на факультетах.
◦ Не менше 50% комісії мають складати студенти

Пропозиція: від адміністрації – 11 
◦ Від студентів – 5 представників профкому студентів
◦ 5 представників студентського сенату
◦ 1 представник від аспірантів та докторантів



Фонд матеріальної допомоги та 
преміювання
⚫ З метою підвищення життєвого рівня та заохочення 

за успіхи у навчанні, участь у громадській, 
спортивній і науковій діяльності Університет має 
право надавати матеріальну допомогу та заохочення 
студентам і аспірантам, які навчаються за державним 
замовленням за денною формою навчання (з 
відривом від виробництва) за рахунок коштів, 
передбачених у кошторисі Університету, 
затвердженому у встановленому порядку. 
Стипендіальна комісія приймає рішення щодо 
надання матеріальної допомоги та заохочення 
окремо щодо кожної особи та кожної виплати. 



Виплата стипендій при участі у 
програмах академічної мобільності
⚫ Студенти, аспіранти (докторанти), які реалізують право на академічну 

мобільність, і які зберігають статус здобувача вищої освіти (наукового 
ступеня) за денною формою навчання (навчаються з відривом від 
виробництва) в Університеті, протягом строку навчання за програмою 
академічної мобільності у іншому навчальному закладі поза межами 
України, отримують стипендію, призначену відповідно до цього 
Положення, у разі, коли умовами договору про навчання за програмою 
академічної мобільності, укладеному ними з навчальним закладом за 
основним місцем навчання, регулярна безповоротна фіксована 
фінансова підтримка у грошовій формі протягом всього строку 
навчання за програмою академічної мобільності у іншому 
навчальному закладі не передбачена або передбачена у розмірі, що у 
перерахунку на національну грошову одиницю України на дату 
укладання договору про академічну мобільність є меншою за розмір 
стипендії, що її призначено особі відповідно до цього Положення. 



АКАДЕМІЧНІ СТИПЕНДІЇ . 
Види
⚫ 1) стипендії, засновані Президентом України, Верховною Радою України, 

Кабінетом Міністрів України (у тому числі, іменні), ….. порядок призначення 

яких визначаються окремими нормативно – правовими актами; 

⚫ 2) ординарні (звичайні) академічні стипендії; 

⚫ 3) стипендії у підвищеному розмірі:

- студентам, які досягли особливих успіхів у навчанні; 

- студентам, які навчаються за спеціальностями (спеціалізаціями), визначеними 

переліком спеціальностей (спеціалізацій) галузей, для яких встановлюється 

підвищений розмір академічних стипендій, затвердженим у встановленому 

порядку. 



Розміри стипендій
⚫ Ординарна академічна – 1100
⚫ Академічна стипендія у підвищеному 

розмірі (для окремих категорій 
спеціальностей) – 1400

⚫ Підвищені стипендії - 1600
⚫ Стипендія Президента України – 2300
⚫ Стипендія Кабінету Міністрів - 2100



Нарахування
⚫ Університет у межах коштів, передбачених для виплати 

стипендій, призначає академічні стипендії студентам 
згідно з рейтингом успішності (далі — Рейтинг), що 
складається на підставі об’єктивних та прозорих 
характеристик, прямих вимірів навчальних досягнень 
здобувачів вищої освіти з кожного навчального 
предмета (дисципліни) і до якого включаються всі 
студенти, які навчаються на певному факультеті за 
денною формою навчання за відповідними курсом та 
спеціальністю (напрямом підготовки). Рейтинг 
студентів, які навчаються на одному факультеті 
Університету за денною формою навчання за 
відповідними курсом та спеціальністю (напрямом 
підготовки), оприлюднюється на офіційному веб-сайті 
Університету не пізніше ніж через три робочих дні 
після прийняття відповідного рішення стипендіальною 
комісією. 



Порядок формування рейтингу
⚫ Порядок формування Рейтингу в Університеті 

визначається правилами призначення стипендій, 
затверджується Вченою радою Університету за 
погодженням з органом студентського самоврядування 
Університету та первинною профспілковою організацією 
студентів, аспірантів, докторантів Університету 
затверджується і оприлюднюється «Порядок формування 
рейтингу успішності студентів Університету» (додаток 1 
до цього Положення) з урахуванням вимог Примірного 
порядку формування Рейтингу, що затверджується 
Міністерством освіти і науки України. 

⚫ Оприлюднення порядку формування рейтингу 
здійснюється не пізніше, ніж  за тиждень до початку 
нового навчального року. Протягом навчального року 
зміни до порядку не вносяться.



Ліміт стипендій
⚫ Перед початком підведення підсумків кожного семестрового контролю 

Вчена рада Університету з урахуванням видатків на стипендіальне 
забезпечення, затверджених Університетом у встановленому порядку, 
визначає однаковий для всіх факультетів, курсів та спеціальностей 
(напрямів підготовки) ліміт стипендіатів, яким буде призначатися 
академічна стипендія за результатами такого семестрового контролю. Цей 
показник встановлюється у відсотках (у діапазоні від 40 до 45) 
фактичної кількості студентів денної форми навчання, які навчаються 
за державним замовленням на певному факультеті, курсі за певною 
спеціальністю (напрямом підготовки) станом на перше число місяця, 
наступного за датою закінчення семестрового контролю згідно з 
навчальними планами для відповідних факультетів, курсів та 
спеціальностей (напрямів підготовки). Перед початком підведення 
підсумків семестрового контролю за другий семестр відповідного 
навчального року також встановлюється ліміт осіб, які зараховані на 
перший рік навчання і яким до першого семестрового контролю буде 
призначатися академічна стипендія на підставі конкурсного бала, 
здобутого під час вступу до Університету. 



Соціальна стипендія

⚫ Соціальна стипендія у розмірі та 
порядку, визначеному Кабінетом 
Міністрів України, в обов’язковому 
порядку виплачується студентам, які 
за результатами навчального семестру 
не мають академічної заборгованості, 
незадовільних результатів навчання, 
включені до Рейтингу відповідно 
до цього Положення та належать до 
однієї із наступних категорій:



Категорії студентів для отримання соц 
стипендії: 1000 грн і 2000 для сиріт

⚫ 1) дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентів (курсантів) вищого навчального 
закладу, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків, згідно із статтею 62 Закону України 
"Про вищу освіту";

⚫ 2) осіб, які мають право на отримання соціальної стипендії відповідно до статей 20 - 22 і 30 Закону України "Про 
статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи";

⚫ 3) шахтарів, які мають стаж підземної роботи не менш як три роки відповідно до статті 5 Закону України "Про 
підвищення престижності шахтарської праці";

⚫ 4) осіб, батьки яких є шахтарями, що мають стаж підземної роботи не менш як 15 років або загинули внаслідок 
нещасного випадку на виробництві чи стали інвалідами I або II групи, відповідно до статті 5 Закону України "Про 
підвищення престижності шахтарської праці" - протягом трьох років після здобуття загальної середньої освіти;

⚫ 5) осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 частини першої статті 6 Закону України "Про 
статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", та їх дітей (до закінчення навчання у такому закладі, але не 
довше ніж до досягнення ними 23 років) відповідно до статті 44 Закону України "Про вищу освіту";

⚫ 6) дітей, один із батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі проведення антитерористичної операції, бойових 
дій чи збройних конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних у районі проведення 
антитерористичної операції, бойових дій чи збройних конфліктів, а також внаслідок захворювання, одержаного в 
період участі в антитерористичній операції (до закінчення навчання у такому закладі, але не довше ніж до 
досягнення ними 23 років), відповідно до статті 44 Закону України "Про вищу освіту";

⚫ 7) дітей, один із батьків яких загинув під час масових акцій громадянського протесту або помер внаслідок 
поранення, контузії чи каліцтва, одержаних під час масових акцій громадянського протесту (до закінчення 
навчальних закладів, але не довше ніж до досягнення ними 23 років), відповідно до статті 44 Закону України "Про 
вищу освіту";

⚫ 8) дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені особи (до закінчення навчання у такому закладі, але не довше 
ніж до досягнення ними 23 років), відповідно до статті 44 Закону України "Про вищу освіту".



Нарахування соц. стипендії
⚫ Особи, зазначені у пункті 3.1 цього Положення, які вперше 

претендують або поновлюють право на призначення 
соціальної стипендії, подають до стипендіальної комісії 
відповідне письмове звернення із зазначенням дати та 
документи, що підтверджують їх право на отримання пільг та 
гарантій на стипендіальне забезпечення згідно з нормативно-
правовими актами. 

⚫ Якщо стипендіальна комісія вперше розглядає питання про 
призначення особі соціальної стипендії, і, при цьому, заявник 
має право на призначення соціальної стипендії одночасно за 
кількома підставами, визначеними пунктом 3.1 цього 
Положення, за вільним вибором особи у письмовому зверненні 
зазначається тільки одна підстава для призначення тільки 
однієї соціальної стипендії. 

⚫ соціальна стипендія призначається та 
виплачується з дати звернення



Виплата різниці
⚫ У разі коли за результатами навчання успішність осіб, 

зазначених у пункті 3.1 цього Положення, а саме, студентів 
Університету, які займають найвищі рейтингові позиції і 
мають право на призначення академічних стипендій за особливі 
успіхи у навчанні у межах установленого ліміту стипендіатів, 
додатково до соціальної стипендії, що виплачується таким 
особам згідно з пунктом 3.1 цього Положення, за рахунок 
коштів, передбачених для виплати академічних стипендій, 
здобувачу вищої освіти виплачуються кошти, що складають 
різницю між розміром академічної стипендії, що призначається 
студентам, які займають у Рейтингу найвищі позиції і мають 
право на призначення академічних стипендій за особливі 
успіхи у навчанні, та розміром соціальної стипендії, що 
виплачується у встановленому законодавством порядку 
Мінсоцполітики особам, які належать до окремих категорій 
громадян, яким на підставі законодавчих актів надані державні 
пільги і гарантії з виплати соціальних стипендій. 



Формування справ на соц 
стипендію
⚫ Уповноважена особа, що визначена 

ректором Університету, приймає документи, 
передбачені пунктом 4.2 цього Положення, 
формує на кожного студента особову справу, 
завірену копію якої в десятиденний строк 
передає до органу соціального захисту 
населення за місцем розташування 
Університету.

⚫ Університет щомісяця до 5 числа подає до 
органів соціального захисту населення на 
паперових та електронних носіях списки 
студентів, яким призначено соціальну 
стипендію, за формою згідно з додатком …



Рейтинг – на громадському 
обговоренні
⚫ Університет щомісячно розраховує стипендіальний фонд 

для призначення академічних стипендій на основі 
рейтингу успішності здобувачів вищої освіти з 
урахуванням:

⚫ - розмірів академічних стипендій, затверджених у 
встановленому порядку Кабінетом Міністрів України;  

⚫ - видатків на виплату академічних стипендій, 
затверджених Університетом у встановленому порядку;

⚫ - затвердженого ректором Університету реєстру осіб, 
яким в установленому порядку призначені академічні 
стипендії за результатами останнього навчального 
семестру, та їх успішності;

⚫ - реєстру осіб, які відповідно до рішення ректора 
Університету протягом певного періоду зберігають право 
на отримання академічних стипендій.



Ліміт стипендіатів за Рейтингом
⚫ Конкретна кількість стипендіатів (включаючи 

академічну стипендію за особливі успіхи в навчанні) 
визначається стипендіальною комісією на певному 
факультеті (відділенні), курсі за певною спеціальністю 
(напрямом підготовки) шляхом округлення до цілого 
числа в бік зменшення добутку ліміту стипендіатів на 
фактичну кількість студентів денної форми навчання, які 
навчаються за державним замовленням на певному 
факультеті (відділенні), курсі за певною спеціальністю 
(напрямом підготовки) станом на перше число місяця, 
наступного за датою закінчення семестрового контролю 
або приступили до навчання через десять днів після його 
початку (для першокурсників). 

⚫ У разі наявності двох осіб на курсі за певною 
спеціальністю (напрямом підготовки) кількість 
стипендіатів складає одну особу.



Підвищена стипендія
⚫ З урахуванням наявних видатків на 

стипендіальне забезпечення ліміт 
стипендіатів і ліміт стипендіатів-
відмінників може підвищуватись рішенням 
стипендіальної комісії Університету 
строком на один місяць з наданням права 
окремим студентам на призначення 
академічної стипендії (заміну академічної 
стипендії на академічну стипендію за 
особливі успіхи в навчанні) в поточному 
місяці.



Прискоренники
⚫ У разі одночасної наявності на певному 

факультеті (відділенні), курсі за певною 
спеціальністю (напрямом підготовки) 
студентів, які навчаються за повним та 
скороченим термінами навчання, ліміти 
стипендіатів для них розраховуються 
окремо. 

⚫ За рішенням стипендіальної комісії спільно 
може бути розраховано ліміт стипендіатів для 
різних курсів та/або факультетів за певною 
спеціальністю (напрямом підготовки), якщо 
відповідні студенти складали семестровий 
контроль за однаковим навчальним планом.



Що включається у рейтинг
⚫ Рейтинги успішності студентів для призначення академічних стипендій 

на наступні навчальні семестри, складаються за результатами 
останнього семестрового контролю за кожним факультетом, курсом і за 
кожною спеціальністю (напрямом підготовки) на підставі підсумкових 
оцінок з дисциплін (навчальних предметів), захистів курсових робіт 
(проектів) з урахуванням участі у науковій, науково-технічній 
діяльності (творчій активності для мистецьких спеціальностей), 
громадському житті та спортивній діяльності. Перелік показників 
оцінювання навчальних досягнень включає всі екзаменаційні оцінки з 
обов’язкових дисциплін (предметів), а також екзаменаційні оцінки з 
вибіркових дисциплін, оцінки за диференційовані заліки, курсові роботи 
(проекти).

⚫ Рейтинги успішності студентів для призначення академічних 
стипендій за результатами першого семестрового контролю 2016/17 
навчального року формуються за середнім балом семестрового 
контролю, до початку першого семестрового контролю 2016/17 
навчального року.



Рейтинг
⚫ Рейтинг складається серед усіх студентів бюджетної форми навчання, що не мають академічних 

заборгованостей та незадовільних оцінок, на основі СЕРЕДНЬОГО балу академічної успішності.
⚫ Студенти, що мають середній бал нижче 74 (по старому 3) не мають право на отримання 

академічної стипендії.
⚫ Стипендію отримують від 40 до 45 % студентів бюджетної форми навчання відповідно до місця в 

рейтингу із урахуванням  ліміту стипендіального фонду.
⚫ У разі, коли за однією спеціальністю на одному із курсів факультету з урахуванням обмежень, 

прописаних у Положенні, студенти не мають право отримувати академічну стипендію і 
залишається ліміт фонду, стипендіальна комісія факультету може передати ліміт цих коштів на 
інший курс у рамках однієї і тієї ж спеціальності, де студенти мають вищі показники академічної 
успішності.

⚫ У разі, коли декілька студентів мають однакові бали відповідно до складеного рейтингу та 
претендують на одне бюджетне місце, стипендіальна комісія факультету враховує особливі 
досягнення,  прописані у додатку 2 цього Положення. Тоді бали розраховуються наступним чином: 
90% - академічна успішність, 10 % - особливі досягнення: перемога чи призові місця у 
Всеукраїнських конкурсах, олімпіадах, наукові статті, громадська робота, виконання обов'язків 
старости, перемогу у творчих конкурсах чи спортивних змаганнях. Особисті досягнення 
підтверджуються дипломами, грамотами, сертифікатами тощо або витягами із засідань органів 
студентського самоврядування та первинної профспілкової організації студентів, що 
підтверджують роботу активістів.



Дякую за увагу!


