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Правила игры
• Правила игры очень простые. Для начала делимся на 

команды по 4-5 человек  (должно получится 5 команд).
• Первая команда выбирает категорию и сложность вопроса.
• На обдумывание ответа в 2 балла дается 1 минута, более 2 

баллов – 2 минуты, 10 баллов – 5-10 минут.
• Если ответ верный, игрок получает количество очков, 

полагающееся за этот вопрос, и может выбрать следующий.
• Если ответ неверный, игрок получает штрафные очки, при 

этом на данный вопрос может попытаться ответить 
следующая команда. 

• Если же ответ был неточный, но очень близок, то с команды 
снимается полбалла.

• После того как все вопросы на игровом поле будут отвечены, 
начинается подсчет очков. Игрок с наибольшим количеством 
очков побеждает.



Вопросы/модули игры Административная 
этика

Деловая этика

Модуль 1. Административная и 
деловая этика как вид 
профессиональной этики

2 балла 3 балла 2 балла 3 балла

Модуль 2.Принципы/функции  
административной и деловой этики

2 балла 4 балла 2 балла 4 балла

Модуль 3.Субъекты/объекты  
административной и деловой этики

2 балла 5 баллов 2 балла 5 
баллов

Модуль 4. Миссия и ценности службы 
по экономической безопасности  как 
субъекта административной и 
деловой этики

2 балла 10 баллов 2 балла 5 
баллов

Модуль 5. Качества специалиста по 
экономической безопасности как 
субъекта административной и 
деловой этики

3 балла 10 баллов 2 балла 5 
баллов

Последний слайд



Что такое административная этика?
1)философская дисциплина, предметами исследования которой 
являются нравственность и мораль; 
2)вид профессиональной этики, который представляет собой 
совокупность принципов, норм, правил, стандартов, обусловленных 
социальным и публично-правовым характером деятельности 
органов государственной власти и органов местного 
самоуправления, регламентирующих деятельность и поведение 
должностных лиц, государственных и муниципальных служащих;
3)совокупность правил и норм общепринятых в деловой сфере и 
международном экономическом сотрудничестве, которые 
регламентируют нормы делового общения (порядок встреч и 
проводов делегаций, подписи документов, деловой переписки, 
проведения мероприятий;
4)профессиональная этика юриста; учение о требованиях к 
морально-нравственным качествам работников юридического 
профиля, о правовой культуре правоприменительной деятельности 
Правильный ответ:



Что такое административная 
этика?

2



Что НЕ относится к целям 

административной этики? Почему вы 

так считаете?
1)Регулирование денежного обращения;

2)Обеспечение устойчивого функционирования 

субъекта безопасности (предприятия, отрасли, 

государства);

3)Обеспечение стабильности социальных условий в 

обществе;

4)Сохранение стабильных темпов развития субъекта, 

внешних экономических связей и эффективности 

использования ресурсов;
Правильный ответ:



Что НЕ относится к целям 
административной этики?
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Раскройте сущность ценностно – 
ориентирующей функции 
административной этики?

Правильный ответ:



Ценностно-ориентирующая функция 
административной этики обеспечивает 
государственных и муниципальных служащих 
необходимыми нравственными ценностями, 
подчеркивающими социальное предназначение их 
профессиональной служебной деятельности



Раскройте сущность регулятивной 
функции административной этики? 

Приведите пример ее действия. 
Правильный ответ:



Регулятивная функция административной этики 
проявляется в упорядочивающем воздействии на нормы, 
процедуры и стандарты профессиональной 
деятельности государственных и муниципальных 
служащих, нацеленном на повышение ее социальной 
эффективности, направлена на создание 
благоприятного морального климата на 
государственной и муниципальной службе



На кого направлена деятельность 
специалиста по экономической 

безопасности? 
Правильный ответ:



Личность ,общество и 
государство



Выберите одно из качеств, какими должен 
обладать специалист по экономической 
безопасности, и докажите почему это качество 
действительно обеспечивает эффективную 
работу специалиста по экономической 
безопасности: 
-аналитический склад ума
-правильность и последовательность мыслить
-трудолюбие
-ответственность
-решительность
-внимательность
-обладание хорошей памятью
-надёжность и умения противостоять соблазнам



Игра для всех команд.
Опишите «психологический портрет» 
субъекта административной этики? 
Представьте перед аудиторией инсценировку, 
в которой проявляется один из признаков 
субъекта административной этики (время на 
придумывание «сценария » у каждой группы 
10-15 минут)
Критерий оценивания:



Субъект административной этики – это тот, кто 
ее формулирует, пропагандирует, стремится 
«внедрить» в среду государственных служащих, в 
государственную службу в целом, является 
господствующая в данном обществе 
административная, политическая, идеологическая и 
другая властная элита. Именно она определяет те 
нравственные принципы, нормы, качества, которыми 
должны обладать государственные служащие, и через 
систему государственных и общественно-
политических органов, специальных механизмов 
стремится реально их сформировать. 



Где может работать специалист по 
экономической безопасности согласно 

правилам административной этики? 
Правильный ответ:



Структуры законодательной и исполнительной 
власти, ФСБ России, в подразделениях 
экономической безопасности и 
противодействия коррупции отделов полиции 
районов, городов и субъектов РФ, контрольно-
ревизионных управлениях по субъектам РФ, 
органах Федерального казначейства, 
территориальных налоговых органах, 
таможенных органах.



Работая над проблемами экономической 
безопасности нашего государства, специалисты по 
экономической безопасности выявляют внешние и 
внутренние угрозы безопасности страны, выбирают 
механизмы и инструменты их нейтрализации. Их дело 
– защищать экономические интересы России, 
государственных органов власти, бюджетных 
организаций, корпораций, банков и других 
государственных и частных компаний. Назовите 3-5 
внешних и внутренних угроз экономической 
безопасности государства. 
Правильный ответ:



Например, высокий уровень инфляции; ухудшение 
состояния научно-технического потенциала страны, 
потеря ведущих позиций на отдельных направлениях 
научно-технического развития, в том числе и в 
результате "утечки мозгов" за рубеж и в другие сферы 
деятельности, утрата престижности 
интеллектуального труда; вытеснение отечественных 
товаропроизводителей, особенно потребительских 
товаров, с внутреннего рынка зарубежными фирмами; 
зависимость страны от импорта многих видов 
продукции, в том числе стратегического значения, 
продовольственных товаров; увеличивающаяся 
внешняя задолженность;



Про ранжируйте ценности специалиста по 
экономической безопасности на ваш 
взгляд: от менее важной к более значимой. 
Свой ответ АРГУМЕНТИРУЙТЕ.
-экономическая безопасность страны
- защита прав и интересов субъектов безопасности.
- анализ и оценивание реальности возникновения угроз и 
возможного ущерба
- добывание необходимой информации для выработки наиболее 
оптимальных управленческих решений по вопросам стратегии и 
тактики экономической деятельности компании
- защита частной государственной и муниципальной форм 
собственности
- контроль за формированием и исполнением бюджетов в 
бюджетной системе РФ
-оценка эффективности системы внутреннего контроля и аудита в 
государственных и муниципальных органах организациях



Игра для всех команд.
Одним из качеств, которыми должен владеть 
специалист по экономической безопасности – 
хорошая память. Предлагаю пройти 
соответствующий тест на проверку памяти 
(ВИДЕО)



Сформулируете определение 
«деловой этики» ?
1) Деловая этика – это совокупность правил, 
регулирующих отношения, возникающие в процессе 
делового общения.

2)Деловая этика - это совокупность правил, 
регулирующих отношения, возникающие в процессе 
делового общения. Знание и применение правил 
деловой этики позволяет деловым партнерам находить 
пути для взаимопонимания и более эффективного 
ведения деятельности. Согласно писаным и неписаным 
правилам деловой этики определяются 
взаимоотношения между различными субъектами 
коммерческой деятельности, а также правила 
составления документов и обмена ими.

3)Деловая этика - это нормы и правила поведения в 
хозяйственной деятельности
Правильный ответ:



Сформулируете определение «деловой 
этики» ?

2



Раскройте сущность такой 
функции как стандартизация 
моделей индивидуального и 

группового поведения
Правильный ответ:  



Знание правил дает нам 
возможность поступать в 
соответствии с регламентом в 
каждой конкретной ситуации, 
позволяет легче вливаться в 
коллектив, снижает чувство 
психологической напряженности в 
деловых отношениях.



Выберите из приведенного ниже списка, 
принципы деловой этики:

1) Честность и порядочность в деловых отношениях.

2) Терпимость к слабостям и недостаткам партнеров, 
клиентов, подчиненных.

3) Тактичность

4)Патриотизм

5) Гуманизм
Правильный ответ:



Выберите из приведенного ниже списка, 
принципы деловой этики:

123



Что из перечисленного является принципами 
деловой этики?
1) Общепринятым является центральное место так 
называемого золотого стандарта: «В рамках служебного 
положения никогда не допускать по отношению к своим 
подчиненным, к руководству, коллегам своего служебного 
уровня, клиентам и т.п. таких поступков, которых не желал бы 
видеть по отношению к себе». : 

2)Этическое нарушение обязательно должно быть исправлено 
независимо от того, когда и кем оно было допущено. 

3)Разумное сочетание индивидуального релятивизма и 
этического релятивизма с требованиями общечеловеческой 
этики. 
Правильный ответ:
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Назовите главный субъект 
деловой этики ?

Правильный ответ



Люди, 
работающие в 
сфере бизнеса



Между кем регулирует 
отношения деловая этика ?

Назовите как можно большее количество 
заинтересованных сторон.

Правильный ответ:



Отношения между бизнесменами, 
предпринимателями, менеджерами  

со своими партнерами, 
конкурентами, клиентами, 

сотрудниками и т.д.



Сформулируете основную миссию 
специалиста по экономической 

безопасности, как субъекта деловой 
этики ?

Правильный ответ: 



Основная миссия - наиболее 
эффективно использовать 
ресурсы для предотвращения 
угроз и обеспечения 
стабильного 
функционирования 
предприятия



Назовите основные принципы, 
которыми должен следовать 
специалист экономической 

безопасности согласно правилам 
деловой этики ?

Какие последствия влечет за собой 
несоблюдение этих принципов?

Правильный ответ:



А: Ответственность бизнеса (т.е. к 
своим акционерам – к владельцам доли 
в бизнесе)
Б: Уважение закона
В: Поддержка многосторонних 
торговых отношений.
Г: Бережное отношение к окружающей 
среде.
Д: Избегать противозаконных 
действий.



Сформулируете качества 
необходимые специалистам по 
экономической безопасности?

Правильный ответ:



А: Честность, порядочность и 
надежность. 
Б: Профессионализм
В: Доверие
Г: Ответственность
Д: Сила и Стабильность



Представьте, что вам предстоит 
важный разговор с деловым 

партнером. Опишите действия этого  
телефонного делового разговора

Критерий: 



• Заранее продумайте тему 
разговора
• Начните с лаконичного 
приветствия
• Представьтесь сами и представьте 
фирму
Вернуться к каркасу игры



Спасибо за 
внимание!

Thanks for attention!


