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Цель:

• Формирование у учащихся  знаний об 
основных принципах конструирования 
(создание и грамотное чтение чертежей, как на 
бумаге, так и на компьютере), обучение их 
основам ручного труда, приобретение 
практических навыков работы на 
металлорежущем оборудовании, с 
различными инструментами, современными 
материалами. Преобразование виртуальных 
реализаций идей в материальные с помощью 
современного оборудования (3d принтер, 3d 
сканер, станки с ЧПУ). 





Задачи:



• Знакомство со специальной   технической 
терминологией;1

• Сформировать систему знаний, умений, навыков 
в области конструирования  из бумаги;2

• Научить четко, выражать свою техническую 
мысль с помощью эскиза, чертежа.3

• Развитие мышления и творческого  
воображения за счет обучения работе в 
системах автоматизированного 
проектирования (ADEM, Компас, Blender, 
SolidWorks, AutoCad).

4 

• Получение учащимися знаний о принципах 
конструирования и построения различных 
изделий, путем зучения основ ручного труда и 
приобретения навыков работы на современном 
оборудовании.

5

Обучающие
:



Развивающ
ие:

• Развивать воображение;1

• Прививать чувство технического вкуса;2
• Развивать умение применять полученные знания 
и навыки в повседневной жизни и в выбранной 
профессии;3

• Развить умение самостоятельно осуществлять 
поиск идей и их воплощение;4 

• Развивать  познавательную активность и 
способность к самообразованию;5

• Развивать способность концентрироваться и 
реализовывать полученный опыт в условиях 
соревнований.6



Воспитательн
ые :

• Воспитание аккуратности, 
дисциплинированности, бережливости.1

• Прививать  учащимся стремление 
оказывать взаимопомощь в процессе труда 
и во время соревнований, воспитывать 
чувство командного духа.

2

• Воспитание интереса к профессиям в 
различных областях техники в 
соответствии с осознаваемыми 
собственными способностями;

3

• Развивать качества: усидчивость, 
терпение, планирование труда, умение 
доводить дело до конца.

4 



Приветствие



•Ознакомьтесь с 
новым назначением1

• Изучите свое новое 
окружение2

• Познакомьтесь с 
новыми коллегами3

Обзор на сегодня 



Учебные показатели
• Технология 

• Процедура
• Политики
• Льготы 



НОВАЯ РАБОТА



Новая работа
Кривая изучения 
технологии



Кто есть кто

Ключ контактная информация
Феликс Felix@company.com

Петр Petr@gcompany.com

Роза Roza@company.com

Олег Oleg@company.com 



Затраты времени
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Работа в полную силу

• Работа из дома
• Работа вне офиса
• Требования 
технологии



Пример
• Егор
– Его первый день
– Сделанные ошибки
– Достигнутый успех
– Мораль



Обсуждение
• Чему можно 
научиться у Егора

• Рекомендации
• Вычеты 



Сводка

• Определите вызовы
– Технологическое и личное

• Установите реалистичные ожидания
– Мастерство не достигается в одночасье

• Не выпускайте из виду цель
– Программы наставничества



Ресурсы
• <сайт интрасети>

<гиперссылка>

• <Название материала для 
дополнительного чтения>
<гиперссылка>

• Данный набор слайдов и связанные 
ресурсы:
<гиперссылка>



ВОПРОСЫ?



ПРИЛОЖЕНИЕ


