
Правовые основы 
предпринимательской 

деятельности

Урок обществознания в 
11классе

Учитель: Суслина С.Н.



Предпринимательство
-это самостоятельная инициативная экономическая
деятельность, направленная на получение прибыли.
Предприниматель производит продукцию,
главное стремление получить прибыль-
находит новые возможности
производства(экономический аспект), в
процессе трудовой деятельности
воспроизводятся условия жизнедеятельности 
людей и общественные отношения
(социальный аспект)



Условия успешного развития 
предпринимательской деятельности

1.Экономическая свобода
2.Поддержание конкурентной среды в 

экономике
3.Создание правового поля для развития 

предпринимательства



Предпринимательские 
правоотношения

-общественные отношения в сфере 
предпринимательской деятельности,  а

Также связанные с ним некоммерческие 
отношения и отношения по 
государственному регулированию 
рыночной экономики



Источники 
предпринимательского права

- Конституция Р.Ф.
- Кодексы Р.Ф.: Гражданский, Налоговый,
Бюджетный, Уголовный, Об
административных правонарушениях
-Федеральные законы: «О государственной 

регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей», «О 
лицензировании отдельных видов 
деятельности», «Об акционерных обществах»
…



Правовые принципы

1.Принцип свободной экономической 
деятельности (ст. 34. Конституции Р.Ф.)

2.Принцип поддержки добросовестной 
конкуренции и недопустимости 
предпринимательской  деятельности,

направленной на монополизацию рынка
3.Принцип многообразия форм собственности, 

их юридического  равенства и равенства их 
защиты (ст.8Конституции Р.Ф.)



Организационно - правовые 
формы предпринимательства

Субъекты предпринимательского права:
1.Гражданин – индивидуальный
   предприниматель либо фермер
2.Коммерческие организации 
3.Государство



ИПБОЮЛ
«Индивидуальный предприниматель, 

зарегистрированный без образования 
юридического лица» – может заниматься 
предпринимательской деятельностью без 
образования  юридического лица с момента 
государственной регистрации

Может: 1) зарегистрировать свой товарный знак или 
знак обслуживания 2)действовать под фирменным 
наименованием 3)использовать наемный труд

Обязан:1)платить налоги 2)отчитываться
«+»-1) сам себе хозяин 2)государственная регистрация 

более простая 3)не требуется значительного 
стартового капитала

«-» - несет полную имущественную ответственность



Товарищества 

Полное товарищество Товарищество на вере

Капитал в организации разделен на доли (вклады) учредителей;
учредителями могут быть только индивидуальные 
предприниматели и коммерческие организации ;

Мин. число участников  -2

Участники не только 
отвечают за долги т.

своим имуществом, но и 
отвечают солидарно,

друг за друга

Несколько  
участников-вкладчиков,

несут риск убытков  
только 

в пределах внесенных 
ими

 вкладов и не принимает 
участия в управлении



Общества с ограниченной 
ответственностью (ООО)

Могут быть как граждане, так и юридические
лица(мин. число участников-1,мак.50).
Уставной капитал ООО состоит из стоимости 

долей участников и определяет минимальный 
размер имущества создаваемой организации. 
Он должен быть не менее 100 минимальных 
размеров оплаты труда. 

Участники общества не отвечают по его 
обязательствам и несут риск убытков , 
связанный с действием ООО, только в 
пределах стоимости внесённых ими вкладов.    



Акционерное общество

Уставной капитал общества разделён на 
определённое число акций, которые 
удостоверяют обязательства 
акционерного общества перед его 
акционерами. Учредителями могут быть 
и граждане, и юридические лица. 

Открытые(ОАО) Закрытые(ЗАО)



Государственные и муниципальные 
унитарные предприятия

-Коммерческие организации , не 
наделенные правом собственности на 
имущество, закрепленное за ними.

Имущество является не делимым, не 
может быть продано, сдано в аренду т.к. 
собственник государство
(муниципалитет)

Руководитель - единоличный 
исполнительный орган.



Как открыть свое дело 

1. Обоснование предпринимательских идей
2. Определить состав учредителей и выбрать 

организационно – правовую форму
3.Разработка наименования
4.Оформление учредительных документов: 

устав или учредительный договор
5.Государственная регистрация(свидетельство 

о регистрации, лицензия)  


