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ЗАРПЛАТНЫЙ ПРОЕКТ

2019 ГОД
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2

О БАНКЕ

ТКБ – УНИВЕРСАЛЬНЫЙ БАНК, ВЫПОЛНЯЮЩИЙ ВСЕ ОСНОВНЫЕ ВИДЫ БАНКОВСКИХ ОПЕРАЦИЙ

ОСНОВНЫЕ АКЦИОНЕРЫ
■ ООО «ВББ ИНВЕСТ» (инвестиционная 

деятельность, оказание посреднических и 
юридических услуг)

■ ООО «Централия» (маркетинговые исследования и 
финансовый консалтинг)

■ ООО «Либерти 1» (инвестиционная деятельность)
■ Топ-менеджмент ТКБ

СЕТЬ(1) 

95 точек продаж в 23 субъектах РФ, 306 банкоматов, 
74 ПВН, 2 298 точек торгового эквайринга и 2 115 
платежных терминалов 

■ ТКБ является принципиальным членом международной 
платежной системы Visa, аффилированным членом МПС 
MasterCard и прямым участником платежной системы 
Мир, обладает собственным центром персонализации 
банковских карт

ПЛАТЕЖНЫЕ СИСТЕМЫ

ПОЗИЦИИ В РЕЙТИНГАХ
■ 45-е место по размеру чистых активов на 01.01.2019 (3)

■ 29-е место по размеру чистых активов Группы на 01.01.2019 (3)

■ 9-е место по величине ссудного портфеля, выданного малым 
предприятиям на 01.01.2019 (3)

■ 17-е место по объемам выданных кредитов малому и среднему 
бизнесу на 01.01.2019 (3)

■ 18-е место по объему выданных ипотечных кредитов на 
01.01.2019 (3)

■ 20-е место по размеру ипотечного портфеля на 01.01.2019 (3)

■ B2 международный долгосрочный рейтинг (4)

ПОКАЗАТЕЛИ НА 01.04.2019 ГОДА (1):
■ Активы Банка — 166,80 млрд. руб.
■ Собственный капитал — 15,84 млрд. руб.

(1) Финансовые данные по РСБУ          (3) Эксперт РА             (2) На 01.04.2019, по Банковской группе                 (4) Рейтинговое агентство Moody‘s ТКБ Банк ПАО, включая АКБ «Инвестторгбанк» (ПАО)
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ЗАРПЛАТНЫЙ ПРОЕКТ

ЗАРПЛАТНЫЙ ПРОЕКТ ТКБ — комплексное решение, которое 
максимально упрощает процесс выплаты заработной платы с 
ощутимой выгодой для компаний и сотрудников. Оцените его 
преимущества и используйте свои новые возможности!

ЗАРПЛАТНЫЕ КАРТЫ ТКБ — выгодный способ получать зарплату. 
С ними открывается привилегированный доступ к самым 
современным банковским услугам, включая льготные кредиты, 
интернет и SMS-банкинг, дополнительные карты членам семьи.
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Доступ к бонусам, привилегиям
и дополнительным услугам Банка
на льготных условиях 

4

ЗАЧИСЛЕНИЕ НА КАРТОЧНЫЕ 
СЧЕТА

 З/П, ПРЕМИЙ И ДРУГИХ ВЫПЛАТ

СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ 
ПО КРЕДИТАМ ДЛЯ СОТРУДНИКОВ

ПРИВИЛЕГИИ ДЛЯ  ВЫСШЕГО 
РУКОВОДСТВА КОМПАНИИ

Льготные условия по кредитам
Ипотека / Наличные / Авто
 

Бесплатный выпуск зарплатных
карт категорий Gold
и персональное обслуживание

Бесплатные кредитные карты
•  грейс-период - до 2х месяцев;
•  кредитный лимит - до 300 000 руб.
 

В РАМКАХ ЗАРПЛАТНОГО ПРОЕКТА ТКБ ПРЕДЛАГАЕТ

ЗАРПЛАТНЫЙ ПРОЕКТ
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ЗАРПЛАТНЫЕ ПРОЕКТЫ 
ТКБ

Сокращение 
времени, 

затрачиваемого на 
выплату 

заработной платы

Минимизация 
расходов на 
инкассацию 

денежных средств

Минимизация 
расходов на 

содержание штата 
кассиров

Сокращение 
функций 

сотрудников, 
занимающихся 
финансовым 

учетом

Упрощение 
процедуры 
выплаты 

заработной платы

Нет необходимости 
депонировать  

заработную плату 
временно 

отсутствующим 
сотрудникам

Минимальные 
сроки зачисления 
заработной платы

ПРЕИМУЩЕСТВА ЗАРПЛАТНОГО ПРОЕКТА ДЛЯ КОМПАНИИ
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ТКБ предлагает компании оформить своим сотрудникам зарплатные карты одной из 
следующих платежных систем:

❑ безналичная оплата товаров и услуг в торговых точках, в т.ч. в сети интернет 

❑ снятие наличных в банкоматах

❑ безналичные переводы с использованием карты

❑ бронирование гостиниц, авиабилетов, аренда автомобилей

ЗАРПЛАТНЫЕ КАРТЫ. ПЛАТЕЖНЫЕ СИСТЕМЫ 

Gold

Classic Классическая

Премиальная

Перечень возможных операций:

Международная платежная 
система, обеспечивающая 
совершение операций по 
картам в более чем 200 
странах мира

Национальная платежная 
система, обеспечивающая 
выполнение операций по 
картам на территории 
России*

* Зарплатная карта «МИР» в обязательном порядке оформляется сотрудникам компаний, получающим выплаты из бюджета (карты других платежных систем к 
указанному счету не выпускаются)
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Интернет-банк 
TKB Express для всех 

сотрудников
SMS-банкинг

Бесплатные картыСнятие в банкоматах 
сторонних банков

Снятие в банкоматах 
ТКБ

Лимит кредитования 
по карте

7

0 руб*. 0 руб.

0 руб.

до 300 000 руб.

*в случае согласования данных условий при заключении зарплатного договора

ТКБ.КЛУБ - начисление 
бонусных баллов за 

операции оплаты 
товаров и услуг по 

карте

ВОЗМОЖНОСТИ ЗАРПЛАТНЫХ КАРТ ТКБ

ЗАРПЛАТНЫЕ КАРТЫ ТКБ
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Система TKB Express* - доступ к личным счетам и платежи в любое время суток.

Сотрудникам компании в личном кабинете интернет-
банка доступны следующие основные функции:
❑ формирование выписки по операциям, 

совершенным с использованием зарплатной карты
❑ контроль за остатком средств по зарплатной 

карте
❑ блокировка/разблокировка зарплатной карты
❑ совершение онлайн-платежей и переводов без 

посещения офиса Банка (переводы внутри Банка 
или в сторонние банки, оплата мобильной связи, 
коммунальных услуг, штрафов и начислений)

❑ подключение/изменение тематического пакета в 
рамках программы лояльности «ТКБ.Клуб»

❑ компенсация покупок накопленными баллами

* Подробная информация по услуге (в том числе Тарифы и «Руководство пользователя», содержащее ответы 
на основные вопросы по работе в личном кабинете) размещена на официальном сайте Банка по ссылке 
http://www.tkbbank.ru/private/online/

Подключение к системе TKB Express - 
бесплатно

ИНТЕРНЕТ-БАНК TKB EXPRESS
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❑ Бонусные баллы начисляются:
✔ по операциям приобретения товаров и услуг в торговой сети и интернет-магазинах - 1% от суммы покупки**
✔ по операциям в категориях подключенного Тематического пакета*** - 5% от суммы покупки

❑ Категории Тематических пакетов:
✔ Авто
✔ Здоровье
✔ Красота
✔ Развлечения
✔ Дом и ремонт 
✔ Путешествия

❑ Компенсация покупок при накоплении 3 000 баллов
❑ Учет/просмотр баллов, компенсация покупок за счет накопленных баллов осуществляется через систему TKB 

Express

* В программе лояльности участвуют только персонализированные карты Visa
** За исключением операций в категориях пониженного начисления баллов
*** Тематический пакет подключается клиентом ежеквартально через систему TKB Express. По истечении каждого календарного квартала срок действия пакета 
заканчивается и клиенту необходимо подключить пакет заново (установить новый Тематический пакет или подключить действовавший ранее, на очередной 
календарный квартал)

Программа лояльности ТКБ.КЛУБ - позволяет получать и 
накапливать баллы при совершении покупок по карте, а затем 
компенсировать расходы с помощью интернет-банка TKB Express.

ПРОГРАММА ЛОЯЛЬНОСТИ ТКБ.КЛУБ*

Вступление в программу бесплатное и осуществляется автоматически при 
выпуске зарплатной карты
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• бесплатно 
• без справок
• без копии трудовой
• льготный период до 2 месяцев

10

ВЫГОДНЫЕ 
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ДЛЯ 

СОТРУДНИКОВ

«Карта роста» с 
начислением 
процентов на остаток 
средств

Для клиентов, имеющих временно 
свободные денежные средства, которые 
желают получить дополнительный доход 
с сохранением возможности их 
расходования

Кредиты по льготным ставкам:
− Ипотека

− Наличные 

− Авто

Кредитная карта с 
грейс-периодом 
Visa Gold 

Дополнительный кошелек в кармане, к 
которому клиент может обратиться в 
любой момент и возвращать деньги 
Банку небольшими частями

до 6%

СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ СОТРУДНИКОВ КОМПАНИИ
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▪ Получение наличных денежных средств в любой удобный момент
▪ Льготный период кредитования до 2-х календарных месяцев
▪ Ставка (в %-годовых): 

• в льготный период кредитования – 0% 
• в рублях – 22,9% 
• в долларах США/евро – 14,9%

▪ Годовое обслуживание карты – бесплатно
▪ Рассмотрение кредитной заявки – бесплатно
▪ Возобновляемый лимит кредитования
▪ Минимальный платеж в погашение задолженности по основному 

долгу 3% от остатка задолженности

Кредитные карты с грейс-периодом до двух календарных месяцев 

▪ гражданство РФ;
▪ наличие постоянной регистрации в РФ;
▪ минимальный возраст 21 год;
▪ непрерывный стаж на текущем основном месте работы не менее 3 

месяцев;
▪ клиент должен являться работником компании, сотрудничающей с ТКБ.

Требования к клиенту

В том случае, если Вы удовлетворяете указанным требованиям, получить кредитную карту просто – 
заполните дополнительное заявление при получении основной зарплатой карты, либо обратитесь в 
любое отделение ТКБ с паспортом.

КРЕДИТНЫЕ КАРТЫ НА СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЯХ
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СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ КОМПАНИИ И БАНКА

ЭТАП 1: 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

ДОГОВОРА

Связаться с Вашим 
менеджером и уточнить 

условия проекта

Предоставить в Банк  
документы для подписания 

договоров

Установить «Клиент-Банк» и 
открыть расчетный счет 

(если отсутствует)

Подписать договор после 
проверки Банком 

предоставленных документов

ЭТАП 2:
 ВЫПУСК И ВЫДАЧА 

КАРТ

Предоставить в Банк список 
сотрудников с персональными 

данными

Получить из Банка 
заполненные заявления для 

сотрудников

Организовать подписание 
заявлений сотрудниками

Организовать получение 
сотрудниками карт

ЭТАП 3:
ЗАЧИСЛЕНИЕ 

ЗАРПЛАТЫ

Бухгалтерия компании 
производит расчет заработной 

платы

Бухгалтер направляет в Банк (по 
системе «Клиент-Банк») 

платежное поручение, реестр 
зачисления на счета 

сотрудников и платежный файл

Перечисленные денежные 
средства распределяются 

Банком на счета сотрудников в 
соответствии с реестром

Сотрудники уже через несколько 
часов смогут воспользоваться 

денежными средствами на 
картах
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ПРЕИМУЩЕСТВА ОБСЛУЖИВАНИЯ

НАШ ОФИС РАСПОЛОЖЕН 
РЯДОМ С ВАМИ!

С первых дней 
обслуживания Вам будет 
предоставлен 
ПЕРСОНАЛЬНЫЙ 
МЕНЕДЖЕР (возможен 
выезд в Ваш офис), 
обеспечивающий 
взаимодействие всех 
служб Банка в Ваших 
интересах

Наша ежедневная работа – 
оптимизация каждой из 
предлагаемых Вам услуг. 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ 
ПОДХОД, КАЧЕСТВО И 
СКОРОСТЬ принятия 
решений, уникальная 
структура тарифов позволяют 
нашему Банку успешно 
обслуживать все большее 
число корпоративных 
клиентов

Надеемся, что данное 
предложение привлечет 
Ваше внимание, и Вы 
сможете на ПРАКТИКЕ 
ОЦЕНИТЬ ДОСТОИНСТВА 
СОТРУДНИЧЕСТВА
с нашим Банком

Мы рады предложить Вам 
ВЗАИМОВЫГОДНОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО 
по всем представляемым 
услугам! 
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