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Выпускная квалификационная 
работа на тему: 

Управление основным 
капиталом предприятия и 

его совершенствование (на 
примере ООО «ДАН»)



Актуальность, цель и задачи 
исследования:

        Актуальность: производственная деятельность невозможна без наличия основных средств, 

базового элемента основного капитала, в процессе эксплуатации которых формируется 

амортизационный фонд и на первый план выходит целевое использование – качественное 

воспроизведение.  

        Целью написания выпускной квалификационной работы является определение направлений 

эффективного управления основным капиталом предприятия.

       Задачи: 

   -  изучить теоретические аспекты анализа и управления основного капитала;

   -  провести оценку эффективности управления основным капиталом на примере ООО «ДАН»;

   -  предложить рекомендации по более эффективному применению основного капитала.

     Объектом изучения работы является основной капитал ООО «ДАН».



Организационная структура 
управления ООО «ДАН»
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Общая площадь предприятия – 174,6 м2, из них 50% – площадь 

производственного отдела.



Динамика показателей прибыли 
ООО «Дан» 



Структура активов ООО «ДАН»  за 
2013-2015 года



Структура источников формирования 
имущества  

ООО «ДАН» за 2013-2015 года



Структура основного капитала 
ООО «ДАН»



Динамика показателей эффективности 
использования основного капитала 

ООО «ДАН» за 2013-2015 года



Динамика показателей, характеризующих 
обеспеченность основными средствами ООО 

«ДАН» за 2013-2015 года



Динамика показателей движения 
основного капитала ООО «ДАН» за 

2013-2015 года



Основные пути повышения 
эффективности использования 

основных фондов для ООО «ДАН»

1)  использование новой системы начисления амортизации: 
вводим новый метод ускоренной амортизации, основанный 
на модифицированном. Согласно с  модифицированным 
методом предусмотрено учитывать установленный в 
государственном порядке срок эксплуатации. В отличие от 
модифицированного, предложено использовать 
нормативный срок эксплуатации объектов.

2) мотивация деятельности персонала как фактор 
улучшения использования основных производственных 
фондов: предлагается совершенствование стимулирования 
персонала путем привязки системы оценки персонала к 
премированию.



Анализ эффективности использования основных 
средств                               ООО «ДАН» до и после 

внедрения мероприятий

Показатель 2015 год 2016 год 
(прогноз)

Изменения
абсолютные, 

тыс.руб.
темп роста,

%
Выручка, тыс.руб. 574974 623559,3 48585,3 108,45
Среднегодовая стоимость основных 
средств, тыс.руб. 254391,5 254391,5 - 100

Чистая прибыль, тыс.руб. 20858 62058,64 41200,64 297,53
Численность персонала, чел. 59 59 - 100

Фондоотдача 2,26 2,45 0,19 108,45
Фондоемкость 0,44 0,41 -0,03 92,21
Фондовооруженность труда, 

тыс.руб./чел.
4311,72 4311,72 0,00 100,00

Производительность труда, 

тыс.руб./чел.
9745,32 10568,80 823,48 108,45

Рентабельность основных 

средств, %
8,20 24,39 16,20 -



Спасибо за внимание! 


