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Визитная карточка
• Детский сад основан  06 июня  2017  года

• Организационно - правовая форма: коммерческая организация.

• Вид: детский сад.

• Тип: дошкольное образовательное учреждение.

• Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 31 
января 2018 г   Серия 47 ЛО1  № 0002283 



• Директор детского сада:                                
Лукина Юлия Николаевна

• Место нахождения:                                                
188644, ЛО, г. Всеволожск, Колтушское шоссе, 
д.124, кор.2, помещение 5-Н, 4-Н 

• E-mаil:  ss17912016@mail.ru    

• Телефон: 8-931-370-59-79

• Сайт : http://dstigrenok.ru/

•  в контакте:https://vk.com/club148166086

• Режим работы дошкольного учреждения:  -         12 
часов в условиях пятидневной рабочей недели с    
7.00 до 19.00.



В нашем ДОУ
 В детском саду функционирует  2 групп  общеразвивающей 
направленности:

•  1группа младшего возраста - с 1.5 до 2 лет;

•  2 группы  младшего  возраста - с 2 до 3 лет;



1-ая младшая группа

Групповая комната Групповая комната



1-ая младшая группа

Групповая комната Групповая комната



 1-ая младшая группа
• санузел • санузел



2-ая младшая группа

Групповая комната Групповая комната



2-ая младшая группа

групповая Развитие мелкой моторики



Основные цели работы ДОУ: 
• Создание благоприятных условий для 
полноценного проживания ребенком 
дошкольного детства, формирование 
основ базовой культуры личности, 
всестороннее развитие психических и 
физических качеств в соответствии с 
возрастными особенностями   при 
взаимодействии с родителями.



Детский сад работает

• Детский сад работает: организация и содержание образовательного 
процесса в дошкольной организации определяются 
образовательной программой дошкольного образования. 
Программа разработана в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами дошкольного 
образования (ФГОС ДО), с учетом Примерной основной 
образовательной программы дошкольного образования, с 
использованием примерной общеобразовательной программы 
дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 
Н. Е. Веракса, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой (2014 г)

•  Содержание Программы обеспечивает личностное и 
познавательное развитие ребенка, развитие инициативы и 
творческих способностей в сотрудничестве со взрослыми и 
другими детьми, а также обеспечение здоровья и безопасности 
детей и охватывает следующие образовательные области:

•   - социально-коммуникативное развитие;

•   - познавательное развитие;

•   - речевое развитие;

•   - художественно-эстетическое развитие;

•   - физическое развитие.



Кадровое обеспечение: 
• Педагогическими кадрами, медицинским и обслуживающим персоналом, 

детский сад укомплектован на 100 %;

• Педагоги являются наиболее активным и существенным элементом в 
организационной структуре дошкольного учреждения.

• Педагогический состав: 

•     Воспитатели – 4

•     Музыкальный руководитель - 1 

•     Инструктор по физической культуре – 1 

•   Младший воспитатель -2



Для малышей и их родителей наш садик становится не просто местом для 
дошкольного обучения. В детском саду  дети узнают множество интересных и 
полезных вещей, приобретают самые разные навыки, умения, растут и 
развиваются гармонично при участии, как опытных воспитателей, так и своих 
мам и пап.   
   У нас Вашим детям будет хорошо и уютно. Здесь работают 
квалифицированные молодые душой педагоги. Индивидуальный подход, 
улыбка, доброта - помогут Вашему ребенку адаптироваться в детском 
коллективе.
   Серьезный подход к обучению и развитию детей, занятия по лучшим 
современным методикам, которые даются в комплексе, помогут детям с 
радостью успешно учиться, общаться со сверстниками и взрослыми, творчески 
решать поставленные задачи.





 

 Если дошкольник спешит в детский сад,
С радостью в группу стремится,
Значит, такой детский сад для ребят
Безусловно, конечно, годится! 


