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    Цель  - подготовка квалифицированных кадров для решения 
профессиональных задач организационно-управленческой, 
информационно-аналитической и предпринимательской 
деятельности, которые будут востребованы на предприятиях и 
организациях, где происходят существенные изменения в 
управлении организацией, связанные с реализацией концепции 
устойчивого развития, направленной на удовлетворение 
потребностей человека и сохранение окружающей среды с учетом 
интересов будущих поколений. 
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Цель образовательной программы



• удовлетворение потребностей общества и государства в 
квалифицированных специалистах с высшим образованием в области 
управления;

• формирование у обучающихся  устойчивых общегражданских черт и 
качеств, обеспечивающих реализацию продуктивных рыночных установок 
и мировоззренческих позиций, характерных для современной зрелой 
личности;

• распространение научно-технических, экологических, юридических, 
экономических и других знаний, передового опыта организационно-
экономической и административной деятельности в различных отраслях и 
сферах
 

Задачи образовательной программы

• накопление, сохранение и 
приумножение нравственных, 
культурных и научных ценностей 
общества



• организации различной организационно-правовой формы 
(коммерческие, некоммерческие)

• органы государственного и муниципального управления, 

• структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, 
создающими и развивающими собственное дело.

Область профессиональной 
деятельности 

Объекты профессиональной деятельности

• процессы реализации управленческих 
решений в организациях различных 
организационно-правовых форм; 

• процессы реализации управленческих 
решений в органах государственного и 
муниципального управления.



• Принимать стратегические решения 
• Проводить анализ потребностей населения в условиях 

динамики рынка 
• Разрабатывать маркетинговые стратегии 
• Моделировать бизнес-процессы 
• Планировать производственную деятельность организации 

Профессиональные качества 
менеджера

 Сферы  профессиональной 
деятельности

• Бизнес-консалтинг 

• Маркетинг и реклама 

• Управление персоналом 

• Финансы и банковское дело 

• Страхование 

• Топ-менеджмент в любой отрасли
                  экономики 

• Муниципальное управление 

• Собственный бизнес 



• Хорошие перспективы карьерного роста.
• Высокая востребованность в различных сферах.
• Возможность хорошо зарабатывать.
• Постоянное общение с разными людьми,
       наработка полезных связей.
• Мобильность – возможны частые командировки, 

встречи.

Преимущества профессии менеджер

Недостатки профессии менеджер

• Высокий уровень конкуренции в любой из отраслей.
• Невысокая зарплата на начальном этапе.
• Напряженный темп работы, частые стрессовые ситуации.
• Ответственность за прием решений.
• Периоды рутинной монотонной работы.



Факультет ГМО

декан - доктор экономических наук, 
профессор, член-корреспондент 

Международной академии Высшей 
школы

Глазов Михаил Михайлович 



Выпускающая кафедра – кафедра 
инновационных технологий управления в 
государственной сфере и бизнесе

 Проблематика научных исследований и разработок профессорско-
преподавательского состава (ППС) кафедры:

• исследование тенденций и закономерностей в области общего и 
стратегического менеджмента, маркетинга, бизнес-коммуникаций,

• изучение процессов обеспечения устойчивого социально-
экономического развития организаций и территорий

• управление инновационным 
развитием Арктической зоны 
Российской Федерации.

• управление социально-
экономическими процессами



Профессорско-преподавательский 
состав

Заведующий кафедрой 
инновационных технологий 

управления в государственной 
сфере и бизнесе  

доктор экономических наук, 
профессор, академик 

Международной экономической 
академии Евразии, 

Почетный работник высшего 
профессионального образования 

Российской Федерации

Фирова Ирина Павловна



Профессорско-преподавательский 
состав

100% преподавателей имеют  
российские или иностранные ученые 

степени и звания, 
в т.ч. 2 доктора наук, профессора, 

а так же приглашенные руководители и 
ведущие работники 

профессиональных профильных 
организаций, предприятий и 

учреждений,  опытные педагоги и 
активная молодежь, в том числе 

выпускники РГГМУ.



Профессорско-преподавательский 
состав

Преподавателями кафедры 
подготовлены учебники и учебные 
пособия по менеджменту, в том 
числе имеющие гриф  Учебно-
методического объединения по 
менеджменту



Образовательный процесс
 

Блок 1 
Дисциплины 

(модули)

Блок 2 
Практики

Блок 3 
Государственна

я итоговая 
аттестация

Базовая часть

Вариативная часть

Дисциплины по выбору

учебные практики по получению 
первичных профессиональных умений и 

навыков

производственная практика по 
получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной деятельности

преддипломная практика 

Выпускная квалификационная  работа



Образовательный процесс

Читаемые  профильные дисциплины:

•Основы современного менеджмента
•История управленческой мысли
•Маркетинг
•Стратегический менеджмент
•Управление персоналом
•Инновационный менеджмент
•Финансовый менеджмент
•Антикризисный менеджмент
•Международный менеджмент
•Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности
•Управление проектами
•Методы принятия управленческих решений
•Логистика
•Экологический менеджмент

 



Практики

Цель практик - подготовка студентов 
к будущей практической деятельности.

Задачи практик:
•  закрепление и расширение знаний, 

полученных студентами в процессе 
изучения дисциплин

• приобретение практических навыков 
по руководству предприятием, его 
подразделений и функциональных 
служб в условиях рыночных 
отношений 



Научно-исследовательская работа студентов

 

Наши студенты  являются активными 
участниками научно-практических конференций 
и, как правило, их работы отмечаются грамотами 
и дипломами.



Государственная итоговая аттестация

Выпускная квалификационная  работа является самостоятельной 
специальной формой научного исследования, имеющей       
квалификационный       характер, подготовленной для публичной защиты.

Выпускная квалификационная работа бакалавра ориентирована на 
решение сложной расчетно-аналитической или исследовательской 
управленческой задачи. Включает в себя анализ теоретических проблем 
по исследуемой теме; анализ деятельности объекта исследования 
(конкретного предприятия); разработку практических рекомендаций по 
решению управленческой проблемы.

 Полученные результаты могут в дальнейшем использоваться для 
разнообразных предложений и проектов по совершенствованию 
управления на предприятиях.



Трудоустройство 

Наши выпускники
работают в лучших организациях и на предприятиях города и 

регионов,  в том числе в:



Благодарим за внимание


